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REITOR

A equipa reitoral apenas tomou posse em finais de julho, pelo
gue o Relatério de Gestdo e Contas da Universidade de Tras-
os-Montes e Alto Douro (UTAD), relativo ao ano de 2013,
reflete também decisGes assumidas pela anterior reitoria.

As demonstragdes financeiras incluidas no presente relatdrio
(balanco e demonstracGes de resultados) expressam as
Contas Consolidadas da UTAD e dos Servigos de A¢do Social.
Em 31 de dezembro de 2013, as contas evidenciavam um

ativo total de 53.779.667 euros, um total de fundos préprios
de 31.874.058 euros e um resultado negativo de 136.381 euros.

Em termos técnicos, o relatério obedece as boas praticas de contabilidade publica, em estreita
observancia com o determinado pelo Tribunal de Contas, constituindo um mecanismo de gestao
responsdvel, num verdadeiro exercicio de publica prestacdo de contas. As contas sao
acompanhadas por um parecer positivo e sem reservas, demonstrando a qualidade do trabalho
gue tem vindo a ser desenvolvido pelas diferentes estruturas administrativas, em articulacdo
com o Conselho de Gestao.

As Contas Consolidadas de 2013 refletem as condicionantes externas e internas em que a UTAD
desenvolveu a sua atividade. A grave crise econdmica em que se encontra o pais teve particular
expressao nos conhecidos cortes orcamentais, na dificuldade em captacao de recursos préprios
e na diminui¢do do rendimento disponivel das familias, com consequéncia nos estudantes. Estas
condicionantes exigiram da administracdo da Universidade uma utilizacdo disciplinada e
rigorosa dos meios financeiros disponibilizados pelo Orcamento de Estado a Universidade e das
fontes alternativas de financiamento obtidas.

O presente relatério evidencia ainda o esforgo coletivo que a UTAD tem prosseguido visando a
consolidacdo financeira, num cenario de restricdes financeiras, capaz de suportar um processo
estruturante de consolidagdo interna e de reposicionamento externo, em coeréncia com o
contemplado no plano estratégico para o quadriénio 2013-2017 e, deste modo, responder de
forma sustentada aos desafios do Futuro.

Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, 2 de abril de 2014

O Reitor
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1. AUTAD

1.1 INTRODUCAO

A Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, doravante designada UTAD, nasceu em 1986
sucedendo ao Instituto Universitario de Tras-os-Montes e Alto Douro, que resultou da
reconversdo do Instituto Politécnico de Vila Real.

Desde a génese teve como missdo o ensino, a investigacdo e a prestacdo de servicos
especializados.

Trata-se de uma pessoa coletiva de direito publico, dotada de autonomia estatutaria,
pedagégica, cientifica, cultural, administrativa, financeira, patrimonial e disciplinar face ao
Estado, com a diferenciacdo adequada a sua natureza, nos termos da Constituicao, da lei e dos
Estatutos.

1.2 ENQUADRAMENTO MACROECONOMICO
1.2.1 Enquadramento Internacional

A crise financeira teve inicio ha cerca de cinco anos, embora os seus efeitos continuem a ser
notdrios nos mercados financeiros e na economia real. A economia mundial continuou a
desacelerar enquanto as economias emergentes enfrentaram um crescimento em queda e
condicGes financeiras mais rigorosas. O ritmo de expansdo da economia mundial, no seu
conjunto, nao registou alteragGes significativas em 2013, tanto face as expectativas iniciais como
ao verificado no ano anterior, mas ha uma mudanca no que diz respeito ao desempenho das
diversas regides do globo. De facto, parece estar a consolidar-se uma tendéncia genérica para a
recuperacdao das economias avangadas e o abrandamento das economias emergentes e em
desenvolvimento, sem esquecer que as segundas, globalmente consideradas, continuam a
expandir-se a uma cadéncia bastante mais acelerada que as primeiras.

A conjuntura econdmica internacional continuou condicionada por um crescimento modesto da
atividade industrial, reflexo do decréscimo de procura, nomeadamente por parte das principais
economias, e, consequentemente desaceleracdo das transacdes de comércio internacional.

A procura, tal como em 2012, manteve-se condicionada, em diversos casos, pelo continuo
ambiente de desalavancagem, quer de empresas, quer sobretudo das familias, nomeadamente
nas regides desenvolvidas. A incerteza associada as perspetivas econdmicas mundiais é ainda
elevada devido, no caso da area do euro, a continuacdo da crise da divida soberana no seio da
Europa, e a ainda fraca robustez do sistema financeiro e bancario; e no caso dos EUA, decorre
da indefinicdo do acordo de médio prazo de reducdo da divida publica e dos possiveis efeitos da
reducdo de estimulos monetdrios por parte da Reserva Federal na volatilidade e instabilidade
dos mercados financeiros internacionais. Mais recentemente, surgiram sinais de alguma
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instabilidade financeira nos paises emergentes e em desenvolvimento, especialmente nos que
apresentam um défice externo mais elevado (casos da india, Indonésia e Brasil). Estes sinais
conduziram a saidas de capitais, depreciacdes cambiais e aumento dos seus custos de
financiamento, contribuindo para as perspetivas de abrandamento do crescimento dessas
economias.

De acordo com varios estudos, a incerteza econdmica e politica nos Estados Unidos e na Europa
tem efeitos significativos sobre outras economias, propagando-se principalmente através do
comércio e do investimento. Assim, foram adotadas medidas que contribuiram para a redugdo
dos niveis de incerteza, nomeadamente o anuncio do programa de Transacdes Monetarias
Definitivas pelo BCE e o inicio da criagdo de uma unido bancaria na drea do euro, assim como o
adiamento do cenario de consolidagdo orcamental abrupta nos Estados Unidos.

Tanto a Reserva Federal dos EUA como o Conselho do BCE reiteraram a expectativa de
manutenc¢do das taxas de juro oficiais nos niveis em que se encontravam (ou em niveis
inferiores, para o caso do BCE), durante um periodo de tempo alargado, dado o baixo
crescimento da economia real da drea do euro, sem recuperacao visivel do mercado de trabalho,
e dada a respetiva contenc¢do da dindmica monetaria sem pressdes inflacionistas significativas.

Para além das decisGes sobre as taxas de juro, os bancos centrais das principais economias
avancadas continuaram a tomar medidas ndo convencionais de politica monetaria, tendo em
vista proporcionar uma maior liquidez aos bancos para facilitar o financiamento as empresas.
No entanto, no caso dos EUA, é esperada uma retirada gradual dos estimulos monetarios por
parte da Reserva Federal, a medida que se espera uma melhoria das perspetivas da economia
norte-americana e uma diminui¢do da taxa de desemprego.

Ao longo do ano, as estimativas de crescimento econdmico das instituicdes internacionais como
o Fundo Monetario Internacional (FMI) e a OCDE, entre outras, foram revistas em baixa
sucessivamente, em linha com a deterioragdo dos indicadores econémicos na maior parte das
regiGes do globo. As estimativas econdmicas mais recentes do FMI estimava um crescimento da
economia mundial de 2,9% em 2013, valor inferior aos 3,1% estimados em julho de 2013. No
ano 2013 foi visivel uma recupera¢do econdmica na Zona Euro, com algumas economias a
sairem da recessdo e a Irlanda a sair do programa de resgate. Essa melhoria ocorreu apesar do
pacote de resgate do Chipre, das eleicdes em varios paises, das preocupacdes sobre uma
potencial crise bancaria na Eslovénia e de um periodo prolongado de crescimento muito lento
ou negativo. No entanto, o FMI refere que os pratos da balanga dos riscos, positivos e negativos,
estdo apenas ligeiramente mais equilibrados, mas frisa que ha um novo perigo: deflacao nas
economias desenvolvidas, “especialmente na Zona Euro”.

De realgar ainda o fraco desempenho de uma das grandes potencias emergentes, a Russia, que
ficou muito aquém do esperado. De acordo com os ultimos dados, a economia Russa tera
apresentado o pior crescimento dos ultimos 3 anos, cerca de 1,5%.

Na zona Euro, a inflacdo, medida pelo indice Harmonizado de Precos no Consumidor (IHPC),
registou uma taxa de variagdo média de 0,8%, abaixo dos 2,5% de 2012, tendo o principal
contributo para o arrefecimento dos precos vindo da componente energética.
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O desemprego foi apontado como maior flagelo mundial para 2013. Neste periodo, assistiu-se
a crescentes taxas de desemprego que afetaram negativamente a procura e indiretamente o
crescimento econdmico mundial.

1.2.2 Enquadramento nacional

Em 2013, deparamo-nos com uma contracdo da atividade econdmica, na ordem dos 1,4%,
refletindo a queda da procura interna (que apesar de cair 2,6%, registou uma melhoria face ao
ano anterior, periodo em que contraiu 6,6%), mitigada pelo significativo crescimento das
exportacoes, que cresceram ao ritmo mais célere desde 2011.

O programa de ajustamento econdmico acordado entre o governo portugués e o FMl e a U.E.
estd a ser executado desde 2011. Este programa incorpora uma estratégia que visa corrigir
desequilibrios macroecondmicos e financeiros e proceder a uma alteragdo estrutural da
economia portuguesa, criando condigdes para um crescimento econdmico sustentado e gerador
de emprego. A consolidagao orcamental, conjugada com um rapido ajustamento pelas empresas
e familias portuguesas, conduziu a uma forte contra¢do da procura interna, mais acentuada em
2012 e no inicio de 2013. 2013 encontra-se, contudo, ja marcado pelos primeiros sinais de
inversao do ciclo econdmico, associados a uma estabilizacdo da procura interna, e a persisténcia
de ganhos de quotas de mercado por parte das empresas exportadoras.

A inflacdo medida pelo crescimento do Indice Harmonizado de Precos no Consumidor (IHPC)
terd estabilizado em 2013 nos 0,3%, com tendéncia a acentuar-se em 2014, perspetivando-se
um aumento para 1%. O abrandamento da inflagdo, em 2013, deve-se em grande medida a
diminuicdo do consumo, derivado do aumento dos impostos indiretos e consequente
diminuicao do rendimento disponivel das familias e das empresas, que foi significativo em 2011
e 2012 mas residual em 2013.

Os economistas do FMI estdo a projetar um crescimento positivo para a zona euro para 2014,
na ordem de 1%, cendrio este que se prende com o facto de a elevada divida, tanto publica como
privada, e a fragmentagao financeira vao retrair alguma procura interna, ao passo que as
exportacdes poderao contribuir mais para o crescimento. Depois do recuo em 2013, a expetativa
para 2015 é também de crescimento, na ordem de 1,4%.

Em Portugal, ao longo de 2014, espera-se que a retoma seja mais “modesta” do que o conjunto
da Zona Euro. Estas perspetivas sdo comuns aos restantes paises que tém igualmente estado
sob diversos graus de pressdao financeira e que dependem fundamentalmente do
comportamento das exportagdes ja que o elevado endividamento, publico e privado, a par da
fragmentacdo financeira, manterd a procura interna travada. Para 2014, prevé-se uma
recuperagdo da procura externa relevante para Portugal (3,5%). As importagdes deverdo
aumentar em 2014, ao contrario da evolucdo registada em 2012 e 2013. A previsdo global para
Portugal é de um crescimento, na ordem de 1%, evolugdo positiva esta, que assume a
continuacdo do bom desempenho das exportacdes (+5%).
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1.3 MISSAO E VALORES

A UTAD estd vocacionada para a criagdo, transmissao e difusdao da cultura, do saber e da ciéncia
e tecnologia, através da articulacdo do estudo, do ensino da investigacdo e do desenvolvimento
experimental.

Assim, na sua atuacao, a Universidade procura:

A qualificacdo de alto nivel dos portugueses, a producdo e difusdo do conhecimento e a
formacdo cultural, artistica, tecnoldgica e cientifica dos seus estudantes, num quadro de
referéncia internacional;

— Avalorizacdo da investigacdo e da atividade dos docentes e ndo docentes;

— Avalorizacdo da formacdo intelectual e profissional dos estudantes;

— A promocgdo das condi¢Ges para que o ensino superior esteja acessivel a todos os
cidaddos devidamente habilitados e a aprendizagem permanente;

— A promocdo do intercdmbio de estudantes e diplomados a nivel nacional e
internacional;

— Aprestagdo de servigos de agao social escolar, visando o favorecimento do acesso
ao ensino superior com discriminacdo positiva dos estudantes economicamente
mais desfavorecidos com aproveitamento escolar;

— A Participacdo, individual ou representada por outras organizacdes, na
formulacdo de politicas nacionais, em atividades de ligacdo a sociedade;

— Adifusdo da cultura humanistica, artistica, cientifica e tecnoldgica, contribuindo
para a compreensdao publica das humanidades, das artes, da ciéncia e da

tecnologia.

1.4 ORGAOS DA UTAD

Sao drgdos da Universidade:

a) O Conselho Geral

b) O Reitor

c) O Conselho de Gestao

d) O Provedor do Estudante
e) O Conselho Académico
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O Conselho Geral pode, por iniciativa prépria ou do Reitor, criar outros drgaos de natureza
consultiva, definindo a respetiva composi¢ao e competéncias.

A organizac¢do da UTAD pode ser esquematizada da seguinte forma:

CONSELHO GERAL

REITOR

CONSELHO CONSELHO DE
ACADEMICO GESTAO

GABINETE DE
APOIO AD REITOR

PROVEDOR DO
ESTUDANTE

SECRETARIADO

CENTROS DE ESCOLAS SERVICOS DE SERVICOS ESTRUTURAS
INVESTIGAGAQ ACAO SOCIAL E ESPECIALIZADAS

DOCL
EB

ACADEMICOS
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Composicdo dos érgdos do governo

CONSELHO GERAL

Membros Cooptados Presidente José Albino da Silva Peneda
Antdnio Miguel de Morais Barreto
Fernando Bianchi de Aguiar
Luis Rochartre Alvares
Pedro Manuel Gongalves Lourtie
Sérgio Figueiredo
Professores e Secretario Victor Manuel Machado de Ribeiro dos Reis
Investigadores Eurica Manuela Novo Lopes
Isabel Maria Fernandes Alves
Jodo Alexandre F. Abel dos Santos Cabral
Jodo Fernandes Rebelo
José Tadeu Marques Aranha
Maria do Carmo Martins Pires e Sousa
Maria dos Anjos Clemente Pires
Mario Jorge Modesto Gonzalez Pereira
Médrio Sérgio Carvalho Teixeira
Pedro Manuel de Melo Bandeira Tavares
Vicente de Seixas e Sousa
Pessoal Nao Docente Nelson Rogério dos Santos Pinto Monteiro
Alunos Jodo Filipe Ferreira Tomas
Octavio Manuel Ribeiro Serra
Sérgio Filipe Ferreira Martinho

Reitor . .
Antonio Augusto Fontainhas Fernandes

Equipa Reitoral Vice-Reitor Artur Fernando Arede Correia Cristévao
Vice-Reitor Jodo Filipe Coutinho Mendes
Vice-Reitor Antdnio José Rocha Martins da Silva
Pro-Reitor Alexandra Sofia Miguéns Fidalgo Esteves
Pré-Reitor José Luis Teixeira de Abreu Medeiros
Pro-Reitor Amadeu Duarte da Silva Borges
Pré-Reitor Alberto Moreira Baptista

ORGAOS COMPOSICAO MEMBROS
Presidente ECAV Vicente de Seixas e Sousa
Presidentes Presidente ECHS José Manuel Cardoso Belo
de Escolas  Presidente ECT José Boaventura Ribeiro da Cunha
Presidente ECVA Luis Herculano Melo de Carvalho

Presidente ESEnf Maria Jodo Filomena Santos Pinto Monteiro
Reitor Antonio Augusto Fontainhas Fernandes
Conselho Vice-Reitor Artur Fernando Arede Correia Cristovao
de Gestdo  Vjce-Reitor Jodo Filipe Coutinho Mendes
Administradora Elsa Rocha de Sousa Justino
Diretor de Servigo Baltazar Sousa Cruz

10
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1.5 UNIDADES

A UTAD organiza-se em unidades distintas quanto aos objetivos, estrutura, autonomia e
natureza:

— Unidades de Ensino e Investigacao - Escolas

— Unidades de Investigacdo - Centros de Investigacdo
— Servigos

— Servicos de Acdo Social

— Outras Unidades

1.5.1 Unidades de Ensino e Investigacdo: Escolas
As Unidades de ensino e investigacdo sao de natureza universitdria ou politécnica.

As escolas de natureza universitdria sdo unidades organicas vocacionadas para a realizagdo
continuada de tarefas de ensino, investigacdo, transferéncia de ciéncia e tecnologia, de difusdo
de cultura e de prestacdo de servicos especializados, gozando de autonomia cientifica,
pedagdgica e administrativa.

Atualmente, existem as seguintes Escolas:

— Escola de Ciéncias Agraérias e Veterinarias (ECAV)
— Escola de Ciéncias Humanas e Sociais (ECHS)

— Escola de Ciéncias e Tecnologia (ECT)

— Escola de Ciéncias da Vida e do Ambiente (ECVA)

A escola de natureza politécnica, Escola Superior de Enfermagem de Vila Real, encontra-se
orientada para a criacdo, transmissao e difusdo da cultura e do saber de natureza profissional,
através da articulacdo do estudo, do ensino, da investigacdo orientada e do desenvolvimento
experimental. E uma unidade organica com autonomia cientifica, pedagdgica e administrativa,
definida em estatutos proprios e adequados aos da UTAD.

1.5.2 Unidades de Investigacdo — Centros de Investigacdo

Os centros de investigacdo sdo estruturas direcionadas para a realizacdo de tarefas de
investigacdo, de transferéncia de ciéncia e de tecnologia, de difusdo da cultura e de prestagdo
de servicos especializados que, quando sejam unidades organicas, apresentam autonomia
cientifica.

Os centros de investigacdo da UTAD sao:

— Centro de Ciéncia Animal e Veterinaria (CECAV)

— Centro de Estudos em Letras (CEL)

— Centro de Estudos Transdisciplinares para o Desenvolvimento (CETRAD)

— Centro de Gendmica e Biotecnologia (CGB)

— Centro de Investigacdo de Desporto, Saude e Desenvolvimento Humano (CIDESD)

11
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— Centro de Investigacdo e de Tecnologias Agroambientais e Bioldgicas (CITAB)
— Centro de Matemitica (CM)
— Centro de Quimica (CQ)

1.5.3 Servicos

Os servicos sdo unidades funcionais, hierarquicamente organizadas, orientadas para o apoio
técnico e administrativo permanente, necessdrio ao funcionamento da Universidade e da sua
estrutura organizativa.

Os servigos em vigor sao os seguintes:

— Servigos Académicos (SA)

— Servigos de Documentacao e Bibliotecas (SDB)
— Servigos de Informatica e de Comunicacges (SIC)
— Servicos de Recursos Humanos (SRH)

— Servigos Financeiros e Patrimoniais (SFP)

1.5.4 Servigos de Agdo Social
Os Servicos de Ac¢do Social (SAS) destinam-se a assegurar as funcdes de agdo social escolar.

Os SAS estdo dotados de autonomia administrativa e financeira e com capacidade para praticar
atos juridicos, de tomar decisdes com eficdcia externa e praticar atos definitivos. Tém ainda a
capacidade de dispor de receitas préoprias e de as afetar a despesas aprovadas no seu
orgcamento.

Com o objetivo de racionalizagdao dos recursos humanos e financeiros, os SAS dispéem de
servicos administrativos préprios.

1.5.5 Outras unidades

A Universidade dispGe de outras estruturas de suporte as atividades de ensino, de investigacao,
de prestacdo de servicos e de difusdo da cultura humanistica, artistica, cientifica e tecnoldgica
gue se inserem no ambito da missdo da Universidade.

S3o unidades da UTAD:

— Gabinete de Apoio a Insergdo na Vida Ativa (GAIVA)

— Gabinete de Apoio a Projetos (GAP)

— Gabinete de Comunicagdo e Imagem (GCl)

— Gabinete de Formacao (Gfom)

— Gabinete de Gestdo da Qualidade (GESQUA)

— Gabinete de Relagbes Internacionais e Mobilidade (GRIM)

— Unidade de Apoio Técnico, Manutencdo e Seguranca (UATMS)

12
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1.6 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2013
1.6.1 RelagGes Internacionais e mobilidade

A UTAD continua a desenvolver esforcos no sentido de elevar o seu nivel de internacionalizagado
e de mobilidade internacional.

Esta aposta € desenvolvida pelo Gabinete de Relagdes Internacionais e Mobilidade (GRIM) que
tem como finalidade promover atividades de internacionalizacdo, acompanhar as necessidades
da Universidade nas relagGes internacionais, bem como apoiar alunos, docentes e funcionarios
na mobilizacdo ao abrigo de programas nacionais e internacionais.

A proximidade linguistica e a cultura permite promover rela¢des privilegiadas com o Brasil, os
paises da rede ibero-americana e africanos. Destacam-se os Programas de Licenciatura
Internacionais (PLI) e Ciéncia Sem Fronteiras (CsF), que proporcionam aos estudantes a
oportunidade de realizarem um ano de estudos em universidades estrangeiras, e que captaram
cerca de 37 estudantes; a mobilidade de cooperacdo académica de 12 ciclo e ao abrigo dos
convénios luso-brasileiros (22 e 32 ciclo). No que respeita a este ultimo programa, foi possivel
no ano letivo de 2013/2014, captar 170 estudantes (120 de doutoramento o e 50 de mestrado).

Quanto ao programa LLP-Erasmus, foram renovados 578 acordos bilaterais com universidades
europeias e aprovada a candidatura a Carta Erasmus para o Ensino Superior (ECHE), no dmbito
do Programa Erasmus+, que permitiu a aprovacao do financiamento para o préximo quadro de
apoio (2014/2010).

No quadro da mobilidade, foi obtido, pela primeira vez, um financiamento ao abrigo do
programa EILC “Erasmus Intensive Language Course” e realizado um curso intensivo “IP
EuropaWild”, em articulagdo com a Universidade Degli Studi di Napoli Federico Il de Italia e a
Universidade de Léon de Espanha.

Como resultado da politica de internacionalizacdo da UTAD, foram desenvolvidas as seguintes
acOes das quais se destacam:

— Integracdo da delegacdo do Ministério da Educacdo e Ciéncia (MEC) numa visita a
Republica Popular da China;

— Representacdo no Uruguai em reunides com o Ministério das Rela¢des Externas e
responsaveis de Associacdes Viticolas;

— Presenga no XVI Congresso Euroamericano de Motricidade Humana, na Universidade
Auténoma de Chihuahua, México;

— Visita a Universidade de Cabo Verde visando analisar potencialidades de colaboracao;

— Participagdo na Conferéncia NAFSA nos EUA e no Programa “Study in Portugal” que
resulta de uma parceria entre a Comissdo Fulbright, Fundacdo Luso-Americana (FLAD),
Conselho de Reitores das Universidades Portuguesas (CRUP), Turismo de Portugal e
Agéncia para o Investimento e Comércio Externo de Portugal (AICEP).
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Principais Indicadores de Execu¢do em Programas de Mobilidade 2012/2013

Incoming Outgoing

Programa LLP-Erasmus

Alunos 152 139
Docentes 34 49
Total 186 188

Outros programas de cooperag¢do académica (IES do Brasil, EUA,
Estagios em Empresas, Almeida Garrett)

Alunos 20 27
Programa no ambito dos Convénios Luso-Brasileiros (22 e 32 ciclos)
Mestrado 120 -
Doutoramento 50 -
EdicOes anteriores 248 -
Total alunos recebidos 418 -
PLI — Programa de Licenciaturas Internacionais
Total alunos recebidos 14 -
CSF - Ciéncia sem Fronteiras
Total alunos recebidos 23 -
Totais/Volume de Alunos em Mobilidade 661 215

1.6.2 Inovagao

Em 2013, o Gabinete de Apoio a Promoc¢do da Propriedade Industrial e Transferéncia de
Tecnologia (GAPI-OTIC) procedeu ao registo de 7 pedidos de patentes, 4 das quais da UTAD.
Foram ainda aprovados 20 projetos com um investimento global mais de 2,3 milhdes de euros.

Relativamente a transferéncia tecnolégica, em 2013 foi assinado o contrato de licenciamento
com a Douromel, o acordo de titularidade de Direitos de Propriedade Industrial que estipula a
divisdo dos referidos direitos e foi ainda celebrado um contrato de confidencialidade com uma
empresa cervejeira.

1.6.3 Investigagao

Atendendo aos novos desafios de financiamento das Unidades de I1&D, promoveu-se uma
mudanca do paradigma da politica de investigagdo na UTAD. Assim, iniciou-se um processo de
reorganizacdo da estrutura de investigacao na Universidade, motivado pela necessidade de
promover a procura de fontes de financiamento de I&D emergentes e pelo processo de
avaliacdo das Unidades de I&D.

Esta reorganizac¢ao resultou no reconhecimento, por parte da UTAD, de nove Polos de Unidades
de 1&D externas, bem como na integracao de 149 investigadores doutorados, dispersos em
Unidades de I&D externas e em Unidades ou Polos de 1&D da UTAD.

O quadro positivo em que a UTAD se apresenta é visivel dado que, a produtividade cientifica dos
docentes/investigadores da UTAD tem registado um crescimento nos ultimos anos, sendo de
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destacar o total de 539 artigos publicados em revistas ISI em 2013 e 300 publicados e
referenciados na SCOPUS, conforme quadro seguinte:

Tipologia Total/Publicagdo
Livros ou capitulos de livros 382
Artigos publicados em revistas ISI 539
Artigos publicados e referenciados na SCOPUS 338
Artigos publicados em outras revistas internacionais 491
Artigos publicados em revistas nacionais 206
Artigos publicados em Proceedings 458
Publicagdes de natureza pedagdgica 109
Documentos eletrénicos 22
Abstracts 498
Posters 351
Doutoramentos concluidos 53
Mestrados concluidos 591
1.6.4 Ensino

A UTAD tem inscritos 7.079 estudantes, dos quais 5.360 frequentam cursos do 19 ciclo e do
mestrado integrado, 1.498 do 22 ciclo e 221 do 32 ciclo.

No ano letivo de 2013/2014 encontram-se em funcionamento 39 cursos do 12 ciclo de estudos,
59 cursos do 22 ciclo, 18 cursos do 32 ciclo e um curso de mestrado integrado.

No ano letivo de 2013/2014, a UTAD ofereceu no total 2.989 vagas tendo sido ocupadas cerca
de 81% do total. Neste ano letivo, 1.616 estudantes terminaram o curso que se encontravam a
frequentar.

Ciclo de estudos Total
12 Ciclo e Mestrado Integrado
Numero de vagas oferecidas (regime geral) 1.336
Numero de estudantes inscritos pela 12 vez 2013/2014 1.356
Ndmero de diplomados 2012/2013 1.048
22 Ciclo
Numero de vagas oferecidas 1.414
Ndmero de estudantes inscritos pela 12 vez 2013/2014 923
Numero de diplomados 2012/2013 179
Numero de diplomados no ano civil de 2013 referentes a anos letivos anteriores 337
32 Ciclo
Numero de vagas oferecidas 239
Numero de estudantes inscritos pela 12 vez 2013/2014 137
Nudmero de diplomados 2012/2013 52
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Evolucdo do numero de alunos inscritos
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1.6.5 Servicos de Acdo Social

O plano estratégico para o quadriénio 2011/2014 tem como prioridades o desenvolvimento de
atividades culturais e outras para a prossecucdo dos objetivos da acdo social escolar.

Tendo por base o plano estratégico, em 2013, a primeira linha estratégica prendeu-se com a
consolidacdo da imagem corporativa dos SASUTAD e a comunica¢do para o exterior, onde a
preocupacao se centra na prestacao de servicos ao estudante, sendo um servico de referéncia
nas areas da alimentacdo, alojamento, saude e apoio financeiro.

Também ao nivel da estrutura organizativa existiu uma preocupac¢do de conciliar os recursos
humanos as areas prioritarias, ou seja, foi necessario que os operacionais que exerciam funcdes
administrativas passassem a dar apoio efetivo as areas prioritarias e de geracdo de receita, como
seja, a alimentacdo e o alojamento. Foi necessario fazer um aproveitamento total da mao-de-
obra operacional, nas unidades que geram receitas proprias e cuja atividade é o suporte dos
servigos.

Uma segunda linha orientadora foi a organizacdo do backoffice, continuando a implementar um
sistema de gestdo de qualidade (SGQ), visando a certificacdo de qualidade segundo a norma
internacional ISO 9001:2008. Esta questdo visa consolidar os processos emergentes de
organizacao da area administrativa, que ajude a criar uma cadeia de valor, mensuravel e que
envolva a organizacdo no cumprimento de objetivos estratégicos.
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Uma terceira linha orientadora e estratégica teve como objetivo a qualificacdo dos
trabalhadores dos SASUTAD quer numa vertente escolar, quer numa vertente orientada para o

posto de trabalho.

2010

2011 2012 2013

Receitas Proprias
Receita OE

1.919.577,97 €
2.672.530,00 €

TOTAL 4.592.107,97 €

1.787.642,81 €
1.567.265,00 €
3.354.907,81 €

1.788.910,03 €
1.329.603,00 €
3.118.513,03 €

1.822.640,80 €
1.448.699,00 €
3.271.339,80 €

Evolugdo dos Recursos Financeiros dos SASUTAD

e Receita === Despesa

€5.000.000,00
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€3.000.000,00
€2.500.000,00
€2.000.000,00
€1.500.000,00
€1.000.000,00

€500.000,00

€0,00
2010

€4.592.107,97
€4.617.603,07

e Receita

e Despesa

€3.354.907,81
€3.381.638,11

2011 2012
€3.118.513,03

€3.112.771,26

2013
€3.271.339,80
€3.273.124,05

Servicos de
Acao Social da
UTAD

2 . 109 Bolseiros

5 23 Camas

2 5 5 . 67 6 Refei¢Oes

17



T ANDS

utad Relatério de Gestdo e Contas 2013
: :% UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO

Evolucdo do Numero de Estudantes, Candidatos e Bolseiros
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O numero de refei¢Ges fornecidas em 2013 ascendeu a 255.676, evidenciando uma reducdo de
16.983 refei¢bes relativamente ao ano de 2012 (272.659 refei¢des).

NUmero de refeicdes por unidade de alimentacao
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30.000 — m 2013
20.000 —
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Quintade Quintade Enfermagem Panoramico Alem Rio Ciéncias
Prados Codessais Agrarias

Conforme se pode constatar pelo quadro acima, o ano de 2013 revelou-se particularmente dificil
com quebras acentuadas na procura de servicos alimentares, tendo, no entanto, os SASUTAD
tido, mesmo assim, um comportamento positivo ao nivel da geragao de receitas préprias.

1.7 RECURSOS HUMANQS
1.7.1 UTAD

Em 2013, verificou-se uma reducao do nimero de trabalhadores com contrato de trabalho com
a UTAD.

Esta reducdo apresentou maior expressdo no pessoal docente que revelou um decréscimo de
19 pessoas (527 em 2012 e 508 em 2013). Por sua vez, o pessoal ndo docente diminuiu em
apenas 7 pessoas (434 em 2012 e 427 em 2013). No total, a 31 de dezembro de 2013 a UTAD
tinha ao seu servico 935 trabalhadores com contrato de trabalho em funcdes publicas.

Comparativamente ao ano de 2012, é de referir um aumento do numero de Professores
Associados com Agregacéo, de 34 em 2012 para 43 em 2013. Em 2013, verifica-se a existéncia
de nove situacdes de pessoal docente em nao exercicio de funcdes devido ao facto de se
encontrarem de licenca sem vencimento, em cedéncia de interesse publico ou equiparados a
bolseiro.

Regista-se também o decréscimo de um investigador no pessoal de investigacdo, ocasionada
pela mudanca de carreira de para a carreira docente (Professor Associado).
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Categorias 2013
Pessoal docente
Professor Catedratico 34
Professor Associado com Agregacao 43
Professor Associado 35
Prof. Auxiliar com Agregagao 22
Professor Auxiliar 280
Prof. Auxiliar Convidado 14
Assistente 5
Assistente Convidado 41
Leitor 6
Investigador 3
Professor Coordenador com Agregacao 1
Professor Coordenador sem Agregacao 7
Professor Adjunto 17
508
Pessoal nao docente
Administradora 1
Técnico Superior 56
Assistente Técnico 174
Assistente Operacional 162
Especialista Informatica 14
Técnico Informatica 20
427
Total 935

1.7.2 Servigos de Agdo Social

No que respeita aos SASUTAD a estrutura de pessoal tem-se mantido relativamente estavel ao
longo do tempo.

No contexto atual, consideramos que os recursos humanos sdo um importante suporte para a
atividade, tendo havido flexibilidade, tendo os trabalhadores aceitado em pleno a missao dos
SASUTAD prestando trabalho em dias de descanso através da constituicdo de uma bolsa de
horas por acordo com os trabalhadores.

Numero de efetivos por carreiras 2009 2010 2011 2012 2013
Dirigente 1 1 1 1 1
Técnico Superior 7 8 10 12 13
Técnico Informdtica 2 2 2 2 2
Assistente Técnico 17 16 14 12 12
Assistente Operacional 106 97 92 92 92
Avengados 5 4 4 1 0
Total 138 128 123 120 121
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2. ANALISE ORCAMENTAL

2.1 UTAD

2.1.1 Receita

A UTAD durante o ano de 2013 contou com um total de recebimentos no valor de 51.465.082,94
euros, sendo 3.051.904,41 de saldo da geréncia do ano anterior e 48.413.178,53 euros de
receitas arrecadadas durante o ano.

Comparando com o volume total de receitas de 2012, verifica -se um aumento, explicavel pelo
aumento das verbas provenientes do Orgamento do Estado, nomeadamente para o pagamento
do Subsidio de Férias e de Natal.

Quanto as receitas préprias arrecadadas registou-se um decréscimo, totalizando 10.456.148,02
euros em 2013. Esta variacdo é justificada pela diminuicdo do nimero de alunos tendo por
referéncia o ano letivo de 2012/2013 (redugdo de 7.278 alunos no ano letivo 2012/2013 para
7.079 alunos no ano letivo 2013/2014), e dos servicos prestados ao exterior.

Da analise ao peso das receitas arrecadadas durante o ano econdmico de 2013, verifica-se, que
as transferéncias do Estado (OE) representam cerca de 61,26% do total das receitas. As receitas
proprias representam 21,61%.

Relativamente a UTAD, verificamos que, comparando o orcamento inicial da receita, que
apresentava um valor global de 38.892.139,00 euros, verifica-se que foi executado
48.413.178,53 euros, havendo um desvio positivo de 9.521.039,53 euros, conseguido
essencialmente pela boa execucdo da componente nacional de projetos I&D e de reforco do
orcamento do estado para pagamento do subsidio de férias e de natal e investimentos do plano
(PIDDAC).

2.1.2 Despesa

No que respeita a despesa, foi executada despesa no montante de 47.938.026,31euros. A
despesa com pessoal assume o peso mais significativo (35.806.150,67 euros), representando
74,69% do total da despesa.

As aquisicOes de bens e servicos ascenderam a 7.029.748,11 euros, sendo a principal
componente relativa a encargos das instalacdes no montante de 1.508.652,60 euros.

As transferéncias correntes para entidades publicas, privadas e familias ascenderam a
1.601.191,13 euros.
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As despesas com capital ascenderam a 3.418.616,96 euros em 2013, tendo a maior componente
sido utilizada em equipamento bdsico (2.415.513,94 euros).

2.1.3 Varia¢do do Saldo de Geréncia

O saldo que transita para a geréncia seguinte totalizou 3.277.931,43 euros (tendo em
consideragdo as operagdes de tesouraria), verificando-se um aumento relativamente ao ano
anterior em 428.565,92 euros. Este aumento teve por base uma transferéncia que ocorreu em
finais de dezembro de 2013 para o projeto comunitdrio Eurolegume, no montante de cerca de
2.420.000,00 euros.

2.2 SASUTAD

2.2.1 Receita

Os SASUTAD durante o ano de 2013, contou com um total de recebimentos no valor de
3.282.505 euros, sendo 11.165 euros de saldo da geréncia do ano anterior e 3.271.340 euros de
receitas arrecadadas durante o ano.

O volume total de receitas de 2013 sofreu um aumento que é justificado pelo aumento das
verbas provenientes do Orgcamento do Estado, nomeadamente para o pagamento do Subsidio
de Férias e de Natal.

Apesar da reducdo no numero de alunos, verificou-se um ligeiro aumento das receitas
provenientes do alojamento e refeicdo que ascenderam em 2013 a 1.555.688 euros.

2.2.2 Despesa

A execucdo orcamental da despesa ascendeu em 2013 a 3.211.101 euros o que representou um
aumento de 98.510 euros. A componente mais significativa da despesa é o pessoal que ascendeu
a 1.880.593 euros, representando 58,56% do total da despesa.

2.2.3 Varia¢do do Saldo de Geréncia

O saldo que transitou para a geréncia seguinte totalizou 9.380 euros (tendo em consideracdo as
operacgdes de tesouraria), verificando-se uma ligeira reducdo relativamente ao ano anterior em
1.785 euros.
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3. RELATORIO DE GESTAO

O Relatorio de Gestdo consolidado da UTAD foi preparado em conformidade com a Portaria n2
794/2000, de 20 de setembro, que define as normas relativas a consolidacdo de contas do setor
da educacao.

As entidades incluidas na consolidagdo mediante a aplicacdo do método da simples integracdo
sdo:

— Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, tutela do Ministério da Educacdo e
Ciéncia, presta servicos de educagdo superior sendo reconhecia como um ponto de
referéncia no sistema Universitario Portugués;

— Servicos de Acdo Social da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, SASUTAD,
atuam no ambito da atribuicdo de bolsas de estudo, servicos de alojamento e refeicGes
a precos sociais, nas areas do apoio a saude, cultura e ao desenvolvimento da pratica

desportiva.

3.1 ANALISE PATRIMONIAL

As demonstragdes financeiras consolidadas da Universidade de Trds-os-Montes e Alto
Douro/SASUTAD, relativas ao exercicio de 2013, apresentam um Ativo Liquido de 53.779.677,34
euros, um valor de Fundos Préprios de 31.874.057,66 euros, sendo o seu passivo no valor de
21.905.619,62 euros.

(valores expressos em euros)

Rubrica 2013 2012

Fundos Préprios 31.874.057,66 25.166.207,56
Passivo 21.905.619,62 15.590.078,70
Ativo liquido 53.779.677,34 40.756.286,26

O valor do ativo liquido aumentou significativamente entre 2012 e 2013, sendo financiado
maioritariamente por fundos préprios. Em termos graficos podemos visualizar a estrutura do

balanco na figura seguinte.
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Estrutura do Balanco
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Todas as rubricas do ativo estdo valorizadas pelo custo de aquisicdo (Principio do Custo
Histdrico) e os mais antigos sem qualquer tipo de registos, pela avaliagio feita por um técnico
da Reparticdo de Financas de Vila Real aguando da regulariza¢do do Patrimdénio da UTAD.

Os Fundos Proprios devem-se a resultados acumulados de anos anteriores, investimentos em
edificios e equipamento bdsico e Administrativo. O aumento verificado em 2013 nos fundos
proprios é reflexo do reconhecimento no exercicio de um conjunto de edificios que nao se
encontravam registados nas demonstracdes da UTAD, como é o caso de parte das residéncias e
do edificio do CIFOP.

2013 2012
Estrutura do Ativo Valor Peso (%) Valor Peso (%)
Depdsitos em inst. financeiras e caixa 3.293.604,14 6,12% 2.860.530,16 7,0%
Acréscimos e Diferimentos 2.650.567,05 4,93% 49.663,19 0,1%
Existéncias 21.649,20 0,04% 19.599,63 0,0%
ImobilizagGes corpdreas 44.702.898,35 83,12% 33.600.990,40 82,4%
Dividas de terceiros 3.110.958,60 10,4% 4.225.502,88 10,4%
Total 53.779.677,34 100% 40.756.286,26 100%
2013 2012
Estrutura do Passivo Valor Peso (%) Valor Peso (%)
Dividas a terceiros-curto prazo 812.515,25 3,71% 425.632,15 2,7%
Acréscimos e diferimentos 21.093.104,37 96,29% 15.164.446,55 97,3%
Total 21.905.619,62 100% 15.590.078,70 100%
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Dividas de terceiros

No decurso do exercicio findo a 31 de dezembro de 2013, os ativos liquidos sofreram um
aumento 13.023.391,08 euros. Esta variagdo tem origem no aumento no valor dos edificios e
outras construgdes em 9.201.719,21 euros, devido, essencialmente, ao registo de um conjunto
de edificios nomeadamente, parte das residéncias e o edificio do CIFOP.

Quanto ao capital circulante, verificou-se uma reduc¢do das dividas de terceiros a curto prazo e
um aumento das disponibilidades, nomeadamente de depdsitos a ordem na Direcgdo-Geral do
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Tesouro e Caixa. Estas disponibilidades sdo referentes ao empreendimento em curso (PIDDAC)
e projetos/centros de investigacdo.

As dividas de terceiros — curto prazo passaram de 4.223.068,96 euros em 2012, para
3.110.958,60 euros em 2013, o que representa um decréscimo em relagdo ao ano anterior. Esta
variacdo deve-se, essencialmente, ao esforco mantido pela UTAD em recuperar estas dividas,
nomeadamente, dividas de alunos, que apesar de todos os esforcos tem-se mantido dificil
receber estes montantes. Importa referir que, em 2013, a UTAD optou por provisionar as dividas
de alunos dos anos letivos de 2010/2011 e 2011/2012, permanecendo apenas em conta
corrente as dividas vencidas relativas aos anos letivos 2012/2013 e 2013/2014.

As dividas a terceiros — curto prazo, passaram de 425.632,15 euros em 2012, para 812.515,25
euros em 2013, o que representa um acréscimo significativo em relacdo ao ano anterior. De
referir que, ao contrario deste ano, em 2012, a UTAD transitou sem dividas a Fornecedores
Conta Corrente e de Imobilizado e Outros Credores.

3.2 ANALISE DE RESULTADOS

O Resultado Liquido do exercicio é negativo, no montante de -136.380,64 euros, inferior ao do
ano anterior (negativo em 108.416,45 euros), sendo a diminuicdo devido, essencialmente, ao
aumento das amortizagdes do exercicio (decorrente do reconhecimento dos Edificios no
patrimonio), bem como a constituicdo de provisdes para cobrancas duvidosas.

Pode-se afirmar que a Universidade de Trds-os-Montes e Alto Douro e Servicos de Ac¢do Social,
no conjunto de todos os tipos de orcamentos, ndo apresentam resultados negativos, mas a sua
capacidade de gerar melhores resultados ndo é a mais favoravel, em virtude de estes
dependerem em grande parte do Or¢camento atribuido pelo Estado.

Resultados
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Resultados Resultados Resultados ResM
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3.3 ESTRUTURA DE PROVEITOS

Da analise aos proveitos, podemos desde logo constatar um aumento na ordem dos 13%. O
aumento dos proveitos é justificado principalmente pelo aumento das transferéncias e outros
subsidios correntes que é a principal rubrica de proveitos representando, em 2013, cerca de

75% do total.
2013 2012 Variagao
. Peso Peso o
Proveitos e Ganhos Valor (€) (%) Valor (€) (%) Absoluta %
\E/ftr::izs Servicos 3.207.474,05  64%  3.398.262,13 7,7%  (190.788,08)  (5,6%)
Impostos, Taxas e outros 8.192.525,23 16,2%  8.772.137,99 19,8% (579.612,76) (6,6%)
SP:;Y::;Z; tares 216.900,32  0,4%  222.319,68 0,5% (5.419,36)  (2,4%)
;:igf;?;:gf:eitoe;‘"os 37.890.711,73 75,0% 30.926.483,78  69,6%  6.964.227,95  22,5%
Proveitos Operacionais  49.507.611,33 98,0% 43.319.203,58 97,6% 6.188.407,75 14,3%
::;’fgfoi(;a”h°s 162873  0,0% 17.730,15 0,0%  (16.101,42) (90,8%)
:’;‘r’:'::;g‘;erac'°"a's 49.509.240,06 98,0% 43.336.933,73  97,6%  6.172.306,33  14,2%
Z;‘t’::ﬁnzrgizzh°s 1.010.601,48  2,0%  1.069.490,00 2,4% (58.888,52)  (5,5%)
Total de Proveitos 50.519.841,54 44.406.423,73 6.113.417,81 13,8%
Proveitos
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As “Transferéncias e outros subsidios correntes” sofreram um aumento de 6.964.227,95 euros
decorrente do aumento do Orcamento de Estado em 7.543.713,04 euros. Este aumento foi
acompanhado pelo aumento dos custos com pessoal devido ao pagamento do subsidio de férias
e natal, que inicialmente ndo tinha sido previsto.

As Vendas e as Prestacdes de Servicos ascenderam, em 2013, a 3.207.474,05 euros
(3.398.262,13 euros em 2012). A diminuigdo verificada em 2013 deve-se a significativa variacdo
negativa ocorrida em PrestacOes de Servigos (453.376,74 euros), ja que as Vendas sofreram uma
variacdo positiva de 262.588,66 euros). A principal proveniéncia destas receitas, tem a sua
origem na venda de produtos agricolas e silvicolas, realizacdo de estudos, projetos e assisténcia
tecnoldgica, prestacdo de servigos informaticos, realizacdo de conferéncias, Workshops,
seminarios, colaboracdo docente e prestacdo de servicos de alimentacao.

Os proveitos relativos a Taxas e Emolumentos diminuiram, devido, essencialmente, a diminuicao
dos alunos das licenciaturas, mestrados e doutoramentos verificada desde o ano letivo de
2011/2012.

. Numero
Ano letivo
Estudantes

2008/09 6.825
2009/10 7.171
2010/11 7.531
2011/12 7.490
2012/13 7.278
2013/14 7.079

As receitas da atividade relacionada com centros e projetos de investigacdo e desenvolvimento
continuam a contribuir de forma decisiva para o crescimento global da atividade da UTAD.

Os proveitos e ganhos extraordinarios incluem em 2013, essencialmente, a reducdo de provisdes
(117.471,47 euros), a amortizacdo dos subsidios ao investimento (776.156,63 euros) e o crédito
de imposto de anos anteriores (93.017,52 euros).

A diminuicdo verificada em 2013 esta relacionada com o registo da reducdo das provisdes de
cobranca duvidosa em 2012, embora, por outro lado, se tenha verificado um aumento da
amortizacdo dos subsidios ao investimento em 2013. Em 2012, o registo da reduc¢do nas
provisdes ocorreu como consequéncia da regularizacdo das dividas provisionadas relativas a
alunos de anos letivos anteriores a 2009/2010. A redugdo das provisdes em 2012 teve como
contrapartida o registo das dividas incobraveis na rubrica de custos extraordindrios.

3.4 ESTRUTURA DE CUSTOS

Em 2013 a estrutura de custos manteve-se muito semelhante a do ano anterior verificando-se
que os custos com pessoal sofreram um aumento, continuando a ter um peso significativo, 75%.
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2013 2012 Variacao
Peso Peso

0,
(%) Valor (€) (%) Absoluta %

569.028,48 1,1% 510.958,85 1,1% 58.069,63 11,4%

Custos e perdas Valor (€)

Custo merc. vendidas
matérias cons.
Fornecimentos e servigos
externos
Transf.correntes conc. e
prest.sociais

Custos com Pessoal 37.656.816,09 74,5% 32.472.836,67 72,9% 5.183.979,42 16,0%
Outros custos e perdas

7.226.32791 14,3%  6.482.888,64 14,6% 743.439,27 11,5%

1.679.191,13  3,3%  1.301.014,34  2,9% 378.176,79 29,1%

. . 189.045,59 0,4% 67.465,48 0,2% 121.580,11 180,2%
operacionais
AmortizagGes do exercicio 2.170.479,98 4,3% 1.937.155,17 4,4% 233.324,81 12,0%
ProvisGes do exercicio 936.108,94 1,85% 124.446,38 0,3% 811.662,56 652,2%
Custos Operacionais 50.426.998,12 99,6% 42.896.765,53 96,4% 7.530.232,59 17,6%
Custos e perdas financeiros 31.922,68 0,0% 56.397,67 0,1% (24.474,99) (43,4%)
Custos Operacionais e 50.458.920,8 99,6% 42.953.163,20 96,5% 7.505.757,60  17,5%
Financeiros

Custos e perdas
extraordinarios
Total de Custos 50.656.222,18 44.514.840,18 8.847.910,60 13,8%

197.301,38 0,4%  1.561.676,98  3,5% 1.342.153,00 (87,4%)

O aumento dos custos, na ordem dos 14%, foi impulsionado por um aumento global de
praticamente todas as rubricas com especial destaque para a rubrica de custos com pessoal
devido ao pagamento do subsidio de férias e natal, contribui¢cdo para a CGA da entidade patronal
e aumento da execucdo de projetos de investigacdo em curso. O fator que mais contribuiu para
este aumento foi 0 aumento nas remuneragdes certas e permanentes e encargos sociais.

Uma grande parte das remuneragdes e encargos sociais com pessoal foram suportadas pelo
Orcamento do Estado. O restante foi compensado pelas Receitas Préprias.

Relativamente aos custos extraordinarios, os mesmos, diminuiram significativamente em 2013
decorrente do registo das dividas incobraveis de alunos.

Custos
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4. DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

4.1 BALANCO
Cddigo Exercicios
das ATIVO 2013 2012
Contas
POCE AB AP AL AL
Imobilizado
Imobiliza¢oes
incorpdreas
43 ~ Despesasdelnvest.E 2.319,41 2.319,41 - :
Desenvolvimento
433  Propriedadeind. £ 361,87 361,87 - ;
outros direitos
cg | SR 35.131,91 35.131,91 - ;
Instalacdo
37.813,19 37.813,19 ; ;
Imobiliza¢oes
corpdreas
a1~ errenoserecursos 879.964,41 - 879.964,41  879.964,41
naturais
g | s el 51.121.205,51 12.921.291,62 38.199.913,89 28.998.194,68
construcdes
473 ~ Eauipamentoe 26.753.481,35 22.743.826,54  4.009.654,81  2.636.876,76
material basico
cop | RUBEIEBER 115.644,45 62.462,04 53.182,41 ;
transporte
ap5 ~ Ferramentase 86.803,39 82.235,48 4.567,91 2.166,81
Utensilios
426  Equipamento 5411.633,08  5.275.002,52 136.630,56 102.110,58
administrativo
a29 ~ OutrasimobilizacGes 1.151.495,31 155.971,20 995.524,11  981.677,16
corporeas
447~ 'Mob.em curso de 423.460,25 ; 423.460,25 ;
imob. Corpdreas
448 Adiant. p/ cS)nta de i i i i
Imob. Corpdreas
85.943.687,75 41.240.789,40 44.702.898,35 33.600.990,40
Circulante
Existéncias
3 Materias Primas e 21.649,20 ; 21.649,20 19.599,63
Subsidiarias

21.649,20 - 21.649,20 19.599,63
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Cadigo Exercicios
das ATIVO 2013 2012
Contas
POCE AB AP AL AL
Dividas de terceiros-
curto prazo
211 Clientes c/c 1.351.219,82 - 1.351.219,82 908.895,75
212 Alunos c/c 1.175.427,63 - 1.175.427,63 2.989.975,23
Clientes, alunos
218 . 2.100.754,69 2.100.754,69 - -
cobranga duvidosa
229 Adiantamentos a 1.378,93 ; 1.378,93 8.954,58
fornecedores
24 Estado e outros entes 518.500,28 ~ 51850028  311.375,50
publicos
26 Outros devedores 81.931,94 17.500,00 64.431,94 6.301,82
5.229.213,29 2.118.254,69 3.110.958,60 4.225.502,88
Depdsitos em inst.
financeiras e caixa
13 Contas no tesouro 2.868.835,64 - 2.868.835,64 2.431.390,15
12 Depositoem 417.558,70 . 41755870  424.520,94
instituicdes financeiras
11 Caixa 7.209,80 - 7.209,80 4.619,07
3.293.604,14 - 3.293.604,14 2.860.530,16
Acréscimos e
diferimentos
271 Acréscimos de 2.650.193,62 - 2.650.193,62 41.940,35
proveitos
272 Custos Diferidos 373,43 - 373,43 7.722,84
2.650.567,05 - 2.650.567,05 49.663,19

Total das amortizagdes

Total de provisbes

Total do ativo

97.176.534,62

41.278.602,59
2.118.254,69

43.396.857,28

53.779.677,34

40.756.286,26
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Cddigo das
Contas
POCE

51

571a574
575
576

577

59

88

221
261

24

273

274

FUNDOS PROPRIOS E PASSIVO

Fundos proprios

Patrimodnio

Reservas
Subsidios
Doacgdes

Reservas decorrentes de transf. ativos

Resultados transitados

Resultado liquido do exercicio

Total dos fundos proprios
Passivo

Dividas a terceiros-curto prazo
Fornecedores c/c
Fornecedores de Imobilizado
Estado e outros entes publicos

Outros credores

Acréscimos e diferimentos
Acréscimos de Custos

Proveitos diferidos

Total do passivo

Total dos fundos préprios e do passivo

Exercicios

2013

31.081.952,21

31.081.952,21

19.877,10

(9.229,66)

10.647,44
917.838,65
(136.380,64)
(781.458,01)

31.874.057,66

275.417,72
16.272,60
491.486,01
29.339,32

812.515,25

5.142.763,67
15.950.340,70
21.093.104,37
21.905.619,62

53.779.677,28

2012

21.155.225,22

21.155.225,22

19.877,10

(9.229,66)

10.647,44
4.108.751,35
(108.416,45)
4.000.334,90

25.166.207,56

46.395,54
3.671,43
370.342,53
5.222,65

425.632,15

3.065.424,04
12.099.022,51
15.164.446,55
15.590.078,70

40.756.286,26
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4.2 DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS

Cadigo Exercicios
das
CUSTOS E PERDAS
Contas 2013 2012
POCF
61 Custo merc. vendidas
matérias consumidas
Mercadorias - -
Matérias 569.028,48 569.028,48 510.958,85 510.958,85
g2  Hornecimentos e servicos 7.226.327,91 6.482.888,64
externos
Custos com pessoal
641+64
2+ Remuneragdes 31.008.265,53 27.450.219,56
G:jsa Encargos sociais 6.648.550,56 5.022.617,11
g3  |ransf.correntes conc. e 1.679.191,13 47.131.363,61  1.301.014,34 40.767.698,50
prest.sociais
66 Amortiza¢Ges do exercicio 2.170.479,98 1.937.155,17
67 ProvisGes do exercicio 936.108,94 3.106.588,92 124.446,38 2.061.601,55
Outros custos e perdas
65 . . 189.045,59 189.045,59 67.465,48 67.465,48
operacionais
(A) 50.426.998,12 42.896.765,53
gg  Custoseperdas 31.922,68 56.397,67
financeiras
(C) 50.458.920,80 42.953.163,20
ay  NEEHAEETEE 197.301,38 1.561.676,98

extraordinarios
(E)

Resultado liquido do
exercicio

50.656.222,18
(136.380,64)

50.519.841,54

44.514.840,18
(108.416,45)

44.406.423,73

36



Relatdrio de Gestdo e Contas 2013
UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO

Cadigo
das PROVEITOS E GANHOS
Contas
POCF
711 Vendas
712 Prestacao de servigos
72 Impostos e taxas
73 Proveitos suplementares
Transferéncias e subsidios
correntes obtidos
741 Transferéncias - tesouro
742+74
Outras
3
76 Outros proveitos e ganhos
operacionais
(B)
Proveitos e ganhos
78 ) .
financeiros
(D)
Proveitos e ganhos
79 s
extraordindrios
(F)
Resumo:

Resultados Operacionais: (B)-(A)=
Resultados Financeiros: (D-B) - (C-A)=
Resultados Correntes: (D)-(C)=

Resultado Liquido do Exercicio: (F)-(E)=

2013

551.344,54

2.656.129,51

8.192.525,23

216.900,32

37.890.711,73

Exercicios

2012

288.755,88

3.207.474,05

3.109.506,25

3.398.262,13

8.772.137,99

222.319,68

30.926.483,7

46.300.137,2
8
49.507.611,3
3

1.628,73

49.509.240,0
6

1.010.601,48

50.519.841,5
4

(919.386,79)
(30.293,95)
(949.680,74)

(136.380,64)

8
- 39.920.941,45

43.319.203,58

17.730,15

43.336.933,73

1.069.490,00

44.406.423,73

422.438,05
(38.667,52)
383.770,53

(108.416,45)
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4.3 FLUXOS DE CAIXA

Cadigo .
Cap? Grupo Are Recebimentos 2013
Fonte
Fin.
SALDO DA GERENCIA ANTERIOR
Execugdo Orgamental - Fundos Proprios
16 01 01 De dotagdes orgamentais (OE, OR e PIDDAC) 313
Na posse do Servigo: 358
De Receitas Proéprias: 412
Na posse do Servigo: 413
414
442
452
462
480
520
De receita do Estado
De operagdes de tesouraria
Descontos em Vencimentos e Saldrios
De receita do Estado
| - Total do Saldo de Geréncia na posse do servigo
Receitas de fundos préprios
Dotagdes orgamentais (OE)
06 03 01A0 Correntes 311
06 03 01A0 Propinas Alunos de Cabo Verde 311
10 03 01A0 Capital 311
Receitas proprias
Correntes
04 01 22 Propinas 510
04 01 99 Taxas Diversas 510
04 02 99 Multas e Penalidades Diversas 510
06 01 02 Privadas 510
06 02 01 Transferéncias - Bancos e Outras Instit 510
06 05 01 CONTINENTE 510
07 01 03 PublicagBes e Impressos 510
07 01 06 Produtos Agricolas e Pecudrios 510
07 01 99 Outros 510
07 02 01 Aluguer de Espagos e Equipamentos 510

86.580,92
1.168.832,56
368.547,24
59.919,42
137.744,65
226.904,17
612.298,75
3.703,02
505.377,83
(106.839,50)
13.967,79
(216.506,70)

13.967,79

31.531.392,08
0,00
503.699,42

7.255.496,84
738.216,77
1.061,65
58.100,00
139.500,00
1.250,00
53.658,43
62.487,41
1.607,64
8.648,95

1.255.413,48

1.807.655,58

(202.538,91)

2.860.530,15

32.035.091,50
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Caddigo
Cap? Grupo Art2

07 02 05
07 02 07
07 02 99
07 03 01
07 03 99
08 01 99
15 01 01
06 03 00
06 01 02
06 03 115216
06 03 115266
06 03 115298
06 03 115308
06 03 115309
06 03 115312
06 03 115372
06 03 115685
06 07 01
06 09 01
06 01 02
06 06 03
06 03 115736
06 09 01
10 09 01
15 01 01
10 09 01
17 01

17 02

Recebimentos 2013

Atividades de Saude
Alimentagdo e Alojamento
Outros - Servigos
Habitagdes
Outras
Outras
Guias de Reposicdo ndo Abatidas nos
Pagamentos

Origem e Aplicagdo Outras Receitas

Transferéncias Correntes

Administragdo Publica
Privadas
IFDR
IAPMEI
FCT
UBI
Universidade de Coimbra
Universidade de Evora
Instituto Politécnico de Braganca
CCDRN
Instituigdes s/ Fins Lucrativos
Unido Europeia-Instituicdes

Privadas

Financiamento Comunitdrio em Project
IFAP

Unido Europeia-Institui¢des

Unido Europeia - Instituigoes
Reposicdo ndo Abatidas nos Pagamentos
Unido Europeia - Institui¢des

Il - Total das Receitas dos Fundos Préprios

11l - Total Recebido do Tesouro enc/ receitas
Proprias

IV - Total de Recebimentos do Exercicio
(1+11+111)

Importancias Retidas para Entregar ao Estado
ou outras Entidades

Receitas do Estado

Operacoes de Tesouraria
V - Total das Retengdes de Fundos Alheios

Descontos em Vencimentos e Salarios:
Receita do Estado

Operagdes de Tesouraria

Total Geral Mapa Fluxos de Caixa (IV+V)

510
510
510
510
510
510

510

412
412
412
412
412
412
412
412
412
412
412

414
442
452
480

412
412
413

881,86
1.555.687,84
2.112.911,56

1.628,73
120.402,90
71.442,49

15.809,95

80.952,69
229.757,53
62.283,29
60.196,82
4.308,39
3.893,47
750,00
6.228,60
456.380,63
130.165,10
423.471,60

116.883,00
707.780,44
523.466,90
2.995.349,24

275.117,90
25,00
1.295.623,41

8.463.497,40
10.130.898,29

8.463.497,40
8.837.906,13

12.198.792,82

1.458.388,12

130.850,27
4.343.479,58

1.570.766,31

51.606.518,33

0,00

54.467.048,48

18.594.395,69
18.594.395,69

73.061.444,17
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Cadigo
Despesas 2013
Cap? Grupo Art2

F.Fin.

Despesas Orgamentais (OE)

Correntes

Pessoal dos Quadros - Regime

1 1 3 da Funcgo Publica 311 16.150.578,77

1 1 5 Pessoal além dos quadros 311 4.293.337,37

1 1 8 Pessoal aguardando 311 126.860,96
aposentagao

1 1 9 P.essoaNI em qualquer Outra 311 596.050,05
Situagao

1 1 13 Subsidio do Refeicdo 311 917.610,18

1 1 14 Subsidio de Férias e de Natal 311 3.599.282,83

1 2 Horas Extraordinarias 311 7.902,76

1 2 4 Ajudas de Custo 311 2.725,54

1 2 Abono Para Falhas 311 2.588,70

1 2 11 Subsidio de Turno 311 4.431,00

1 ) 14 Outro.s Abonos em Numerario e 311 21.040,61
Espécie
Contribuigdo da Entidade

1 3 01A000 Patronal P/ ADSE 311 481.091,48

1 3 3 Subsidio Familiar a Criangas e 311 53.580,82
Jovens

1 3 osaoap  ContribuigBes para a Caixa 311 4.363.061,23
Geral AposentagGes

1 3 05A0B0 Con.trlbuu;oes para a seguranga 311 440.302,44
social

1 3 8 Outras pensoes 311 2.997,00

1 3 10D000 Doenga 311 40.285,89 31.103.727,63

1 2 4 Ajudas de custo 319 21.290,01

1 ) 14 Outro.s Abonos em Numerario e 319 1.712,66
Espécie

1 3 05A0C0  Outras 319 3.280,51

2 1 1 Matérias - primas e subsidiarias 319 87.142,86

2 1 2 Combustiveis e lubrificantes 319 841,13

1 7 Vestuario e artigos pessoais 319 30

2 1 8 Material de escritorio 319 4.059,89

) 1 9 ProdutoAs melcos e 319 1.690,95
Farmacéuticos

2 1 11 Material de Consumo Clinico 319 86,1

2 1 17 Ferramentas e utensilios 319 28.931,25
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Cap? Grupo Art2

Material de educacdo, cultura e

2 1 20 . 319 1.845,99
recreio
21 Outros bens 319 18.225,65
2 2 1 Encargos das instalagdes 319 0
3 Conservagao de bens 319 20.566,55
2 2 oscopp  Locasdo de Material 319 82,78
Informatica-Outros
2 2 8 Locagdo de Outros Bens 319 2.479,41
2 2 09D0 Comunicag¢des Méveis 319 20
2 2 ogrg ~ Outros Servicos de 319 97,65
Comunicagdes
2 2 10 Transportes 319 29.139,12
2 2 12BO00  Seguros-Outros 319 306
2 2 13 DeslocacgGes e Estadas 319 8.363,94
) ) 14B000 Estudos, par.eceres, projetos e 319 400
consultadoria: Outras
2 2 15B000 Formagao — Outras 319 998,84
) ) 16 S.en?marlos, exposicoes e 319 15.658,59
similares
2 2 17 Publicidade 319 3.840,06
2 2 19C000  Assisténcia Técnica - Outros 319 4.678,48
) ) 20A000 Outros Trabalhos E,speC|aI|zados 319 450
- Serv. Nat. Informatica
) ) 20000 Outros Trabalhos Especializados 319 35.182,93
- Outros
2 25 Outros Servigos 319 115.648,43
4 3 85312 Universidade de Evora 319 20.000,00
4 8 1 Empresario em Nome Individual 319 111.116,98
6 2 03A000 Outras 319 155,8 538.322,56
02 04 Ajudas de custo 358 4.737,00
1 03 05A0C0  Outras 358 1.249,32
2 1 1 Matérias-primas e subsidiarias 358 23.616,14
1 2 Combustiveis e lubrificantes 358 1.384,04
2 1 8 Material de Escritério 358 332,84
) 1 9 ProdutoAs QU|m|cose 358 829312
Farmacéuticos
2 1 12 Material de Transportes-Pecas 358 37
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2 1 17 Ferramentas e Utensilios 358 18.962,50
5 1 20 I\/Iate.rlal de Educacao, cultura e 358 60,81
recreio
2 1 21 Outros Bens 358 5.600,80
2 2 Conservagao de Bens 358 6.462,85
2 2 8 Locagdo de Outros Bens 358 562,05
2 2 10 Transportes 358 7.364,38
2 2 12B0O00  Seguros-Outros 358 88,54
2 2 13 Deslocagbes e Estadas 358 2.919,03
2 2 15B000 Formagdo — Outras 358 1.771,07
5 5 16 S.er’r.unarlos, exposicoes e 358 2.36161
similares
17 Publicidade 358 270,6
2 2 19C000 Assisténcia Técnica - Outros 358 1.347,48
5 5 20A000 Outros Trabalhos Elspeuallzados 358 3.613,99
- Serv. Nat. Informatica
5 5 20C000 Outros Trabalhos Especializados 358 10.024,69
- Outros
2 2 25 Outros Servigos 358 20.014,66
4 7 1 Instituicdes s/Fins Lucrativos 358 2.325,00
4 8 1 Empresario em Nome Individual 358 6.285,00
6 2 03A000 Outras 358 4.301,40 133.985,92
4 Ajudas de custo 359 9.854,86
1 3 05A0C0  Outras 359 2.389,64
2 1 1 Matérias-primas e subsidiarias 359 22.162,94
2 1 Combustiveis e lubrificantes 359 1.332,30
2 1 Vestuario e Artigos Pessoais 359 84,72
2 1 Material de Escritorio 359 1.848,35
2 1 17 Ferramentas e Utensilios 359 6.825,09
2 1 21 Outros Bens 359 1.873,61
2 2 3 Conservagao de Bens 359 473,18
2 2 8 Locagdo de Outros Bens 359 1.742,90
2 2 09D0 Comunicac¢des Mdveis 359 25
2 2 ogrg  Outros Servicos de 359 3,7
Comunicagdes
2 2 10 Transportes 359 16.225,95
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2 2 12B000  Seguros-Outros 359 125,46
13 DeslocagGes e Estadas 359 2.135,76
Estudos, pareceres, projetos e

2 2 148000 consultadoria: Outras 359 800

5 5 16 S.en?lnarlos, exposicdes e 359 4.209,61
similares

2 2 17 Publicidade 359 75,01

5 5 20000 Outros Trabalhos Especializados 359 53.57152
- Outros

2 25 QOutros Servigos 359 922,5

85306 Universidade Algarve 359 615,84

3 85312 Universidade de Evora 359 3.683,73

4 3 85353 IST-Instituto Superior Técnico 359 4.800,00

4 3 85355 Instituto Superior de Agronomia 359 31.262,28

4 3 85358 UTL - Faculdade de Arquitectura 359 6.175,28

4 3 85751 Ir?stljcu.to Nacional de Recursos 359 5.332,57

Biologicos
4 3 85845 Instituto de Investigacdao 359 12.690,00

Cientifica e Tropical

Instituto Nacional de
4 3 85856 Investigacdo Agraria e 359 3.222,23
Veterinaria, IP

4 7 1 Institui¢des s/Fins Lucrativos 359 6.724,85
4 8 1 Empresdrio em Nome Individual 359 21.974,66 223.163,54
PIDDAC
2 2 3 Conservacgao de Bens 313 71.915,07 71.915,07
Capital
7 1 07BOBO  Equipamento de Informatica 319 15.048,72
7 1 08B0OBO  Software Informatico 319 1.690,65
7 1 10BOBO  Equipamento Basico 319 73.745,72
7 1 11BO Ferramentas e Utensilios 319 153,17 90.638,26
7 1 07BOBO0  Equipamento de Informatica 358 2.560,84
7 1 11BOBO  Equipamento Basico 358 65.142,34
7 1 11B0O Ferramentas e Utensilios 358 600
7 1 12B0 Artigos e Objetos de Valor 358 3.244,26 71.547,44
7 1 07BOBO  Equipamento de Informatica 359 9.254,11

43



Relatdrio de Gestdo e Contas 2013
UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO

0%

Cadigo
Despesas 2013

Cap? Grupo Art2
1 09BOBO  Equipamento Administrativo 359 341,68
1 10BOBO  Equipamento Basico 359 111.127,02 120.722,81
PIDDAC
1 03BOCO  Edificios-Construgdo 358 211.950,36
1 10BOBO Equipamento Basico 358 166.645,83 378.596,19
| - Total da despesa por ¢/ OE 32.732.619,42
Despesas orgamentais com
compensagdo em rec. propria e
com ou sem transicdo de saldos
Correntes
1 1 2 Orgdos Sociais 510 27.885,20
1 1 3 PessoaINdos 9u:':1dros - Regime 510 2.572.239,04
de fungdo publica
1 1 5 Pessoal Além dos Quadros 510 765.437,17
1 1 Pessoal Contratado a Termo 510 136.909,28
1 1 7 Pessoal em Regime de Tarefa 510 3.600,00
1 1 3 Pessoal AgLNJardando 510 29.77451
Aposentacao
1 1 9 P.essozil em Qualquer Outra 510 31.940,87
Situagao
1 1 11 Representagao 510 5.606,32
1 1 13 Subsidio de Refeicdo 510 78.337,42
1 1 14 Subsidio de Férias e de Natal 510 631.605,42
1 2 Horas Extraordinarias 510 22.764,65
1 2 4 Ajudas de custo 510 56.745,33
1 2 Abono para Falhas 510 345,16
1 ) 14 Outr,'o.s Abonos em Numerdrio e 510 122.542,06
Espécie
Contribui¢do da Entidade
1 3 01A000 Patronal P/ ADSE 510 77.831,88
1 3 2 Outros Encargos com a Saude 510 4.596,90
1 3 3 Subsidio Familiar a Criangas e 510 9.215,19
Jovens
1 3 05A0A0 Caixa Geral de Aposentagdes 510 767.855,95
1 3 05A0B0  Seguranca Social 510 251.224,87
1 3 05A0CO  Outras 510 6.065,33
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Acidentes em Servico e Doengas

1 3 6 N 510 1.519,77
Profissionais
1 3 8 Outras pensoes 510 44.847,21
1 3 9 Seguros 510 8.539,80
2 1 1 Matérias-primas e subsidiarias 510 103.546,27
2 1 2 Combustiveis e lubrificantes 510 85.441,74
2 1 4 Limpeza e Higiene 510 52.153,01
5 1 5 Allmen.ta(;ao - RefeicOes 510 18.119,25
Confecionadas
) 1 6 Allmenta?ao - Géneros 510 481.872,85
p/Confecionar
2 1 7 Vestuario e Artigos Pessoais 510 7.046,26
2 1 8 Material de Escritorio 510 97.439,20
2 1 g  ProdutosQuimicos e 510 98.172,48
Farmacéuticos
2 1 11 Material de Consumo Clinico 510 6.954,50
2 1 12 Material de Transportes-Pecas 510 3.279,00
2 1 14 Outro Material-Pecas 510 33,78
5 1 15 Prémios, condecoragdes e 510 7.165,97
Ofertas
2 1 16 Mercadorias para Venda 510 9.427,75
2 1 17 Ferramentas e Utensilios 510 52.312,95
2 1 18 Livros e Documentagdo Técnica 510 1.188,10
5 1 20 Mate.rlal de Educagao, cultura e 510 12.075,50
recreio
2 1 21 Outros Bens 510 110.937,08
2 2 1 Encargos das Instalagdes 510 1.515.750,76
2 2 2 Limpeza e Higiene 510 353.516,47
2 2 3 Conservacgao de Bens 510 97.360,20
2 2 4 Locacgdo de Edificios 510 22.080,00
) ) 6 Locagdo de Material de 510 6.983 71
Transporte
2 2 8 Locagdo de Outros Bens 510 369.092,19
) ) 09A0 Comunicagdes-Acessos a 510 926,14
Internet
2 2 09BO Comunicagdes Fixas de Dados 510 252,8
2 2 09C0 Comunicagdes Fixas de Voz 510 37.737,84
2 2 09D0 Comunicac¢des Moveis 510 32.146,29
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Outros Servigos de

2 2 09F0 . 510 22.461,82
Comunicagdes

2 2 10 Transportes 510 138.841,78

2 2 11 Representacao dos Servigos 510 7.608,75

2 2 12B000  Seguros-Outros 510 20.074,06

2 2 13 DeslocagGes e Estadas 510 64.314,85

) 5 14B000 Estudos, par.eceres, projetos e 510 146.987,77
consultadoria: Outras

2 2 15B000 Formagdo — Outras 510 2.998,22

2 2 16~ “eminarios, exposices e 510 16.380,73
similares

17 Publicidade 510 62.363,55

2 2 18 Vigilancia e Seguranca 510 125.241,18

’ 2 198000 A55|stet1c.|a Técnica - Software 510 27.885,22
Informatico

2 2 19C000 Assisténcia Técnica - Outros 510 95.363,07

5 5 20A000 Outros Trabalhos Elspeuallzados 510 54.348 65
- Serv. Nat. Informatica

5 5 20C000 Outros Trabalhos Especializados 510 216.038,17
- Outros

2 2 25 Outros Servigos 510 978.902,28

3 6 1 Outros Encargos Financeiros 510 23.790,03
SAS-Universidade Tras-os-

4 3 55445 Montes e Alto Douro 510 78.000,00

4 7 1 Institui¢des s/Fins Lucrativos 510 145.800,00

4 8 1 Empresario em Nome Individual 510 216.932,05

4 8 02A000 Estagios Profissionais na AP 510 2.500,00

4 8 02B000  Outras 510 79.715,46

6 2 1 Impostos e Taxas 510 37.885,04

6 2 03A000 Outras 510 13.860,88 11.818.734,98
Capital

7 1 03B0BO Ed|f|C|os:Conservagao e 510 97,56
Reparacao

7 1 04B000 Construgdes Diversas 510 12.104,73

7 1 07BOBO0  Equipamento de Informatica 510 95.363,27

7 1 08BOBO  Software Informatico 510 38.814,79

7 1 09BOBO  Equipamento Administrativo 510 7.872,14

7 1 10BOBO  Equipamento Basico 510 173.841,88
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Cadigo
Despesas 2013
Cap? Grupo Art2
1 11BO Ferramentas e Utensilios 510 10.635,11
1 15B0 Outros Investimentos 510 41.342,20 380.071,68
Il - Total da despesa em ¢/ 12.198.806,66
receita propria
Fundos comunitarios
Correntes
1 1 9 P.essoaNI em Qualquer Outra 412 1.991,02
Situagao
1 2 4 Ajudas de custo 412 41.276,32
1 3 05A0CO  Outras 412 14.774,20
1 3 6 AC|d'en'tes gm Servigo e Doengas 412 255,28
Profissionais
2 1 1 Matérias-primas e subsidiarias 412 243.376,04
2 1 2 Combustiveis e lubrificantes 412 10.043,74
2 1 4 Limpeza e Higiene 412 20,71
2 1 7 Vestuario e Artigos Pessoais 412 479,65
2 1 8 Material de Escritorio 412 9.117,63
2 1 9 Produtos Quimicos e 412 4.103,98
Farmacéuticos
2 1 11 Material de Consumo Clinico 412 4.307,60
2 1 12 Material de Transportes-Pegas 412 275,52
2 1 17 Ferramentas e Utensilios 412 73.637,68
2 1 18 Livros e Documentagdo Técnica 412 815,24
5 1 20 I\/Iate.rlal de Educacao, cultura e 412 3.044,09
recreio
2 1 21 Outros Bens 412 39.600,64
2 2 3 Conservagdo de Bens 412 154.366,19
2 2 8 Locagdo de Outros Bens 412 2.449,92
2 2 09Co Comunicagdes Fixas de Voz 412 583,66
2 2 09D0 Comunicac¢des Mdveis 412 100
2 2 ogrg  Outros Servicos de 412 88,91
Comunicagdes
10 Transportes 412 63.014,41
2 2 12B000  Seguros-Outros 412 1.390,26
13 Deslocagbes e Estadas 412 15.842,38
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Estudos, pareceres, projetos e

2 2 14B000 . 412 23.048,81
consultadoria: Outras

2 2 16 Seminarios, exposices e 412 28.763,45
similares

2 2 17 Publicidade 412 40.129,05

2 2 18 Vigildncia e Seguranca 412 7.815,60

) ) 198000 ASS|sterl1c.|a Técnica - Software 412 984
Informatico

2 2 19C000  Assisténcia Técnica - Outros 412 20.509,60

5 5 20A000 Outros Trabalhos E,speC|aI|zados 412 12.400,94
- Serv. Nat. Informatica

) ) 20000 Outros Trabalhos Especializados 412 226.442.23
- Outros

2 2 25 Outros Servigos 412 93.681,11

3 6 1 Outros Encargos Financeiros 412 5.310,70

4 3 95312 Universidade de Evora 412 11.267,71

4 3 95326 Universidade Minho 412 16.675,46

4 3 95372 Instituto Politécnico de 412 10.878,88
Braganga

4 3 95374 Instituto Politécnico de Castelo 412 11.000,00
Branco

4 3 95426 Instituto Politécnico de Viseu 412 35.000,00

4 7 1 Instituicdes s/Fins Lucrativos 412 91.547,46

4 8 1 Empresario em Nome Individual 412 303.957,75 1.624.367,82

1 2 4 Ajudas de custo 414 1.483,69

1 3 05A0C0  Outras 414 4.,573,86

1 3 6 AC|d'en'tes gm Servigo e Doengas 414 253
Profissionais

2 1 1 Matérias-primas e subsidiarias 414 15.979,53

1 2 Combustiveis e lubrificantes 414 533,83
2 1 4 Limpeza e Higiene 414 91,39
1 8 Material de Escritério 414 147,5

5 1 9 ProdutoAs QU|m|cos e 414 209,72
Farmacéuticos

2 1 12 Material de Transportes-Pecas 414 286,73

2 1 14 Outro Material-Pecas 414 55
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Despesas 2013
Cap? Grupo Art2

2 1 17 Ferramentas e Utensilios 414 5.045,43
2 1 21 Outros Bens 414 24.142,81
2 2 09D0 Comunicag¢des Méveis 414 1.500,00

Outros Servigos de

2 2 09F0 . 414 8,6
Comunicagdes
10 Transportes 414 2.661,97
2 2 12B000  Seguros-Outros 414 131,58
13 Deslocacgbes e Estadas 414 1.858,80
) 5 148000 Estudos, par'eceres, projetos e 414 4.999,95
consultadoria: Outras
) 5 16 S.en?lnarlos, exposicoes e 414 1.204,00
similares
2 2 17 Publicidade 414 1.227,38
5 5 20A000 Outros Trabalhos Elspeuallzados 414 90.036,00
- Serv. Nat. Informatica
) ) 20000 Outros Trabalhos Especializados 414 10.501,86
- Qutros
2 2 25 Outros Servigos 414 8.450,93
3 6 1 Outros Encargos Financeiros 414 1.546,31
4 8 1 Empresario em Nome Individual 414 49.092,21 226.022,08
1 1 6 Pessoal Contratado a Termo 442 501.504,88
1 1 13 Subsidio de Refeicdo 442 13.813,45
1 1 14 Subsidio de Férias e de Natal 442 87.522,16
1 ) 14 Outro§ Abonos em Numerdrio e 442 1.050,00
Espécie
Contribuicdo da Entidade
1 3 01A000 Patronal P/ ADSE 442 5.374,22
3 05A0B0  Seguranga Social 442 130.218,59
2 1 12 Material de Transportes-Pegas 442 303
1 17 Ferramentas e Utensilios 442 221,33
) 1 20 Mate.rlal de Educagao, cultura e 442 195,67
recreio
2 1 21 Outros Bens 442 839,83
2 2 oscopp  -ocasdo de Material 442 708
Informatica-Outros
2 2 10 Transportes 442 2.004,00
2 2 11 Representagdo dos Servigos 442 901,6
2 2 13 DeslocagGes e Estadas 442 2.057,20
2 2 15B000 Formagao - Outras 442 1.530,00
5 5 16 S.en?lnarlos, exposicoes e 442 1.480,00
similares
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Outros Trabalhos Especializados

e 2 AULRY ) Serv. Nat. Informatica N SEEEHLY
) 5 20000 _O(l;’ltjrtcl);sTrabalhos Especializados 442 2.57952
2 2 25 Outros Servigos 442 6.242,50
6 2 03A000 Outras 442 56.815,72 816.700,67
1 1 6 Pessoal Contratado a Termo 452 12.000,00
1 1 13 Subsidio de Refeigcdo 452 990,64
1 1 14 Subsidio de Férias e de Natal 452 1.999,96
1 2 4 Ajudas de custo 452 7.951,63
1 3 01A000 g;’t“rt;:;‘:'gjzggEE”“dade 452 256,7
1 3 05A0BO  Seguranca Social 452 3.309,27
1 3 05A0CO  Outras 452 3.318,25
1 3 6 ﬁ:::i::j;;? Servigo e Doengas 452 178
2 1 1 Matérias-primas e subsidiarias 452 121.727,49
2 1 2 Combustiveis e lubrificantes 452 3.750,64
2 1 4 Limpeza e Higiene 452 48,47
2 1 8 Material de Escritdrio 452 2.930,68
21 s e
1 12 Material de Transportes-Pegas 452 172,2
1 17 Ferramentas e Utensilios 452 82.787,14
5 1 20 rl\:lei;csirci’al de Educagao, cultura e 452 149,93
2 1 21 Outros Bens 452 3.366,66
2 2 Conservacgao de Bens 452 17.050,11
2 2 8 Locagdo de Outros Bens 452 12.520,35
2 2 10 Transportes 452 9.731,86
2 2 12B000  Seguros-Outros 452 582,42
2 2 13 DeslocagGes e Estadas 452 2.150,20
22w SUSOEESEOMOC i nwnas
2 2 16 :;":l':fers"’s’ exposicbes e 452 1.820,00
2 2 17 Publicidade 452 55,35
) ) 20000 f);zr'tc;z;l'rabalhos Especializados 452 31.991,85
25 Outros Servigos 452 2.985,00
1 Empresdrio em Nome Individual 452 118.563,07
03A000 Outras 452 7.864,01
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1 2 4 Ajudas de custo 462 200,28
2 1 Combustiveis e lubrificantes 462 81,04
2 2 10 Transportes 462 121,26
1 1 6 Pessoal Contratado a Termo 480 31.181,95
1 1 13 Subsidio de Refeicdo 480 1.447,53
1 1 14 Subsidio de Férias e de Natal 480 1.410,31
1 2 4 Ajudas de custo 480 5.296,73
1 ) 14 E)su’;cgziseAbonos em Numerdrio e 480 7.380,00
1 3 05A0BO  Seguranga Social 480 7.706,51
2 1 4 Limpeza e Higiene 480 18,76
2 1 7 Vestuario e Artigos Pessoais 480 57,9
2 1 8 Material de Escritério 480 223,83
2 1 17 Ferramentas e Utensilios 480 1.624,65
2 1 21 Outros Bens 480 2.635,01
2 2 Conservacgao de Bens 480 2.629,53
2 2 8 Locagdo de Outros Bens 480 1.495,29
2 2 09A0 fn‘izr‘:]r:tcacaes'Acessos 2 480 158.685,01
2 2 09F0 2;’;:322222225 de 480 13,88
2 2 10 Transportes 480 6.590,80
2 2 12BO00  Seguros-Outros 480 43,86
2 2 13 DeslocacgGes e Estadas 480 3.172,61
22 o0 o e 40 29a4ass
2 2 16 j;r?li:ferlos' exposicbes e 480 1.325,00
) ) 20000 _O;Erttz;l'rabalhos Especializados 480 1.153,96
2 2 25 Outros Servigos 480 20.807,83
4 7 1 Instituicdes s/Fins Lucrativos 480 500
4 8 02B000  Outras 480 291.005,40
6 2 03A000 Outras 480 1.546,00
4 8 1 Empresario em Nome Individual 480 3.462,72 580.859,65
Capital
7 1 07BOBO0  Equipamento de Informatica 412 97.651,82
7 1 08BOBO  Software Informatico 412 9.188,75
7 1 09BOBO  Equipamento Administrativo 412 28.577,45
7 1 10BOBO  Equipamento Basico 412 555.955,43 691.373,45
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7 1 03BOCO  Edificios-Construcdo 413 176.433,28

7 1 10BOBO  Equipamento Basico 413 1.176.416,41 1.352.849,69

7 1 07BOBO0  Equipamento de Informatica 414 9.544,82

7 1 10BOBO  Equipamento Basico 414 189.872,62 199.417,44

7 1 03BOBO EZE;C::;?”S‘”V“&O € 442 122.999,24

7 1 07BOBO  Equipamento de Informatica 442 986,46 123.985,70

7 1 07BOBO0  Equipamento de Informatica 452 3.258,45

7 1 10BOBO  Equipamento Basico 452 39.320,62

7 1 12B0 Artigos e Objectos de Valor 452 3.874,74

7 1 15B0 Outros Investimentos 452 66.774,13 113.227,94

7 1 07BOB  Equipamento de Informatica 480 2.922,49

7 1 10BOB Equipamento Basico 480 348,7 3.271,19
Il - Total da despesa em ¢/ fundos comunitarios 6.203.715,30
Total da despesa do exercicio (I + 11) 51.135.141,38

Il - Total da entrega ao Tesouro em ¢/ receita prépria -

IV - Total de pagamentos do exercicio (I + Il + [11) 51.135.141,38

Importancias entregues ao Estado e outras Entidades

Receitas do Estado 8.477.023,96
Operagdes de Tesouraria 10.163.958,02
Descontos em vencimentos e salarios
Receita do Estado 8.477.023,96
Operagdes de Tesouraria 8.838.285,33 €

V - Total da despesa de fundos alheios

Saldo para a geréncia seguinte

Execugdo orgamental

De dotag¢Oes orgamentais (OE)
Estado RG ndo

Afectas Projetos Cofinanciados 311 4.800,37

52



utad« Relatério de Gestdo e Contas 2013
i J-% g UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO

Cadigo
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Cap? Grupo Art2

Saldos RG ndo

Afectas Projetos Cofinanciados 313 1.177,01
Estado RG ndo
311 26.250,00
Afectas Projetos Cofinanciados !
Saldos RG ndo
. ) . 313 13.488,84
Afectas Projetos Cofinanciados
. Saldos RG Afectas 358 85.646,16
Projetos Cofinanciados
Traljlsferenuas de 319 121.132,19
RG entre organismos
Saldos de RG Afetas 358 499.056,85

a projetos cofinanciados

Transferéncias RG
afetas projetos cofinanciados 359 -193.665,86
entre Organismos

De receitas proprias
Na posse do servigo
Feder - PO Factores

de Competitividade 412 -213.663,01
 feder-PO 413 2.693,14
Valorizagdo do Territério
Feder - PO Regional 414 1170.811,87
Norte
Fundo Social
Europeu - PO Potencial Humano 442 -6.001,76
FEADER 452 551.300,62
FEAGA 462 3.300,44
Receitas
Provenientes da UE - Outras 480 2.916.596,23
Receitas Proprias 510 -106.853,34
(RP)
Na posse do Tesouro
De receita do Estado 441,23
De operagdes de tesouraria -249.566,43

Descontos em vencimentos e salarios

Receita do Estado

VI - Total Saldo Geréncia na Posse do Servigo 3.285.320,81

Descontos em vencimentos e Salarios:

Receita do Estado 441,23
Operagdes de Tesouraria -379,2
Total geral do mapa de fluxos de caixa (IV + V + VI) 73.061.444,17
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4.4 ANEXO AO BALANGO E A DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS

Introdugao

Nas notas ao balanco e a demonstracdo dos resultados que apresentamos, presta-se conta das
informacgdes relevantes para melhor compreensao das demonstragdes financeiras.

A partir do exercicio de 2005, ano em que foram preparadas as primeiras demonstragées
financeiras consolidadas, as demonstracdes financeiras sdo elaboradas de acordo com as
disposicdes do Plano Oficial de Contabilidade Publica para o Sector da Educag¢do (POC -
Educacédo), aprovado pela Portaria 794/2000, de 20 de setembro.

As notas que se seguem respeitam a numeracdo sequencial definida no Plano Oficial de
Contabilidade Publica para o Sector da Educagdo (POC — Educagdo). As notas cuja numeragao é
omitida neste anexo ndo sdo aplicdveis a Entidade ou a sua apresentacdo ndo é relevante para
a leitura das demonstracgdes financeiras anexas.

Todos os valores encontram-se expressos em euros.

As entidades que foram incluidas no perimetro de consolida¢cdo mediante o método da simples
integragao sao as seguintes:

Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro

A Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro tem a sua sede na Quinta de Prados, apartado
1013, na cidade de Vila Real, com extensdo na cidade de Chaves, sendo tutelada pelo Ministério
da Educacédo e Ciéncia e nimero de Pessoa Coletiva 501 345 361.

A Universidade é uma pessoa coletiva de direito publico dotada de autonomia estatutaria,
cientifica, pedagdgica, administrativa, financeira, patrimonial e disciplinar, podendo realizar
acGes com outras entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, nomeadamente
participando ou criando associacdes com ou sem fins lucrativos, tendo como limite as finalidades
e interesse da Instituicao.

Servigos de Acdo Social da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro

Os Servigos de Agdo Social tém a sua sede no edificio do Codessais, na cidade de Vila Real e estdo
sob a tutela do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e do Ensino Superior e nimero de Pessoa
Coletiva 600 039 366, sendo a presidéncia do Conselho de Acdo Social e do Conselho
Administrativo exercida pelo Reitor da UTAD.
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Os SASUTAD sdo uma unidade organica da UTAD, dotada de autonomia administrativa e
financeira, designada no artigo 882, do Capitulo Ill, Titulo V, dos Estatutos da Universidade de
Tras-os-Montes e Alto Douro, no Despacho Normativo n.2 63/2008, de 9 de Dezembro, com
personalidade juridica, Regulamento Organico e quadro de pessoal préprio.

1. Disposi¢oes do POC — Educagao derrogadas no exercicio

Em todas as operagdes materialmente relevantes, ndo foram derrogadas quaisquer disposi¢des
do POC - Educagao.

2. Valores Comparativos

Os valores constantes das demonstracdes financeiras do exercicio findo em 31 de dezembro de
2013 sdo comparaveis, em todos os aspetos significativos, com os valores do exercicio de 2012,
com a excecdo das seguintes situagdes:

— Regulariza¢do das dividas de propinas tendo por base a informacgdo obtida do Sistema
de Gestdo de Alunos (SIGACAD) que originou uma diminuicdo de Resultados Transitados
no montante de 809.848,77 euros;

— Em 2013, foi alterado o critério de calculo da Provisdo de Cobranga duvidosa de alunos
de modo a que as dividas de alunos apenas reflitam os dois ultimos anos letivos. A
alteracdo deste critério originou uma reducdo de Resultados Transitados no montante
de 143.807,06 euros;

— Em 2013, foram reconhecidos no patrimdnio os Edificios que ainda ndo se encontravam
registados nos ativos da UTAD. O impacto no Imobilizado Corpdéreo ascendeu a
9.926.727 euros por contrapartida do aumento da rubrica do Patriménio do mesmo
montante.

3. Bases de apresentacao e principais principios contabilisticos e critérios valorimétricos

As demonstracdes financeiras anexas foram preparadas no pressuposto da continuidade das
operac0es, a partir dos livros e registos contabilisticos da entidade, mantidos de acordo com
principios contabilisticos definidos no POC - Educacao.

Os principais critérios valorimétricos utilizados na preparacdo das demonstracdes financeiras
foram os seguintes:

a) ImobilizacBes incorpdreas

As imobilizagbes incorpdreas, que compreendem essencialmente Despesas de Instalacdo,
encontram-se registadas ao custo e encontram-se totalmente amortizadas.
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b) ImobilizagGes corpdreas

Os Terrenos e Recursos Naturais, Edificios e Outras ConstrucGes adquiridos até 31 de dezembro
de 2013 encontram-se registadas ao custo de aquisicdo, com excec¢do de pequenas construcdes
que ja faziam parte das quintas que a UTAD adquiriu e do registo em 2013 de 5 edificios de 2002,
1982 e 1985, os quais foram registados considerando o Valor Patrimonial Tributario ajustado
pelas amortiza¢Ges correspondentes aos exercicios anteriores a 2013.

Relativamente aos restantes itens do Imobilizado Corpdreo, os bens adquiridos até 31 de
dezembro de 1997 encontram-se registados pelo valor resultante do custo de aquisicdo e
avaliacdo das Finangas aquando da regularizacdo do patrimdnio ndo tendo sido efetuada
qualquer avaliacdo posterior.

Os bens adquiridos apds 1 de janeiro de 1998 encontram-se registados ao custo histdrico de
aquisigao.

Os bens dos SASUTAD estdo registados ao custo de aquisicdo ou, na sua falta, ao valor estimado
de reposi¢do apurado por referéncia a vida Util ainda prevista.

¢) AmortizagOes

Os bens do imobilizado sdo amortizados em base anual, sendo as amortiza¢des calculadas pelo
método das quotas constantes e contabilizadas por débito na demonstragdo dos resultados de
cada exercicio.

Para o efeito, sdo utilizadas as taxas maximas estabelecidas pela Portaria n.2 378/94, de 16 de
junho ou pela Portaria n.2 671/2000, de 17 de abril, que regulamenta o Cadastro e Inventario
dos Bens do Estado — CIBE, consoante os bens tenham sido adquiridos antes ou depois de 31 de
dezembro de 1999.

As amortizacdes sdo calculadas pelo método das quotas constantes, de acordo com as seguintes
vidas Uteis estimadas:

Anos
Edificios e outras construgdes 8280
Equipamento e material basico 2al5
Equipamento de transporte 8a1l0
Ferramentas e utensilios 4a8
Equipamento administrativo 2a8
Outras imobilizagGes corpdreas 4a8
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d) Existéncias

As mercadorias e as matérias-primas, subsidiarias e de consumo, encontram-se valorizadas ao
custo de aquisicdo, o qual é inferior ao respetivo valor de mercado, utilizando-se o custo médio
ponderado.

e) Provisdo para cobrancgas duvidosas

As provisdes para créditos de cobranca duvidosa foram calculadas tendo por base os riscos de
cobranca identificados no final do exercicio.

f) Reconhecimento de proveitos
1. Receitas préprias relativas a Prestacdes de Servicos

Relativamente as receitas que tém por base a emissdao de uma fatura, o reconhecimento do
proveito ocorre no momento da emissdo da mesma, sendo ajustado no final do exercicio da
seguinte forma:

— Nos projetos plurianuais em que existe um controlo de custos, os proveitos sdo
registados de acordo com a respetiva percentagem de acabamento;

— Nos projetos plurianuais em que nao existe um controlo de custos, o montante global a
faturar ao cliente é dividido pelo periodo estimado de duragdo do projeto, sendo
imputado a proveito do exercicio o proporcional ao periodo decorrido desde o seu
inicio. Assim, caso o proveito a reconhecer segundo este método seja superior ao
montante ja reconhecido como proveito através da emissdo da fatura, o diferencial é
reconhecido como proveito do exercicio, por contrapartida da rubrica de acréscimos de
proveitos. Caso o proveito a reconhecer segundo este método seja inferior ao montante
ja reconhecido, o diferencial é diferido, por contrapartida da rubrica de proveitos
diferidos.

2. Receitas proprias relativas a Propinas

Os proveitos relativos as propinas do 12 ciclo, 29ciclo e 32 ciclo sdo reconhecidos como proveito
de acordo com o principio da especializacdo de exercicios. As propinas relativas aos restantes
cursos sdo apenas reconhecidas quando recebidas.

3. Subsidios ndo provenientes do Orcamento do Estado

Referem-se aos fundos para o ensino e formacdo no ambito do Quadro Comunitario de Apoio,
subsidios da Unido Europeia, subsidios da Fundagao para a Ciéncia e a Tecnologia e subsidios de
outros organismos publicos e privados. Os subsidios recebidos destinados a financiar despesas
correntes sao registados como proveito do exercicio (“Transferéncias e subsidios correntes”) no
momento do recebimento dos mesmos.

A componente ndo utilizada dos subsidios recebidos no exercicio para financiar despesas de
capital, foi registada como proveito do exercicio.
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Os subsidios recebidos para financiar despesas de capital sdo diferidos no balanco, na rubrica de
proveitos diferidos, sendo transferidos para proveitos, através da rubrica de ganhos
extraordinarios, em proporcdo idéntica aos encargos anuais com a depreciacdo dos bens
subsidiados.

4. Orcamento do Estado e PIDDAC

As dotagdes do orgamento de Estado atribuido para despesas correntes sao reconhecidas como
proveito do exercicio (“Transferéncias orgamento de estado”), no momento da sua atribuicdo,
por débito de uma conta do ativo, em outros devedores — devedores por transferéncias, sendo
esta conta creditada com os recebimentos das “solicitacdes das transferéncias de fundos”
efetuadas mensalmente.

A parcela do orcamento de Estado destinada a despesas de capital é diferida, no balango na
rubrica de proveitos diferidos, sendo posteriormente transferida para proveitos, através da
rubrica de ganhos extraordindrios, em proporcao idéntica aos encargos anuais com a
depreciacao dos bens subsidiados.

5. Subsidios atribuidos para financiamento de imobilizacdes corpéreas

Os subsidios atribuidos a Entidade, a fundo perdido, para o financiamento de imobilizages
corpdreas, sdo registados como proveitos diferidos, na rubrica de acréscimos e diferimentos, e
reconhecidos na demonstracdo de resultados proporcionalmente as amortizacdes das
imobilizagGes corpdreas subsidiadas.

6. Subsidios

As transferéncias de capital obtidas do Orcamento do Estado ou outras entidades, foram
registadas na rubrica de Proveitos Diferidos, sendo reconhecido o proveito na Demonstragdo de
Resultados de cada ano pelo montante das amortizag¢Ges relativas aos bens adquiridos com
recurso as referidas transferéncias.

Este procedimento tem em vista o reconhecimento do beneficio resultante do uso desses bens
nos exercicios em que, fruto do registo das respetivas amortizag¢des, foi reconhecido o seu custo.

7. Subsidios recebidos no ambito de projetos de investigacdo e desenvolvimento,
liderados pela Entidade, em cooperagdo com outras instituicoes

Sempre que a Entidade atua como entidade lider em projetos de investigacdo e
desenvolvimento em cooperacdo com outras instituicdes, é de sua responsabilidade o
pagamento a essas mesmas instituicdes dos subsidios atribuidos pelas entidades financiadoras,
na quota-parte que estas tém no projeto. Em todas as circunstancias em que a Entidade atua
como entidade responsdvel pelo pagamento a terceiros de subsidios recebidos de outras
entidades, essas operac¢des, enquanto de pura intermediagdo, apenas tém reflexo em contas de
balanco.
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g) Reconhecimento de custos

A Entidade regista os seus custos de acordo com o principio da especializacdo de exercicios,
segundo o qual os custos sdo reconhecidos a medida que sao incorridos, independentemente
do momento em que sdo pagos. As diferengas entre os montantes pagos e os correspondentes
custos sdo registadas na rubrica de acréscimos de custos, sendo apresentado na Nota 39 um
detalhe dos mesmos.

h) Saldos e transagbes expressos em moeda estrangeira

Todos os ativos e passivos expressos em moeda estrangeira foram convertidos para Euros
utilizando-se as taxas de cambio vigentes nas datas dos balancos. A 31 de dezembro de 2013 e
2012 nao havia saldos em aberto em moeda estrangeira.

As diferencas de cambio, favordveis e desfavoraveis, originadas pelas diferencas entre as taxas
de cambio em vigor na data das transacdes e as vigentes na data das cobrancas, pagamentos ou
a data do balanco, foram registadas como proveitos e custos na demonstragdo dos resultados
do exercicio.

i)  Engquadramento fiscal

De acordo com o disposto na alinea a) do n2.1 e no n2.2 do artigo 92 do Cddigo sobre o
Rendimento das Pessoas Coletivas, a Entidade goza de isen¢do de IRC, uma vez que a referida
isencdo ndao compreende os rendimentos de capitais, tal como sdao definidos para efeitos de IRS.

6. Despesas de instalacao e despesas de investigacao e de desenvolvimento

Em 31 de dezembro de 2013, estas rubricas tinham a seguinte composicao:

2013 2012

Despesas de instalagao:
Estudos e projetos 35.131,91 35.131,91

Despesas de investigacdo e de desenvolvimento:

Investigacdo e pesquisa 2.319,41 2.319,41
Propriedade industrial e outros direitos:

Outros 361,87 361,87

Total 37.813,19 37.813,19

A 31 de dezembro de 2013 e 2012 esta rubrica encontrava-se totalmente amortizada.
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7. Movimento do ativo imobilizado

Durante o exercicio findo em 31 de dezembro de 2013, o movimento ocorrido no valor das
imobilizacdes incorpdreas, corpdreas e investimentos financeiros, bem como nas respetivas

amortiza¢Oes acumuladas e provisdes, foi o seguinte:

Ativo Imobilizado

Ly Saldo Transferéncias - .
Rubricas . Aumentos Regularizacdes  Saldo final
inicial e abates
Imobilizagoes
incorpdreas
Despesas de instalagdo 35.131,91 - - - 35.131,91
Despesas de
investigacdo e de 2.319,41 - - - 2.319,41
desenvolvimento
Propriedade industrial e
priedac 361,87 . ; ; 361,87
outros direitos
37.813,19 - - - 37.813,19
Ativo Imobilizado
Rubricas Saldo inicial Aumentos UERS SRS Regularizagées Saldo final
e abates
ImobilizagGes corporeas
Terren_os e recursos 879.964,41 _ - = 879.964,41
naturais
Edificios e outras 36.859.903,33 18.526,28 - 1424277590 51.121.205,51
COI’\StI’U(}OES
Eg:i'cp;me”to SINEIEIE 24.818.761,83  2.765.454,19 827.997,01 (2.737,66)  26.753.481,35
Equipamento de transporte 56.552,88 59.091,57 - - 115.644,45
Ferramentas e utensilios 83.449,04 3.539,99 185,64 - 86.803,39
Equipamento 5.516.794,83 99.789,97 203.826,58 (1.125,14)  5.411.633,08
administrativo
Taras e vasilhame - - - - -
Outras imobilizacbes 1.137.613,57 14.157,75 276,01 - 115149531
corporeas
ImobilizagGes em curso - 423.460,25 - - 423.460,25

Totais

69.353.039,89

69.390.853,08

3.384.020,00

3.384.020,00

1.032.285,24

1.032.285,24

14.238.913,10

14.238.913,10

85.943.687,75

85.981.500,94

O aumento de 14.242.775,09 euros registado na rubrica de “Edificios e outras construgGes” esta
relacionado com o reconhecimento de diversos edificios que ndo constavam dos ativos da UTAD.
Destaca-se o registo de parte das residéncias e do edificio do CIFOP. O aumento de 4.194.103,01
euros nas depreciagdes acumuladas reflete o correspondente acerto efetuado relativo a

exercicios anteriores.
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Amortizagdes e Provisdes

Transferéncias

Rubricas Saldo inicial Reforgos Regularizagoes Saldo final
e abates
Bens de dominio publico - - - -
Imobilizagdes incorporeas
Despesas de instalagdo 35.131,91 - - 35.131,91
Despesas fie investigacdo e de 2.319.41 i i 2.319,41
desenvolvimento
Proprledade industrial e outros 361,87 ) ) 361,87
direitos
37.813,19 - - 37.813,19
Amortizagdes e Provisdes
Rubricas Saldo inicial Reforgos UEh SR Regularizagoes Saldo final
e abates
ImobilizagGes corpdreas
Terrenos e recursos naturais - - - -
Edificios e outras construgGes 7.861.708,65 865.479,96 4,194.103,01 12.921.291,62
Equipamento e material basico 22.181.885,07 1.237.796,36 671.085,37 (4.769,52) 22.743.826,54
Equipamento de transporte 56.552,88 5.909,16 - 62.462,04
Ferramentas e utensilios 81.282,23 1.138,89 185,64 - 82.235,48
Equipamento administrativo 5.414.684,25 59.844,81 203.625,08 4.098,54 5.275.002,52
Taras e vasilhame 0,00 - - 0,00
Outras imobilizagGes corpdreas 155.936,41 310,80 276,01 - 155.971,20
Imobilizagdes em curso - - - -
35.752.049,49 2.170.479,98 875.172,10 4.193.432,03 41.240.789,40
Totais 35.789.862,68 2.170.479,98 875.172,10 4.193.432,03 41.278.602,59

8. Composicao do Ativo Imobilizado

Terrenos e Recursos Naturais

Esta rubrica inclui essencialmente os terrenos onde estdo implantados todos os edificios do

Campus da UTAD.

Edificios e Outras Construgoes

Esta rubrica inclui mobilidrio administrativo e equipamento de informatica da Reitoria, de
Estruturas Especializadas, Escolas e Servicos, equipamentos de laboratério e outros de todas as
Escolas e equipamento de suporte essencial ao funcionamento e desenvolvimento dos SASUTAD
com os quais sdo realizadas as prestacdes de servigos.

Em 2013 foram ainda reconhecidos no patrimdnio os Edificios que ainda ndo se encontravam
registados nos ativos da UTAD, o que explica o elevado aumento desta rubrica face a 2012.
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Relativamente ao Imobilizado em Curso, o aumento verificado em 2013, diz respeito ao
investimento relacionado com infraestruturas elétricas no Edificio de Ciéncias Veterinarias,
ainda em fase de instalacgao,

14. Imobilizado nao valorizado

A UTAD nao valorizou os livros e outro espélio das bibliotecas adquiridas nos anos anteriores a
implementacdo da contabilidade patrimonial. No entanto, existe um controlo fisico atualizado
destes bens. A sua ndo valorizagdo é justificada pelo custo/beneficio.

23. Dividas de cobran¢a duvidosa

Em 31 de dezembro de 2013 e 2012 existiam as seguintes dividas de cobranca duvidosa:

2013 Provisdes 2013 2012 Provisdes 2012
Clientes
Clientes conta corrente - - 8.704,50 8.704,50
Clientes cobranga duvidosa 308.154,74 308.154,74 393.103,22 393.103,22
Alunos 1.792.599,95 1.792.599,95 736.502,34 736.502,34

Outros devedores
Outras entidades

Total

2.100.754,69

17.500,00
17.500,00

2.118.254,69

2.100.754,69

17.500,00
17.500,00

2.118.254,69

1.138.310,06

17.500,00
17.500,00

1.155.810,16

1.138.310,06

17.500,00
17.500,00

1.155.810,16

Em 2013, foram regularizadas as dividas de alunos relativas a anos letivos anteriores a
2011/2012 em 809.848,77 euros (2012: 866.787,35 euros).

26. Dividas em mora com o Estado e outros entes publicos

Em 31 de dezembro de 2013, ndo existiam dividas em situacdao de mora com o Estado e outros
entes publicos.

31. Movimento ocorrido nas provisoes

Durante o exercicio findo em 31 de dezembro de 2013, ocorreram os seguintes movimentos nas
rubricas de provisdes:

Provisdes acumuladas

Cadigo
das Contas Saldo inicial Aumento Reducgao Saldo final
contas
291 Provisdes para cobranga duvidosas
Clientes 401.807,82 12.072,83 105.725,91 308.154,74
Outras entidades 17.500,00 - - 17.500,00
Alunos 736.502,34 1.056.097,61 - 1.792.599,95

1.155.810,16

1.068.170,44

105.725,91 2.118.254,69
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A constituicdao de provisdes para cobranga duvidosa de clientes foi efetuada de acordo com a
politica descrita no ponto 2.7 do POC-Educacdo. Foram constituidas para os créditos, que ndo
do Estado (sentido lato), em mora ha mais de 12 meses desde a data do respetivo vencimento
e para as quais existiam diligéncias para o seu recebimento. A taxa de provisdo considerada foi
de 100%.

A constituicdo de provisdes relativas a alunos integra a totalidade da divida dos anos letivos
anteriores a 2012/2013. Em 2013, a provisdo relativa a alunos foi reforcada em 1.056.097,61
euros que traduz a divida dos anos letivos 2010/2011 e 2011/2012. O montante de 912.290,55
euros, registado nas provisdes do exercicio diz respeito ao ano 2011/2012 pelo que foram
registados em Resultados Transitados 143.807,06 euros, que reflete a divida do ano letivo
2010/2011 em 31 de dezembro de 2012.

32. Movimento ocorrido no fundo patrimonial

Durante o exercicio findo em 31 de dezembro de 2013, realizaram-se os seguintes movimentos
na rubrica do fundo patrimonial:

Saldo inicial Aumentos Redugodes Saldo final

Patrimdnio 21.155.225,22 9.926.712,99 - 31.081.952,21
Reservas de reavaliagao

Reservas:

Reservas legais - - - -
Subsidios 19.877,10 - - 19.877,10

Doagdes:

Doagdes - Entidade cedente
Doagdes - Entidade beneficiaria

Reservas decorrentes das
transferéncias de ativos

Resultados Transitados

Resultado Liquido
Exercicio de 2012
Exercicio de 2013

Totais

(104.161,29) - -

94.931,63

4.108.751,35
25.274.624,01

(108.416,45)

25.166.207,56

4.461.749,54

14.388.476,53

125.071,33

14.513.547,86

(4.461.749,54)

(3.190.912,70)
(13.221.696,73)

108.416,45
(261.451,97)

(7.805.697,76)

(104.161,29)
94.931,63

917.838,65
32.010.438,30

(136.380,64)

31.874.057,66

Os movimentos ocorridos nos Resultados Transitados estdo relacionados com a aplicacao do
Resultado Liquido de 2012, e com regularizacGes efetuadas nas propinas e nos subsidios de
férias referente a 2012 (ndo acrescido nesse ano devido a legislagdo em vigor na altura), os quais
causaram uma reducgao desta rubrica, que se pode detalhar como se segue:

— Resultado Liquido de 2012: (108.416,45 euros);
— Especializa¢do de propinas: 953.655,83 euros;
— Subsidios de Férias de 2012: (2.125.648,60) euros.
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33. Demonstragao do custo das mercadorias vendidas e matérias consumidas

O custo das mercadorias vendidas e matérias consumidas no exercicio de 2013, foi determinado
como se segue:

Matérias-primas, subsidiarias e

Rubricas Mercadorias de consumo
Existéncias iniciais (+) - 19.599,63
Compras (+) - 571.078,05
RegularizacGes de existéncias (+/-) - -
Existéncias finais (-) - 21.649,20
Custos no exercicio - 569.028,48

35. Vendas e prestacoes de servicos por atividade e mercados geograficos

As vendas e prestacées de servicos em 2013 e 2012 foram realizadas no mercado interno.

37. Demonstragao de resultados financeiros

Os resultados financeiros tém a seguinte composicao:

“:';ﬁ:;:as Rubrica 2013 2012
Custos e perdas:
681 Juros suportados 1.275,64 23.620,05
688 Outros custos e perdas financeiras 30.647,04 32.777,62
31.922,68 56.397,67
Proveitos e ganhos:
781 Juros obtidos - 2.468,14
783 Rendimentos de imdveis 1.628,73 15.262,01

1.628,73 17.730,15
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38. Demonstragao de resultados extraordinarios

Os resultados extraordinarios tém a seguinte composicao:

Codigo das Rubrica 2013 2012
contas
Custos e perdas:
692 Dividas incobraveis - 1.434.332,51
694 Perdas em imobilizagdes 157.113,14 3.786,77
695 Multas e penalidades 1.130,51 15.840,24
696 Aumentos de amortizagdes e provisoes - -
697 Corregdes relativas a exercicios anteriores 37.312,07 107.474,96
698 Outros custos e perdas extraordinarias 1.745,66 242,50
197.301,38 1.561.676,98
Cédigo das Rubrica 2013 2012
contas
Proveitos e ganhos:
792 Recuperacdo de dividas - 2.983,83
794 Ganhos em imobilizagGes 243,90 2.692,71
796 Reducdo de amortizagdes e provisdes 117.471,47 606.327,87
797 Corregdes relativas a exercicios anteriores 23.711,96 5.263,36
798 Outros proveitos e ganhos extraordinarios 869.174,15 452.222,23

1.010.601,48 1.069.490,00

O valor registado em Qutros proveitos e ganhos extraordindrios reflete o valor referente a
Transferéncias de Capital Obtidas (776.156,63 euros) e Crédito de Imposto de anos anteriores
(93.017,52 euros).

39. Outras informagdes consideradas relevantes para melhor compreensio da situagao
financeira e dos resultados do exercicio tais como as que se seguem:

a) Depdsitos em instituicdes financeiras e caixa

Rubricas 2013

Saldo Depésitos em instituigdes financeiras e caixa no balango 3.293.604,14
Despesas EMAR (197,72)
Despesas EMAR (4.461,79)
Despesas seguros FIDELIDADE (175,00)
Despesas fundo de maneio (1.006,40)
Despesas BES - comissdes (451,40)
Outros (1.991,02)

(8.283,33)
Saldo Depdsitos em instituigcdes financeiras e caixa nos Fluxos de Caixa 3.285.320,81
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b) Estado e outros entes publicos

Em 31 de dezembro de 2013, os saldos com estas entidades tinham a seguinte composic¢ao:

Rubricas 2013 2012
Saldos devedores
Imposto sobre o rendimento
Retengdes na fonte 686,72 796,05
Imposto sobre o valor acrescentado 516.163,09 310.579,45
Contribui¢des para a seguranca social 1.650,47 -
518.500,28 311.375,50
Rubricas 2013 2012
Saldos credores
Retengdo de impostos sobre rendimentos
Impostos sobre o rendimento das pessoas singulares 1.032,08 25.300,93
Imposto sobre o valor acrescentado 490.301,37 314.106,19
Restantes impostos - -
Contribuicdes para a seguranca social 152,56 30.935,41
491.486,01 370.342,53

Acréscimos e diferimentos

Em 31 de dezembro de 2013, os saldos destas rubricas tinham a seguinte composicao:

2013 2012

Acréscimos de proveitos
Subsidios ao funcionamento: projetos 2.650.193,62 -
Outros acréscimos de proveitos - 41.940,35

2.650.193,62 41.940,35
Custos diferidos
Outros custos diferidos 373,43 7.722,84

373,43 7.722,84

Acréscimos de custos
Remuneracdes a liquidar 5.039.678,94 3.039.506,97
Outros acréscimos de custos 103.084,73 25.917,07

Proveitos diferidos

Propinas para diferir
Subsidios para investimentos
Subsidios ao funcionamento

5.142.763,67

487.096,33

12.717.589,19

2.745.655,18

15.950.340,70

3.065.424,04

258.721,37
11.840.301,14

12.099.022,51
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d) Fornecedores

O saldo de Fornecedores a 31 de dezembro de 2013 inclui dividas ndo vencidas, essencialmente

de fornecedores de servicos.

N3o se encontravam em aberto titulos a pagar e adiantamentos efetuados.

e) Impostos e taxas

Esta rubrica analisa-se como se segue:

2013 2012
Taxas:
Propinas 7.629.589,18 7.922.220,03
Taxas de matricula 700,00 97,50
Taxas de exames - 50,00
Taxas de melhorias de notas - 85,00
Seguro escolar - 33,40
Outras taxas 561.174,40 846.552,56

Multas

Total impostos e taxas

8.191.463,58

1.061,65
1.061,65

8.192.525,23

8.769.038,49

3.099,50
3.099,50

8.772.137,99

f) Proveitos suplementares

Esta rubrica analisa-se como se segue:

2013 2012
Aluguer de instalagdes:
Aluguer de bares 90.006,79 127.632,14
Aluguer de salas 2.810,00 4.,559,35
Aluguer de habitacdes 1.039,40 1.386,60
Aluguer de instalagGes desportivas 894,31 894,31
Aluguer de auditorios (238,04) 1.360,00
Aluguer de Equipamento (359,00) 2.086,02
94.153,46 137.918,42
Outros proveitos suplementares:
Outros 122.746,86 84.401,26
Totais 216.900,32 222.319,68
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g) Transferéncias e subsidios correntes obtidos

Esta rubrica analisa-se como se segue:

2013 2012
Transferéncias correntes:
Or¢amento do Estado 31.134.778,00 26.349.943,96
Feder 1.996,26 -
Empresas privadas 266.201,46 575.633,82
Empresas sem fins lucrativos 240.232,07 227.520,34
Outras 6.004.226,96 3.619.348,13
Subsidios correntes obtidos 243.276,98 154.037,53

37.890.711,73  30.926.483.78

h) Fornecimentos e servicos externos

Esta rubrica analisa-se como se segue:

2013 2012
Subcontratos 15.462,63 29.308,50
Eletricidade 847.353,61 822.721,19
Combustiveis 212.128,98 188.742,43
Agua 253.945,35 216.927,42
Outros fluidos 475.195,53 415.927,59
Ferramentas e utensilios de desgaste rapido 267.445,86 166.761,62
Livros e documentagdo técnica 7.179,88 1.508,38
Material de escritdrio 112.940,07 71.737,22
Artigos para oferta 6.834,00 14.309,72
Rendas e alugueres 417.935,87 427.453,10
Consumo de mercadorias 693.369,26 368.057,89
Despesas de representacdo 8.510,35 33.676,55
Comunicagao 252.641,68 107.313,04
Seguros 22.822,51 22.345,97
Royalties 77.695,29 85.845,77
Transportes de mercadorias 1.353,30 6.725,67
Deslocagdes e estadas 320.728,64 265.204,58
Comissoes 1.585,72 2.160,70
Honorarios 559.575,52 800.300,48
Conservagao e reparagao 499.138,56 473.486,49
Publicidade e propaganda 107.154,02 101.514,21
Limpeza, higiene e conforto 372.833,87 378.180,92
Vigilancia e seguranca 133.907,03 186.171,36
Trabalhos especializados 970.284,29 721.388,29
Ludico e didatico 5.141,13 9.117,49
Outros fornecimentos e servicos 583.164,96 566.002,06

7.226.327,91 6.482.888,64
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i) Custos com o pessoal

Esta rubrica analisa-se como se segue:

2013 2012
Remunerag¢des dos Orgios Diretivos
Vencimentos 26.885,20 40.327,80
26.885,20 40.327,80

Remuneragdes base

Pessoal dos quadros

Pessoal além dos quadros
Pessoal contratado

Pessoal aguardando aposentagao

Pessoal outra situagao

Outras remuneragées

Subsidio de férias e de Natal

Subsidio de alimentacgdo

Abonos para falhas

Ajudas de custo

GratificagOes

Prestagdes sociais diretas

Por doenga, maternidade e paternidade

Outras remuneracgées variaveis

Total remuneragdes

Outros

Pensdes

Encargos sobre remuneragdes
Seguros de acidentes de trabalho

Outros custos com o pessoal

Total prestagdes sociais

Total dos custos com pessoal

17.176.325,68
4.615.852,24
711.433,95
156.635,47
599.506,58
23.259.753,92

6.272.774,20
1.012.199,22
2.933,86
151.067,88
62.796,01
1.126,09
218.729,15
7.721.626,41

31.008.265,53

47.844,21

6.508.846,10

8.401,83

83.458,42

6.648.550,56

6.648.550,56

37.656.816,09

18.203.505,88
6.078.305,63
619.188,71
24.284,69
642.790,35
25.568.075,26

407.714,08
1.032.515,89
2.416,12
119.539,27
4.802,18
67.350,59
10.314,89
197.163,48
1.841.816,50

27.450.219,56

44.535,79

4.898.476,89

8.364,80

71.239,63

5.022.617,11

5.022.617,11

32.472.836,67
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j)  Transferéncias correntes concedidas

Esta rubrica decompde-se como se segue:

2013 2012

Transferéncias correntes concedidas:

AdministragGes publicas e privadas 341.501,29 141.282,59

Particulares 1.181.689,84 994.553,84
Subsidios correntes concedidos

Associacdo Académica - 650,00

Outras instituicdes 156.000,00 164.407,91
Outros - 120,00

1.679.191,13

1.301.014,34

k) Outros custos e perdas operacionais

Esta rubrica decompde-se como se segue:

2013 2012
Impostos e taxas 137.415,73 22.303,86
Quotizagdes 51.533,86 45.161,62
Outros custos e perdas operacionais 96,00 -

189.045,59 67.465,48
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RELATORIO DE AUDITORIA
CONTAS CONSOLIDADAS

Introducéo

1. Examinamos as demonstracdes financeiras consolidadas da Universidade de Tras-Os-Montes e
Alto Douro, (“UTAD”) as quais compreendem o Balanco consolidado em 31 de dezembro de
2013, (que evidencia um total de 53.779.677 Euros e um total de fundos préprios de 31.874.058
Euros, incluindo um resultado liquido negativo de 136.381 Euros), a Demonstracdo consolidada
dos resultados por naturezas, a Demonstragédo consolidada dos fluxos de caixa do exercicio findo
naquela data e o correspondente Anexo.

Responsabilidades

2. E daresponsabilidade do Conselho de Gestdo da UTAD a preparacdo de demonstragées
financeiras consolidadas que apresentem de forma verdadeira e apropriada a posicdo financeira
consolidada da UTAD, o resultado consolidado das suas operacgfes e os fluxos de caixa, bem
como a adogdo de politicas e critérios contabilisticos adequados e a manutengéo de um sistema
de controlo interno apropriado.

3. A nossa responsabilidade consiste em expressar uma opinido profissional e independente,
baseada no nosso exame daquelas demonstrac6es financeiras consolidadas.

Ambito

4. O exame a que procedemos foi efetuado de acordo com as Normas Técnicas e as Diretrizes de
Revisao/Auditoria da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, as quais exigem que 0 mesmo
seja planeado e executado com o objetivo de obter um grau de seguranca aceitavel sobre se as
demonstragdes financeiras consolidadas estéo isentas de distorcdes materialmente relevantes.
Para tanto o referido exame incluiu:

- averificagdo, numa base de amostragem, do suporte das quantias e divulgacfes constantes
das demonstracdes financeiras consolidadas e a avaliacdo das estimativas, baseadas em
juizos e critérios definidos pelo Conselho de Gestéo, utilizadas na sua preparacéo;

- aapreciacdo sobre se sdo adequadas as politicas contabilisticas adotadas e a sua
divulgacéo, tendo em conta as circunstancias;

- averificac@o da aplicabilidade do principio da continuidade; e
- aapreciacao sobre se é adequada, em termos globais, a apresentacdo das demonstracfes

financeiras consolidadas.

5. O nosso exame abrangeu também a verificacdo da concordancia da informacéo financeira
constante do relatério de gestdo com as demonstracdes financeiras consolidadas.
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6. Entendemos que o exame efetuado proporciona uma base aceitavel para a expressdo da nossa
opinido.

Opiniéo

7. Em nossa opinido, as referidas demonstracdes financeiras consolidadas apresentam de forma
verdadeira e apropriada, em todos 0s aspetos materialmente relevantes, a posi¢éo financeira
consolidada da Universidade de Tras-Os-Montes e Alto Douro em 31 de dezembro de 2013, o
resultado consolidado das suas operag6es e os fluxos de caixa consolidados no exercicio findo
naquela data, em conformidade com os principios contabilisticos geralmente aceites para o Setor
da Educacédo em Portugal.

Relato sobre outros requisitos legais

8. E também nossa opinido que a informag&o constante do relatério de gest&o consolidado é
concordante com as demonstracgdes financeiras do exercicio.

Enfases

9. Sem afetar a opinido expressa no paragrafo 7 acima, chamamos a atencao para os seguintes
factos:

a) Conforme referido na nota 32 do Anexo, as demonstragdes financeiras relativas a 31 de
dezembro de 2013, incluem registos na conta Resultados transitados relacionados com a
especializacéo das propinas (809.849 euros), com alteracdo no critério de apuramento das
provisdes para cobranca duvidosa de alunos (143.807 euros) e com o registo do subsidio de
férias de 2012 (2.125.649 euros). A andlise comparativa entre os exercicios de 2012 e 2013
devera ser efetuada considerando estas situacoes.

b) As demonstracdes financeiras de 31 de dezembro de 2013 incluem o registo de um conjunto
de iméveis pertencentes & UTAD que ainda ndo se encontravam incluidos no imobilizado
corporeo da Universidade. O impacto nos capitais préprios foi de 9.926.713 euros.

c) As demonstracdes financeiras relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2012,
foram elaboradas e aprovadas em cumprimento da legislacao aplicavel e examinadas por
outro Revisor Oficial de Contas que emitiu a respetiva Certificagdo Legal das Contas que
continha uma reserva por limitacéo de a&mbito relacionada com a aplicagao do principio da
especializacéo dos exercicios no registo dos subsidios relativos a projetos de investigagéo,
bem como trés énfases. A UTAD aplicou o principio da especializacdo dos exercicios no
registo dos subsidios relacionados com projetos de investigagdo nas demonstragées
financeiras de 31 de dezembro de 2013 pelo que a reserva referida em 2012 nao é aplicavel.

Porto, 31 de mar¢o de 2014
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