Conselho Geral da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro

Ata da reunido n2 1/2015 de 24 de abril de 2015

--------- Aos vinte e quatro dias do més de abril de dois mil e quinze, pelas catorze horas,
reuniu na sala de exposigdes do edificio da Biblioteca Central o Conselho Geral {CG) da
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro (UTAD), com a seguinte ordem de trabalhos
(OT):
--------- Ponto um. Aprovacao da ata da reunido anterior;
--------- Ponto dois. Eleigdo/substituicdo de Secretario do Conselho Geral;

--------- Ponto trés. Proposta de Calendario Eleitoral para a eleicdo dos representantes dos
estudantes ao Conselho Geral;

--------- Ponto quatro. Delegagdo de poderes no Reitor para a legalizag3o e registo de imdveis
da UTAD: Escola de Enfermagem e Quinta de Carlio;
--------- Ponto cinco. Apreciacdo do Relatdrio de Atividades de 2014, ao abrigo da alinea f do
n22 do Art.362 dos Estatutos da UTAD, bem como do respetive parecer elaborado pelos
membros externos (n? 3 do Art.2. 362 dos Estatutos da UTAD);
--------- Ponto seis. Apreciagao das contas consolidadas de 2014 e do parecer do fiscal Unico
(alinea h) do n? 2 do Art.2. 362 dos Estatutos da UTAD), bem como do parecer elaborado
pelos membros externos (n2 3 do Art.2. 362 dos Estatutos da UTAD);
--------- Ponto sete. Fixacdo do valor de propinas para 2015/16;
--------- Ponto oito. Extingdo da Fundagdo das Universidades Portuguesas {FUP) e proposta de
constituigdo da Associagao das Universidades Portuguesas (AUP);

--------- Ponto nove. Apoio tutorial de alunos da UTAD;
--------- Ponto dez. Analise do trabalho desenvolvido pela empresa SPI sobre “o apoio a
avaliac3o e otimizagdo do modelo organizativo da UTAD";

--------- Ponto onze. Outros assuntos/informagdes.

--------- Estiveram presentes os membros do CG constantes da lista de presenc¢as anexa a esta
ata. Estiveram ainda presentes o Reitor, o Vice-reitor para o Planeamento, Estratégia e
Organizagdo e a Administradora, bem como o professor Augusto Medina e a Doutora Isabel
Morais da empresa SPI. “ame

-—--—---No ponto um da OT, a ata da reunido anterior foi aprovada por unanimidade. -——-—-----
--------- No ponto dois, foi apreciado o pedido de substituigio de secretario do conselheiro
Victor Reis e o conselheiro Mario Jorge Modesto Gonzalez Pereira foi eleito Secretario do CG
por unanimidade;

---------NO ponto trés, a alteragdo ao Regulamento para a Eleicio dos Representantes ao CG
e o respetivo Calendario Eleitoral para a eleigdo dos Representantes dos Estudantes ao CG
foram aprovados por unanimidade;

---------No ponto quatro, sob proposta do Reitor, foi aprovado por unanimidade, o seguinte:
(/) promover os atos necessarios para a legalizagio da Escola de Enfermagem e da Quinta de

s
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Carldo, delegando os poderes necessarios ao Reitor, Antonio Fontainhas Fernandes, para
promover com a inscricdo matricial dos imoveis, outorgar a respetiva escritura de

Justificagdo, proceder a quaisquer atos de registo, averbamentos, cancelamentos, retifi-
cagbes de dreas e prestar declarag6es complementares na conservatdria do registo predial,
e ainda assinar tudo o necessario aos fins indicados; e, (ii) que a UTAD com exclusdo de
outrem é o titular de direito, e que a posse que invoca por usucapiao tem sido exercida sem
interrupgdo, de forma ostensiva, a vista de toda a gente e sem violéncia ou oposicdo de
quem guer que seja, posse publica, pacifica, continua e em nome proprio, desde a aquisicdo
dos referidos iméveis.

---------Neste momento, os conselheiros Eurica Henriques, Jodo Cabral e Pedro Tavares
juntaram-se a reunido.

--------- No ponto cinco, o Relatdrio de Atividades de dois mil e catorze foi apresentado pelo
Vice-reitor para o Planeamento, Estratégia e Organizacdo. Depois de apreciado o Relatério
de Atividades de dois mil e catorze e o respetivo parecer dos membros cooptados foram
aprovados por unanimidade;

--------- No ponto seis, a Administradora apresentou o Relatorio de Gestao e Contas dois mil e

catorze. Depois de apreciadas as contas consclidadas de dois mil e catorze e o respetivo |
parecer dos membros cooptados foram aprovados por unanimidade;
------ --Neste momento, o Vice-reitor para o Planeamento, Estratégia e Organizacdo e a
Administradora abandonaram a reunido e os conselheiros Victor Reis e Luis Rochartre
ausentaram-se temporariamente.

--------- No ponto sete, o Reitor apresentou a proposta de fixa¢do do valor anual da propina
para o ano letivo de dois mil e quinze dois mil e dezasseis, que prevé a manutengao do valor

' da propina de ano letivo anterior, exceto no caso do estudante internacional. Neste caso, os
| valores limite {minimo - maximo) passam a ser dois mil e quinhentos - sete mil euros para
ciclos de estudos de licenciatura e mestrado integrado, dois mil e quinhentos — sete mil
euros para ciclos de estudos de mestrado e quatro mil — sete mil euros nos ciclos de estudo
de doutoramento. Durante a discussao foi apresentada uma proposta alternativa onde os
valores limites da propina dos ciclos de estudo de doutoramento para o estudante
internacional sdo trés mil — sete mil euros. Depois de apreciada, foi aprovada por unani-
midade esta ultima proposta que prevé a manutencdo do valor da propina, exceto no caso |
dos estudantes internacionais que passam a ter os seguintes valores limites (minimo - |
maximo): dois mil e quinhentos - sete mil euraos para ciclos de estudos de licenciatura,
mestrado e mestrado integrado e trés mil - sete mil euros para ciclos de estudo de douto-
ramento. Foi ainda aprovado por unanimidade fazer as seguintes recomendagdes: (/)
compatibilizar o valor da propina para alunos estrangeiros com um sistema interno de apoio,
nomeadamente para estudantes dos Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa; e, (i)

manter a transferéncia para o Fundo de Apoio Social do valor correspondente ao aumento

| do valor da propina aprovado em reuniio do CG no ano anterior;

s
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| oo Nesta altura, o presidente do CG propds um pequeno intervalo.
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--------- No ponto oito, o Reitor esclareceu a necessidade de extingao da FUP, a proposta de
constituicdo da AUP e apresentou o pedido de parecer ao CG. O CG deliberou, por
unanimidade, dar parecer favoravel a extingio da FUP e autoriza¢3o para participar AUP------
-------- Neste momento, os conselheiros Victor Reis e Luis Rochartre regressaram a reunido. -
----—----No ponto nove, o conselheiro Pedro Lourtie apresentou o resultado da “Reflexdo
sobre ¢ acompanhamento de novos alunos” de que foi coautor. A conselheira Eurica
Henriques reforgou a apresentagio, frisando a necessidade de se definir de modo muito
claro o que se entende como tutoria, a participacdo que espera ter por parte dos varios
intervenientes sendo também fundamental haver uma escolha criteriosa dos cursos-piloto
os quais esta atividade sera implementada. Apds apreciagdo do documento o CG reconheceu
o papel da comissdo que realizou o estudo sobre o acompanhamento de novos alunos,
decidiu recomendar ao Reitor que dinamize esta atividade e que os elementos que
formaram esta comissao integrem a equipa que ird implementar esta iniciativa. -------«———- -
--------- De seguida, o Presidente solicitou ao conselheiro Fernando Bianchi de Aguiar que
apresentasse a sessdo evocativa “Ciéncia, Vinho & Territério”, a realizar no dia vinte e nove
de maio, no Regia-Douro Park - Parque de Ciéncia e Tecnologia. Este evento incluird a
atribuicdo do doutoramento Honoris causa a Luis Braga da Cruz e Jodo Nicolau de Almeida. -

| ——----No ponto dez, O professor Augusto Medina da SPI fez a apresentaciio da “Avaliacio e

otimizagdo do modelo organizativo da UTAD". Este estudo foi amplamente apreciado e

' discutido pelos membros do CG e pelos representantes da SPI. O conselheiro José Aranha

referiu que tinha apreciado o estudo e que concordava com alguns dos resultados e
sugestdes. No entanto, ndo se revia no estudo e ndo percebia o processo de amostragem,
dado n3do terem sido ouvidos nem os diretores de departamento nem os coordenadores de
curso, em contraponto ao envie de um inquérito a todos os funcionarios. Desta forma, o
estudo carecia de fundamento, relativamente as sugestdes de alteracdo do modo de
governagao interna da UTAD. A conselheira Eurica Henriques referiu que o documento
enviado ndo é um relatério mas sim uma apresentacdo, pelo que carecia de algumas
justificagbes. Referiu ainda que ndo lhe & possivel ter uma opinido formada sobre os
cenarios apresentados, uma vez que a referida apresentacdo apenas foi disponibilizada no
dia anterior a esta reunido. Assim, a sua intervencio iria focar-se apenas em alguns dos
procedimentos adotados. Questionou por isso os critérios de escolha das (trés) instituicdes
nacionais e (cinco) estrangeiras apresentadas (tanto mais que n3do sdo apresentadas as
mesmas caracteristicas para todas elas, de modo a que seja possivel fazer um estudo
comparativo) e como eles conduziram aos cenarios de alteragdo do modelo de governagdo
da UTAD apresentados. A conselheira perguntou ainda qual tinha sido a participagdo da
comissdo do CG (nomeada para este fim) no acompanhamento deste trabalho. O CG decidiu

- recomendou a comissdo designada que continue o seu trabalho de acompanhamento e que

| comece a trabalhar, até a préxima reunido do CG, nas diferentes solugdes possiveis que

poderao vir a ser adotadas.
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--------- No ponto onze, a conselheira Eurica Henriques, solicitou a reflexdo do CG sobre o
processo de aprovagao de propostas de novos cursos ou de reestruturagido dos ja existentes,
uma vez que tém ocorrido situagdes em que a mais-valia de conhecimentos por parte de
docentes (e departamentos afetos) ndo tem sido considerada apesar dos pareceres
veiculados pelos mesmos. Sobre este assunto, a conselheira Maria dos Anjos Pires sublinhou
a necessidade de participagdo mais ativa dos docentes nestes processos. Finalmente, o
conselheiro Luis Rochartre abordou o documento elaborado pela Comissdo do CG
encarregada de refletir sobre a racionalizagdo dos recursos humanos da UTAD, enviado
antecipadamente aos membros do CG. Sobre este ponto, o conselheiro José Aranha referiu
que, um dos comentdrios mais frequentes, apresentados pelos docentes, era de que ndo se
viam representados pelas direges de curso e que se continuava a assistir a reestruturacao
de cursos ou a criagdo de novos cursos, ndao com base na procura de mercado mas da
vontade dos docentes e em fungdo da carga horaria. Também referiu que, destes dois
estudos, ressaltava a necessidade de se proceder a alteragdes dos estatutos e dos
regulamentos internos. Terminou a sua argumentacdo, referindo que dado estar-se a dois
anos do novo ato eleitoral e de estarem os processos eleitorais ja concertados no tempo,
considerava que se devia comegar a trabalhar nestas alteracdes, de modo a cumprir os
prazos legais e a que nas proximas eleicdes ja se aplicassem as medidas necessarias a
melhoria do funcionamento e governagdo da UTAD.

E nada mais havendo a tratar o Presidente deu por concluida a reunido. Esta ata, depois de
aprovada, ira ser assinada por mim que a secretariei e pelo presidente do CG. ------=-=--mcoeeeem-
--------- Sdo anexos a esta ata os seguintes documentos: Doc. um) Lista de presengas; Doc.
dois) Pedido de substituicdo de secretario do conselheiro Victor Reis; Doc. trés) Proposta de
alteracdo ao regulamento para a Eleicdo dos Representantes ao Conselho Geral.; Doc.
quatro) Proposta de Calendario Eleitoral para a eleicdo dos representantes dos estudantes
ao Conselho Geral; Doc. cinco) Relatdrio de Atividades de dois mil e catorze; Doc. seis)
Parecer elaborado e aprovado pelos membros externos sobre o Relatdrio de Atividades de
dois mil e catorze; Doc. sete) Relatorio de Gestdo e Contas dois mil e catorze; Doc. oito)
! Parecer do fiscal unico; Doc. nove) Parecer elaborado e aprovado pelos membros externos |
| sobre as contas consolidadas de dois mil e catorze; Doc. dez) Proposta de fixagdo do valor

anual da propina; Doc. onze) Documento de reflexdo sobre 0 acompanhamento de novos

alunos; Doc. doze) Relatério empresa SPlI sobre “Avaliacio e otimizagdio do modelo
organizativo da UTAD”.

Em_o 0T 7 08 / |9 em 2odS 706/ A2,
O Secretario da reunigo, O Presidente da reunido,
//_
'ﬁ\ < A -
/
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