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ATA DATA | HORA  2024.04.03 INlCIO 16h00 FIM 16h30
a Procedimento Concursal Comum para - Contratagdo em Re_gime_de
| Contrato de Trabalho em Funges Publicas a Termo Certo para ocupagio

de 1 Posto de Trabalho da Carreira/Categoria de Técnico Superior, em

Aviso n.2 . . o
conformidade com o Aviso (extrato) n.2 2772/2024 - DR n.2 25, Série I,
2772/2024 ORDEM DE de 5 de fevereiro de 2024.
TRABALHOS
PONTQO 1 - Aplicagdo do segundo método de selegdo - entrevista de
avaliacdo de competéncias (EAC).
PONTO 2 - Lista unitéria provisoéria de ordenacio final dos candidatos.
LOCAL Sala de ReuniGes do Edificio da Reitoria D2.23
Presidente
Paula Filomena Martins Lopes, Professora Associada com Agregagdo da
Escola de Ciéncias da Vida e do Ambiente da Universidade de Trds-os-
Montes e Alto Douro;
Vogal Efetiva
PRESENGAS Isaura Alberta Oliveira de Castro, Professora Auxiliar da Universidade de
Trés-os-Montes e Alto Douro.
Vogal Suplente
Ana Alexandra Ribeiro Coutinho de Oliveira, Professora Auxiliar da
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.
Vogal Efetiva
Ligia Azevedo Ribeiro Pinto, Técnica Superior do Gabinete de Apoio a
ATRENCIAS Investigacdo da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Vogal Suplente
Cristina Maria Rodrigues dos Santos, Técnica Superior dos Servigos de
Recursos Humanos da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Anexo 1 — Guido de Entrevista de Avaliagcdo de Competéncias (EAC)
ANEXOS Anexo 2 — Grelha de Classificagdo da EAC
Anexo 3 — Lista Unitaria Proviséria de Ordenagdo Final

Ponto 1 - No dia 3 de abril de dois mil e vinte e quatro, das11:00 as 16:00 horas, na Sala de
Reunides do Edificio da Reitoria D2.23 realizou-se a entrevista de avaliagdo de
competéncias (EAC) aos candidatos devidamente notificados para o efeito, por correio
eletrénico e de acordo com a seguinte calendarizacgo:

Alberto Nuno Gaspar Cardoso 11:00h
Ana Lucia Machado Antunes 11:15h
Ana Madalena Mourdo Ferreira 11:30h
Andreia Sofia da Costa Qliveira 11:45h
Barbara de Barros Monteiro 12:00h
Carolina Ferreira 12:15h
Francisca Cardoso Osorio Almeida 12:30h
Inés Sofia da Costa Martins 14:00h
Joana Domingos Gongalves 14:15h
Madalena Dias Soares 14:30h
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Maria Jodo Esteves Caldeira 14:45h
Rita Maria Bolota Velho Pires da Fonseca 15:00h
Roxanne Jodo Coelho 15:15h
Sara Isabel Mourdo Barrias 15:30h
Tania Sofia Cordeiro Martins 15:45h

A pedido de alguns candidatos, foi disponibilizado um link zoom (
¢ ; [ . ) para os
candidatos Francisca Cardoso Osdrio Almeida e Joana Domingos Gongalves que solicitaram
a possibilidade de fazer a entrevista a distancia.

Os candidatos Ana Llcia Machado Antunes, Andreia Sofia da Costa Oliveira, Carolina
Ferreira, Francisca Cardoso Qsério Almeida, Inés Sofia da Costa Martins, Madalena Dias
Soares, Rita Maria Bolota Velho Pires da Fonseca e Roxanne Jodo Coelho ndo
compareceram a EAC, sem apresentar justificacdo, pelo que foram excluidos deste

procedimento concursal, como previsto e indicado na Atan.2 1.

A EAC visou obter informagBes sobre comportamentos profissionais diretamente
relacionados com as competéncias consideradas essenciais para o exercicio da fungéo,

sendo expressa numa escala de 0 a 20 valores.

Foram consideradas as seguintes competéncias essenciais: Motivacdo da candidatura (MC)
Qualidade da experiéncia profissional (QEP), Sentido critico (SC) e Expressdo e fluéncia
verbais (EFV).
A EAC baseou-se num guido de entrevista, anexo a presente ata (anexo 1), composto por

um conjunto de questdes diretamente relacionadas com as competéncias atrds

assinaladas.
Em face do exposto o juri obteve os resultados, assinalados na grelha de classificagdo que
aqui se da por integralmente reproduzida para os devidos e legais efeitos (anexo 2). --------

Ponto 2 — Atenta a classificacdo resultante da aplicagdo do primeiro método de selegdo —
Avaliaco Curricular (AC), bem como a obtida no segundo método de sele¢do — Entrevista
de Avaliagio de Competéncias (EAC), o juri elaborou a lista unitéria proviséria de ordenagdo
final dos candidatos, que se encontra anexa a presente ata {anexo 3).

Mais se consigna que a presente ata, e respetivos anexos, sera disponibilizada em https://

www.utad.pt/srh/ e remetida a todos os candidatos admitidos.

Atendendo ao exposto, deliberou-se proceder a notificagdo dos candidatos para,
querendo, pronunciarem-se no ambito da audiéncia de interessados, de acordo com o
disposto no artigo 25.2 da Portaria n2 233/2022, de 9 de setembro. A notificagdo sera

realizada através de correio eletrénico, com recibo de entrega.

E nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido da qual se lavrou a presente
ata que, depois de lida e aprovada, serd assinada por todos os membros do juri. -------------
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Anexo 1

GUIAO DE ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS

Procedimento Concursal Comum para Contratacdo em Regime de Contrato de
Trabalho em Fungdes Publicas a Termo Certo para ocupac¢do de 1 Posto de Trabalho
da Carreira/Categoria de Técnico Superior, em conformidade com o Aviso (extrato)
n.2 2772/2024 - DR n.2 25, Série Il, de 5 de fevereiro de 2024.

- Qual foi a motivagio que o/a levou a candidatar-se a esta posicdo?

- Relativamente ao que foi disponibilizado no edital, no que diz respeito as competéncias
essenciais (conhecimentos cumulativos de plataformas de PCR, HRM e Biossensor
para desenvolvimento e teste de aplicagdes), qual é a sua experiéncia nas diferentes
plataformas?

- Colocado numa situacdo de laboratério onde teria que desenvolver um método de
diagndstico de variedades de videiras desconhecidas, qual seria a sua abordagem?

- E se em vez de videiras, tivesse uma matriz alimentar, quais seriam as abordagens que
optaria? Porqué?

-0 que pensa fazer no seguimento desta posi¢ao?
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UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO 'U.t a d.

Anexo 2

GRELHA DE CLASSIFICACAO
ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS (EAC)

Procedimento Concursal Comum para Contratagdo em Regime de Contrato de
Trabalho em Func¢des Publicas a Termo Certo para ocupagdo de 1 Posto de Trabalho
da Carreira/Categoria de Técnico Superior, em conformidade com o Aviso (extrato)
n.2 2772/2024 - DR n.2 25, Série |, de 5 de fevereiro de 2024.

R Qualidade da
Motivacdo da A . "
) experiéncia Sentido Expressdo e EAC
NOME candidatura - " o
(MC) — 25% profissional critico fluéncia verbal | 100%
(QEP)-30% | (SC)—30% (EFV) - 15%

Alberto  Nuno  Gaspar 15 5 10 10 9,75
Cardoso
Ana 4 Madalena Mourdo 15 5 8 12 9,45
Ferreira
Barbar? de Barros 15 5 10 10 9,75
Monteiro
Joana Domingos Gongalves 15 5 12 15 111
Maria Jodo Esteves Caldeira 15 10 10 12 11,55
Sara Isabel Mourdo Barrias 20 20 18 20 19,4
Tania  Sofia  Cordeiro
Martins 12 5 8 20 9,9

Vila Real, 3 de abril de 2024.

A Presidente do Juri

%

Paula Filomena Martins Lopes
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A Vogal Efetiva A Vogal Suplente
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Isaura Alberta Oliveira de Castro Ana Alexandra Ribeiro Coutinho de Oliveira
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UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO ut a.d

Anexo 3

LISTA UNITARIA PROVISORIA DE ORDENACAO FINAL

Procedimento Concursal Comum para Contratagdo em Regime de Contrato de
Trabalho em Fungdes Publicas a Termo Certo para ocupacdo de 1 Posto de Trabalho
da Carreira/Categoria de Técnico Superior, em conformidade com o Aviso (extrato)
n.2 2772/2024 - DR n.2 25, Série |l, de 5 de fevereiro de 2024.

NOME CLASSIFICACAO FINAL - CF
Sara Isabel Mourdo Barrias 17,96
Tania Sofia Cordeiro Martins 15,96
Joana Domingos Gongalves 14,04
Maria Jodo Esteves Caldeira 13,92
Alberto Nuno Gaspar Cardoso 9,60
: Barbara de Barros Monteiro 9,60

CF = 60%AC + 40%EAC

Vila Real, 3 de abril de 2024

A Presidente do Juri
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Paula Filomena Martins Lopes

A Vogal Efetiva A Vogal Suplente
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Isaura Alberta Oliveira de Castro Ana Alexandra Ribeiro Coutinho de Oliveira
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