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EDITAL nº 01/ECVA/2024 

 

 

Torna-se público que se encontra aberto o processo de candidatura com vista à 

Constituição de uma Base de Recrutamento. 

Os interessados poderão submeter a candidatura, através do endereço eletrónico 

sececva@utad.pt, nos 10 dias úteis a contar da data da publicação do presente Edital. 

 

1 - Categoria do docente: Professor Auxiliar Convidado 

 

2 - Modalidade de contratação: 

2.1 - Docente convidado a tempo parcial 

2.2 - Período de contratação: 1º e 2º semestres (16 setembro 2024 a 26 julho 

2025) 

 

3 - Lecionação das Unidades Curriculares da área Disciplinar de Ciências da Nutrição 

3.1 - Designação das Unidades Curriculares: Patologia e Dietoterapia I; Patologia e 

Dietoterapia II; Semiologia e Propedêutica da Nutrição; Alimentação e Nutrição 

Humana II; Avaliação Nutricional; Marketing e Comunicação; Gestão Aplicada à 

Nutrição. 

3.2 - Total de horas letivas previstas: entre 3,5 a 5 horas por semana no período 

de contratação. 

 

4 - Métodos e critérios de seriação: 

4.1 - O método de seriação é a apreciação curricular, através da qual se avalia a 

capacidade pedagógica e o desempenho científico do interessado. 

4.2 - Requisitos habilitacionais: Licenciatura em Ciências da Nutrição, em Dietética 

ou em Dietética e Nutrição e Doutoramento na área das Ciências da Nutrição, 

Ciências da Saúde ou área afim daquela para que é aberta a bolsa de interessados, 

como requisito académico mínimo, não havendo possibilidade de substituição do 

nível habilitacional por formação ou experiência profissional. 
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4.3 - Requisitos preferenciais: na avaliação curricular será valorizada a atividade e 

currículo profissional em área de especial pertinência para a área 

disciplinar/científica das unidades curriculares a lecionar. 

4.4 - Na avaliação curricular serão considerados e ponderados os seguintes 

critérios, de acordo com as exigências das funções correspondentes à categoria a 

que respeita a presente base de recrutamento: 

4.4.1 - Formação académica; 

4.4.2 - Capacidade pedagógica; 

4.4.3 - Desempenho científico. 

4.5 - Aos critérios enunciados em 4.4 são atribuídos os seguintes fatores de 

ponderação: 

4.5.1 - Formação Académica (FA): 20% - 0 a 100 pontos 

4.5.2 -Capacidade Pedagógica (CP): 50% 

4.5.2.1 - Atividades letivas em instituições de ensino superior – 0 a 60 

pontos 

4.5.2.2 - Atividades letivas em instituições de ensino não superior ou 

formador certificado com curriculum formativo – 0 a 10 pontos 

4.5.2.3 - Produção de material pedagógico – 0 a 10 pontos 

4.5.2.4 - Coordenação e participação em projetos pedagógicos – 0 a 10 

pontos 

4.5.2.5 - Acompanhamento e orientação de estudantes de licenciatura, 

de mestrado e de doutoramento – 0 a 10 pontos 

4.5.3.- Desempenho Científico (DC): 30% 

4.5.3.1 - Produção científica – 0 a 60 pontos 

4.5.3.2 - Coordenação de projetos científicos – 0 a 10 pontos 

4.5.3.3 - Participação em projetos científicos – 0 a 10 pontos 

4.5.3.4 - Ações e publicações de divulgação científica – 0 a 10 pontos 

4.5.3.5 - Outras atividades relevantes – 0 a 10 pontos 

  

5 - A classificação final 

A classificação final (CF), numa escala de 0 a 100, será obtida pela fórmula: 
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CF = (Pontuação da FA) x 0,20 + (Pontuação da CP) x 0,50 + (Pontuação do DC) x 0,30 

 

6 - As candidaturas são submetidas, contendo, entre outros, os seguintes elementos: 

6.1 - Identificação do concurso; 

6.2 - Identificação do candidato com nome, data de nascimento, nacionalidade e 

endereço postal e eletrónico; 

6.3 - Indicação da categoria e da instituição onde presta ou prestou serviço, 

quando aplicável; 

6.4 - Indicação sobre o exercício de atividades profissionais em outras instituições 

durante o período de contratação; 

6.5 - Indicação dos graus e títulos académicos; 

6.6 - Curriculum vitae detalhado, nele constando todos as vertentes, parâmetros 

e itens definidos no ponto 4.5; 

6.7 - Documentos comprovativos; 

6.8 - Declaração com menção de serem verdadeiros os elementos ou factos 

constantes da candidatura. 

 
7 - Os interessados são selecionados por um júri com a seguinte constituição: 

7.1 - Presidente: Sandra Marlene Ribeiro de Abreu 

7.2 - Vogal: Cecília Medeiros de Morais 

7.3 - Vogal: Carla Cristina da Silva Gonçalves 

7.4 - Vogal suplente: Carlos Afonso Teixeira 

 
O presente Edital visa constituir uma base de recrutamento de interessados cujas 

candidaturas serão apreciadas e seriadas pelo júri indicado, não consubstanciando, por 

isso, a abertura de qualquer concurso, nem conferindo qualquer direito de contratação. 

 

A Escola de Ciências da Vida e do Ambiente e a Universidade de Trás-os-Montes e Alto 

Douro garantem, nos termos legais, a confidencialidade da documentação pessoal 

recebida, a cuja devolução se obrigada desde que expressamente solicitado. 
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Quaisquer esclarecimentos adicionais podem ser obtidos através de correio eletrónico, 

para o endereço sececva@utad.pt. 

 

ECVA/UTAD, em 20 de março de 2024  

 

A Presidente da Escola, 

 

 

 

 

Raquel Maria Garcia dos Santos Chaves 
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