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DATA | HORA

ORDEM DE
TRABALHOS

LOCAL

2024.02.22 IN[ClO  14h00h FIM 15h00

Procedimento Concursal Comum para Contratacdo em Regime de
Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado
para ocupagio de 3 Postos de Trabalho da Carreira/Categoria de Técnico
Superior - Medicina Veterinaria.

Referéncia A: Area de Animais Exéticos e Selvagens - 1 posto de trabalho.
Referencia B: Area de Animais de Produgdo e Equinos - 2 postos de
trabalho.

PONTO 1: Aplicagdo do segundo método de selegdo — Entrevista de
Avaliacdo de Competéncias (EAC).
PONTO 2: Lista unitdria proviséria de ordenagdo final dos candidatos.

Sala de ReuniBes do Hospital Veterinario da UTAD.

PRESENCAS

AUSENCIAS

ANEXOS

PONTO 1: Aplicagdo do segundo método de selegio — Entrevista de Avaliagdo de

Presidente
Filipe da Costa Silva, Diretor do Hospital Veterindrio da Universidade de
Tras-os-Montes e Alto Douro.

Vogais Efetivos
Justina Prada Oliveira, Vogal da Direcdo do Hospital Veterinario da
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Baltazar Sousa da Cruz, Vogal da Direcdo do Hospital Veterindrio da
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

N3o aplicavel.

Anexo 1 - Guijo de Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

Anexo 2 — Grelha de Classificacio da Entrevista de Avaliagdo de
Competéncias (EAC).

Anexo 3 — Lista Unitaria Provisoria de Ordenagdo Final.

Competéncias (EAC).

No dia vinte e dois de fevereiro de dois mil e vinte e quatro realizou-se, na sala de Reunides
do Hospital Veterindrio, entre as 10.00 e as 13.00 horas, a Entrevista de Avaliagdo de
Competéncias (EAC) aos candidatos devidamente notificados para o efeito, por correio

eletrénico.

A EAC visou obter informacdes sobre comportamentos profissionais diretamente
relacionados com as competéncias consideradas essenciais para o exercicio da fungdo a
desempenhar, sendo expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoragdo até as

centésimas.
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Foram consideradas as seguintes competéncias essenciais, Motivagdo da candidatura (MC)
Qualidade da experiéncia profissional (QEP), Sentido critico (SC) e Expressdo e fluéncia
verbais (EFV).
A EAC baseou-se num guido de entrevista, anexo a presente ata (anexo 1), composto por

um conjunto de questdes diretamente relacionadas com as competéncias atrds

assinaladas.
Em face do exposto o juri obteve os resultados, assinalados na grelha de classificagdo que

aqui se d4 por integralmente reproduzida para os devidos e legais efeitos (anexo 2).

Ponto 2: Lista unitéria proviséria de ordenagdo final dos candidatos.
Atenta a classificacdo resultante da aplicag3o do primeiro método de selegdo — Avaliagdo
Curricular (AC), bem como a obtida no segundo método de sele¢do — Entrevista de
Avaliacdo de Competéncias (EAC), o juri elaborou a lista unitaria provisoria de ordenagdo
final dos candidatos, que se encontra anexa a presente ata (anexo 3).

Mais se consigna que a presente ata, e respetivos anexos, sera disponibilizada em https://
www.utad.pt/srh/ e remetida a todos os candidatos admitidos.
Atendendo ao exposto, deliberou-se proceder a notificagdo dos candidatos para,

querendo, pronunciarem-se no dmbito da audiéncia de interessados, de acordo com o
disposto no artigo 25.2 da Portaria n® 233/2022, de 9 de setembro. A notificagdo sera
realizada através de correio eletrdnico, com recibo de entrega.

E nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido da qual se lavrou a presente
ata que, depois de lida e aprovada, serd assinada por todos os membros do juri. -------------

A d CLE

Filipe da Costa Silva

Baltazar Sousa da Cruz

TEL. 259 350 000
FAX, 250 350 480 2debs
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Anexo 1

Guido de Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC)

1- Descreva o seu percurso académico e profissional.

2- 0O que motiva a sua continuagdo nesta equipa?

3- Que perspetivas tem para o futuro desta equipa? Onde se vé daqui a 5 anos?

4- Como aborda situacdes em que as opinides divergem dentro da equipa? Pode dar
um exemplo de como resolveu uma situacdo destas?

5- Enumere 3 pontos criticos (contratempos ou dificuldades) que consegue identificar
no seu local de trabalho?

6- Consegue enumerar formas de contornar estes pontos criticos?

7- ldentifique 3 caracteristicas positivas e 3 negativas da sua personalidade. De que
forma acha que interferem no seu trabalho e no relacionamento interpessoal?

8- Quais sdo os seus hobbies?

QUINTA DE PRADQS | TEL. 258 350 000
5000-801 VILA REAL | FAX. 259 350 480 3de5
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Anexo 2
GRELHA DE CLASSIFICACAO
ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS (EAC)

Procedimento Concursal Comum para Contratagdo em Regime de Contrato de Trabalho
em Fung®es Pablicas por Tempo Indeterminado para ocupagdo de 3 Postos de trabalho
da Carreira/Categoria de Técnico Superior - Medicina Veterinaria.

Aviso (extrato) N.2 23650/2023, em conformidade com a BEP OE202312/0437

Referéncia B: Area de Animais de produg3o e equinos- 2 postos de trabalho

Ana Rita Campilho | Ana Sofia Costa | Luis Miguel Moreira
Runkel Sousa de Assis Chaves Maia
Motivacdo da candidatura (MC) - 25%; 16 16 16
Qualidade da experiéncia profissional (QEP) - 30%; 17 15 18
Sentido critico (SC) - 30%; 18 16 15
Expressdo e fluéncia verbais (EFV) - 15%. 16 16 16
EAC=(0,25*MC)+(0,3*QEP)+(0,3*SC)+(0,15*EFV) 16,9 15,6 16,55

Vila Real, 22 de fevereiro de 2024.

O Presidente do Juri

Al LT

Filipe da Costa Silva

A Vogal Efetiva O Vogal Efetivo
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\ Justina Maria Prada Oliveira éalltazar Sousa da Cruz

QUINTA DE PRADOS
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Anexo 3
LISTA UNITARIA PROVISORIA DE ORDENAGAO FINAL

Procedimento Concursal Comum para Contratacdo em Regime de Contrato de Trabalho
em FungBes Publicas por Tempo Indeterminado para ocupacdo de 3 Postos de trabalho
da Carreira/Categoria de Técnico Superior - Medicina Veterinéria.

Aviso (extrato) N.2 23650/2023, em conformidade com a BEP OE202312/0437

Referéncia B: Area de Animais de produgo e equinos- 2 postos de trabalho

Candidato Classificagdo final
Luis Miguel Moreira Maia 17,98
Ana Rita Campilho Runkel Sousa de Assis 17,39
Ana Sofia Costa Chaves 14,34

Sendo Classificacdo Final CF = 0,3*AC + 0,7*EAC

Vila Real, 22 de fevereiro de 2024.

O Presidente do Juri

ALy

' Ff’lipe da Costa Silva

I A Vogal Efetiva O Vogal Efetivo

il DS Aéwh’?’/f? =

\ Justina Maria Prada Oliveira Baltazar Sousa da Cruz
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