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ATA 

3 | 

Aviso N.º 

23651/2023 
 

 

DATA | HORA 2024.02.09 INÍCIO  14h00 FIM 14h30 

ORDEM DE 
TRABALHOS 

Procedimento Concursal Comum para Contratação em Regime de 

Contrato de Trabalho em Funções Públicas a Termo Incerto para 

ocupação de 1 Posto de Trabalho da Carreira/Categoria de Técnico 

Superior – Licenciatura em Engenharia Eletrotécnica e de Computadores 

- no âmbito do Projeto Vine&Wine Portugal, Driving Sustainable Growth 

Through Smart Innovation (n.º C644866286-00000011), financiado pelo 

NextGeneration UE, através do Plano de Recuperação e Resiliência (PRR) 

de Portugal, no âmbito das Agendas Mobilizadoras para a Inovação 

Empresarial, em conformidade com o Aviso (extrato) n.º 23651/2023 - DR 

n.º 235/2023, Série II, de 2023-12-06. 

Ponto UM: Lista definitiva de candidatos admitidos e excluídos; 

Ponto DOIS: Aplicação do primeiro método de seleção – avaliação 

curricular (AC); 

Ponto TRÊS: Agendamento da entrevista de avaliação de competências 

(EAC). 

LOCAL Sala de reuniões do Edifício dos Serviços Comuns da UTAD 

PRESENÇAS 

Presidente  

Raul Manuel Pereira Morais dos Santos, Professor Catedrático da 
Universidade de Trás-os-Montes e Alto Douro. 

Vogais Efetivos  

Emanuel Soares Peres Correia, Professor Associado da Universidade de 
Trás-os-Montes e Alto Douro. 

Luís Filipe Machado Pádua, Investigador Principal da Universidade de 

Trás-os-Montes e Alto Douro. 

AUSÊNCIAS Não aplicável. 

ANEXOS 
Anexo 1 – Lista definitiva de candidatos admitidos e excluídos. 
Anexo 2 – Avaliação Curricular 

Ponto UM – Terminado o prazo para a realização de audiência prévia dos interessados, nos 

termos do Código do Procedimento Administrativo, e constatada a inexistência de qualquer 

outra pronúncia relativamente à lista provisória de candidatos admitidos e excluídos, o júri 

decidiu, por unanimidade, aprovar a lista definitiva de candidatos, conforme anexo a esta 

ata (Anexo 1) . --------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Ponto DOIS – Efetuada a análise dos curricula dos candidatos admitidos e após aplicação 

dos critérios e pontuações definidas na ata número um, e das respetivas deliberações, o 

júri obteve os resultados assinalados na grelha de classificação anexa à presente ata e que, 

do mesmo modo, aqui se dá por integralmente reproduzida para os devidos e legais efeitos 

(Anexo 2). -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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Ponto TRÊS – O Júri deliberou agendar a entrevista de avaliação de competências (EAC) 

para o próximo dia 21 de fevereiro de dois mil e vinte e quatro, das 14:00 às 15:00 horas, 

que será realizada de forma remota pelo Serviço Colibri da FCCN e cuja ligação de acesso 

é: https://videoconfcolibri.zoom.us/my/raulmorais. -------------------------------------------------- 

Mais se consigna que a presente ata, e respetivos anexos, será disponibilizada em 

https://www.utad.pt/srh/ e remetida a todos os candidatos, admitidos e excluídos. --------- 

E nada mais havendo a registar, deu-se por encerrada a reunião da qual se lavrou a 

presente ata, que depois de lida e aprovada, vai ser assinada por todos os membros do Júri.

 
 
 
 
 
Raul Manuel Pereira Morais dos Santos 
 
 
 
 
 
Emanuel Soares Peres Correia 
 
 
 
 
 
Luís Filipe Machado Pádua  
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Anexo 1 
 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUÍDOS 

Procedimento Concursal Comum para Contratação em Regime de Contrato de Trabalho em 

Funções Públicas a Termo Incerto para ocupação de 1 Posto de Trabalho da Carreira/Categoria 

de Técnico Superior – Licenciatura em Engenharia Eletrotécnica e de Computadores - no âmbito 

do Projeto Vine&Wine Portugal, Driving Sustainable Growth Through Smart Innovation (n.º 

C644866286-00000011), financiado pelo NextGeneration UE, através do Plano de Recuperação 

e Resiliência (PRR) de Portugal, no âmbito das Agendas Mobilizadoras para a Inovação 

Empresarial, em conformidade com o Aviso (extrato) n.º 23651/2023 - DR n.º 235/2023, Série II, 

de 2023-12-06.  

(BEP – código de oferta OE202312/0451) 

Candidatos Admitidos: 

1. NUNO MIGUEL DOS SANTOS PINTO DA SILVA; 

2. PEDRO ALEXANDRE SANTOS LETRA. 

Candidatos Excluídos: 

1. DANILO RODRIGUES DE ALMEIDA; 

2. FILIPE JORGE SANTOS FERREIRA ADÃO. 

Vila Real, 9 de fevereiro de 2024. 

 

 O Presidente do Júri  
  

 
 

 

 Raul Manuel Pereira Morais dos Santos  

O Vogal Efetivo  O Vogal Efetivo 

 
 
 

  

Emanuel Soares Peres Correia  Luís Filipe Machado Pádua 
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Anexo 2 
 

AVALIAÇÃO CURRICULAR  

Procedimento Concursal Comum para Contratação em Regime de Contrato de Trabalho em 

Funções Públicas a Termo Incerto para ocupação de 1 Posto de Trabalho da Carreira/Categoria 

de Técnico Superior – Licenciatura em Engenharia Eletrotécnica e de Computadores - no âmbito 

do Projeto Vine&Wine Portugal, Driving Sustainable Growth Through Smart Innovation (n.º 

C644866286-00000011), financiado pelo NextGeneration UE, através do Plano de Recuperação 

e Resiliência (PRR) de Portugal, no âmbito das Agendas Mobilizadoras para a Inovação 

Empresarial, em conformidade com o Aviso (extrato) n.º 23651/2023 - DR n.º 235/2023, Série II, 

de 2023-12-06.  

(BEP – código de oferta OE202312/0451) 

 

Nome HA FP EP AC 

NUNO MIGUEL DOS SANTOS PINTO DA SILVA 20 10 18 16,50

PEDRO ALEXANDRE SANTOS LETRA 18 10 14 14,00

Fórmula aplicada: AC=[(HA)+FP+(2EP)]/4 

Vila Real, 9 de fevereiro de 2024. 

 

 O Presidente do Júri  
  

 
 

 

 Raul Manuel Pereira Morais dos Santos  

O Vogal Efetivo  O Vogal Efetivo 

 
 
 

  

Emanuel Soares Peres Correia  Luís Filipe Machado Pádua 
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