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AUSENCIAS

ANEXOS

2023.08.16 IN[CIO  14h30m FIM 15h30m

Procedimento concursal comum — contrato de trabalho em fungdes
publicas a termo resolutivo certo - um posto de trabalho na carreira e
categoria de Investigador Junior, no dmbito do projeto de investigacio
“AgroServ-Integrated services supporting a sustainable agroecological
transition”, financiado pela Comissdo Europeia através do programa
Horizonte Europa (Grant Agreement n.2 101058020).

PONTO UNICO: Especificar e concretizar os critérios de apreciacdo dos
métodos de selegdo a utilizar e estabelecer as respetivas ponderagdes e
tabelas de pontuagdo, bem como especificar a férmula da classificacio
final a aplicar no procedimento de recrutamento em causa.

Sala de reunides do Edificio ECHS Polo |

Presidente

Livia Maria Costa Madureira, Professora Associada da Universidade de
Tras-os-Montes e Alto Douro.

Vogais Efetivos

Carla Susana Da Encarnagdo Marques, Professora Catedratica da
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Carlos Duarte Coelho Peixeira Marques, Professor Associado da
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

N3o aplicavel.

Nao aplicavel.

PONTO UNICO: DEFINIR OS METODOS DE SELECAO A ADOTAR

A selegdo sera feita por avaliagdo do percurso cientifico e curricular dos candidatos, que
incidird sobre a relevancia, qualidade e atualidade, de acordo com os seguintes critérios:

C1) Avaliagdo da atividade cientifica do/a candidato/a nos dltimos cinco anos, partindo de
uma visdo global do mérito do seu percurso cientifico e curricular, nomeadamente a
coeréncia e qualidade do CV, bem como a diversidade e qualidade de indicadores
cientificos, incluindo artigos em revistas cientificas internacionais de elevado impacto na
area, livros e capitulos de livro, estigios e formacdo académica e/ou cientifica
complementar, que demonstrem nomeadamente competéncias avancadas ao nivel da
concegdo de questionarios, implementagdo em modo online, criagdo e gestdo de bases de
dados, modelagdo e andlise de dados quantitativos por intermédio do uso independente
de softwares estatisticos.
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C2) Avaliagdo das atividades profissionais desenvolvidas nos ultimos cinco anos e
consideradas de maior impacto pelo candidato, em funcdo da sua contribuicdo para
demonstrar competéncias e experiéncia ao nivel do desenvolvimento de atividades de
investigac¢do, incluindo disseminagdo do conhecimento junto de publicos académicos e
ndo académicos.

A classificagdo final o sistema de classificagdo final dos candidatos serd expresso numa
escala de 0 a 20 valores, considerando-se a valoracdo até as centésimas, sendo a

classificagdo final (CF) determinada pela seguinte formula: CF = (85% C1)+(15% C2).

A) Atividade Cientifica (C1)

Visa analisar a qualificagdo dos candidatos, ponderando os elementos de maior relevancia

| cientifica para o pasto de trabalho, especificamente:
|

| Valorizagdo
Artigos em jornais da especialidade 25%
com indexag¢ao e revisdo por pares
Lideranga e participagdao em projetos 30%
cientificos internacionais
Atividade Comunicacbes cientificas orais e/ou -
cientifica poster
(85%) Livros e capitulos de livros co
internacionais
Desenvolvimento de plataformas,
modelos, questiondrios, bases de 20%
dados, softwares

B) Atividade Profissional (C2)

Entre os candidatos titulares do grau de doutor na drea da Economia, Gest3o ou dreas
afins (requisito obrigatdrio), pondera-se adicionalmente os elementos de maior relevancia
cientifica para o posto de trabalho, ao nivel da formacdo académica e/ou cientifica
desenvolvida para melhorar o desenvolvimento de atividade profissional no dominio de
atividades de I&D:

Valorizagao
At“_"d_a de Formagdo académica e/ou 10%
Profissional
cientifica complementar
(15%)
Experiéncia profissional 5%
relevante
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E nada mais havendo a registar, deu-se por encerrada a reunido da qual se lavrou a
presente ata, que depois de lida vai ser assinada por todos os membros do Juri.

A Presidente do Jari

Assinado por: LIVIA MARIA COSTA MADUREIRA
Num. de Identificagao: -

(Livia Maria ﬂ CARTAO DE CIDADAO
L BN I ]

Os vogais efetivos

Assinado por: CARLA SUZANA DA ENCARNAGAO
MARQUES
Num. de Identificagao:

(Carla Susana Da Encarnagio Marques)
Assinado por: CARLOS DUARTE COELHO PEIXEIRA MARQUES

E CARTAO DE CIDADAO
L N W

(Carlos Duarte Coelho Peixeira Marques)

QUINTA DE PRADOS | TEL. 259 350 000

5000-801 VILA REAL

| FAX. 259 350 480 3de3
Portugat |



