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Procedimento Concursal Comum para Contratacio em Regime de
Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas a Termo Certo para ocupagéo
de 1 Posto de Trabalho da Carreira/Categoria de Técnico Superior —
Licenciatura na area de Psicologia.

ORDEM DE

TRABALHOS Ponto um: Lista definitiva de candidatos admitidos e excluidos.
Ponto dois: Aplicagdo do primeiro método de selegio — avaliagdo
curricular (AC).
Ponto trés: Agendamento da entrevista de avaliagdo de competéncias
(EAC).

LOCAL Sala de Reunides da Escola de Ciéncias Humanas e Sociais

Presidente

Ricardo Nuno Serralheiro Gongalves Barroso, Professor Associado da
Escola de Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade de Tras-os-Montes
e Alto Douro

Vogais Efetivos

Ana Catarina Pires Pinheiro da Mota, Professora Associada da Escola de
Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade de Tras-os-Montes e Alto
Douro.

Cristina Maria Rodrigues dos Santos, Técnica Superior dos Servicos de
Recursos Humanos da Universidade de Trds-os-Montes e Alto Douro.

PRESENCAS

AUSENCIAS N3o aplicavel.

Anexo 1 — Lista Definitiva de candidatos admitidos e excluidos.

ANEXOS . .
Anexo 2 — Avaliagdo Curricular.

Ponto 1 - Terminado o prazo para a realizagdo de audiéncia dos interessados, nos termos
do Cddigo do Procedimento Administrativo e constatada a inexisténcia de qualquer
prontncia relativamente a lista provisdria de candidatos admitidos e excluidos, o jiri
deliberou converter a mesma em lista definitiva, conforme anexo a esta ata {(anexo 1). -—-

Ponto 2 - Efetuada a analise dos curricula dos candidatos admitidos e ap6s aplica¢do dos
critérios e pontuacdes definidas na ata nimero um, e das respetivas deliberagdes, o jari
obteve os resultados assinalados na grelha de classificacdo anexa a presente ata e que, do
mesmo modo, aqui se da por integralmente reproduzida para os devidos e legais efeitos
(anexo 2).

Ponto 3 — O Juri deliberou agendar a entrevista de avaliagdo de competéncias (EAC) para o
proximo dia 20 de julho de dois mil e vinte e trés, das 11h:00 as 14h:00, por
videoconferéncia, de acordo com o link: https://videoconf-colibri.zoom.us/j/99986409954
sendo que, conforme o ponto 9.3.1 do aviso de abertura, serd aplicado este método de
selecdo aos candidatos que obtiveram classificagdo igual ou superior a 9,50 valores na
avaliagdo curricular, para efeito do que serdo convocadaos por correio eletrénico com recibo
de entrega da notificacao.
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Mais se consigna que a presente ata, e respetivos anexos, serd disponibilizada em
https://www.utad.pt/srh/ e remetida a todos os candidatos, admitidos e excluidos. ~-----—--

E nada mais havendo a registar, deu-se por encerrada a reunido da qual se lavrou a
presente ata que depois de lida vai ser assinada por todos os membros do J{ri. ~---——----

ke

Ricardo Nuno Serralheiro Gongalves Barroso
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Ana Catarina Pires Pinheiro da Mota
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Cristina Maria Rodrigues dos Santos
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Anexo 1

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS ADMITIDOS/EXCLUIDOS

Procedimento Concursal Comum para Contratacdo em Regime de Contrato de Trabalho em
FuncgBes Puablicas a Termo Certo para ocupagdo de 1 Posto de Trabalho da Carreira/Categoria de
Técnico Superior — Licenciatura na drea de Psicologia.

(BEP — cédigo de oferta OE202305/0832)

Candidatos Admitidos:

Ana Catarina Braz Ferreira

Andreia Micaela Moreira Magalh3es
Andreia Raquel Nogueira Monteiro
Barbara Filipa Carvalho Cerqueira

Filipa Alexandra Carvalho Gomes

Inés Gongalves Tavares

Liliana Beatriz Mendes Castillo

Olga Nazaré Simges Pereira

. Palmira Filipa Figueiredo Morais Lamelas
10. Vanessa Alexandra Gouveia de Matos Faria
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Candidatos Excluidos:

Carolina Alexandra Lopes Marques (b); (d)
Erica Solange do Nascimento Machado (b); (d)
Gabriela Maria Pinheiro Abreu Oliveira (d)
Sara Amaral da Cunha Leite (b); (d)

Sara Rafaela Tavares Pinhal (a); (d)

Sofia Torres Alves (b); (d)
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(a) Por ndo terem cumprido o estipulado do aviso de abertura — ndo apresentou comprovativos
do CV.

(b) Por ndo terem cumprido o estipulado do aviso de abertura — ndo apresentou comprovativo
de inscri¢do na Ordem dos Psic6logos.

(d) Por ndo terem cumprido o estipulado no ponto 7.2.1 e de acordo com o ponto 7.3 do aviso
de abertura — Entrega do formulério.

Vila Real, 12 de julho de 2023.

O Presidente do Juri

Ricardo Nuno Serralheiro Gongalves Barroso

A Vogal Efetiva A Vogal Efetiva
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Ana Catarina Pires Pinheiro da Mota Cristina Maria Rodrigues do¥ Santos
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Anexo 2

AVALIAGAO CURRICULAR

Procedimento Concursal Comum para Contratacio em Regime de Contrato de Trabalho em
FuncBes Publicas a Termo Certo para ocupagdo de 1 Posto de Trabalho da Carreira/Categoria de
Técnico Superior — Licenciatura na 4rea de Psicologia.

(BEP — cddigo de oferta OE202305/0832)

NOME HA FP EP AC
Ana Catarina Braz Ferreira 18 18 10 14
Andreia Micaela Moreira Magalh3es 18 10 5 9,5
Andreia Raquel Nogueira Monteiro 18 10 5 9,5
Barbara Filipa Carvalho Cerqueira 18 10 5 9,5
Filipa Alexandra Carvalho Gomes 18 14 10 13
Inés Gongalves Tavares 18 10 5 9,5
Liliana Beatriz Mendes Castillo 18 10 5 9,5
Olga Nazaré Simdes Pereira 18 14 10 13
Palmira Filipa Figueiredo Morais Lamelas 18 14 10 13
\F/:rr;aessa Alexandra Gouveia de Matos 18 10 5 9,5

HA — Habilitagdo Académica; FP ~ Formagao Profissional; EP — Experiéncia Profissional

Vila Real, 12 de julho de 2023.

O Presidente do Juri
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Ricardo Nuno Serralheiro Goncalves Barroso

A Vogal Efetiva A Vogal Efetiva
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Ana Catarina Pires Pinheiro da Mota Cristina Maria Rodrigues dds Santos
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