UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO 'U.t a.d %

ATA DATA | HORA  2023.05.09 IN[CIO~ 14.00 FIM 14.20m
Procedimento concursal comum - contrato de trabalho em funcgdes
4 | publicas a termo resolutivo incerto - um posto de trabalho na carreira e
Aviso N.2 categoria de técnico superior no dmbito da operagdo C06-i04.01 -
Impulso Jovens STEAM, Projeto SKILLS FOR LIFE - STEAM UTAD, aprovado
2266/2023 nos termos do Aviso 01/PRR/2021 e do Convite para Proposta de

Contrato-programa (Aviso N.2 002/C06-i04.01/2021), financiado pelo
ORDEM DE PRR - Plano de Recuperagdo e Resiliéncia no dmbito dos Fundos Europeus
TRABALHOS Next Generation EU, em conformidade com o Aviso (extrato) n.2
2266/2023 - DR n.2 23/2023, Série I, de 01.02.2023.

PONTO 1 - Analise da contestagdo da candidata Marta Filipa Clemente
Caetano da Costa Mota.

PONTO 2 - Andlise do requerimento do candidato Diogo Miguel Trigo
Pernes.

LOCAL Sala de Reuniges do Edificio dos Servicos Comuns da UTAD

Presidente

José Paulo Cerdeira Cleto Cravino, Pré-Reitor para a Inovagio Pedagdgica
da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Vogais Efetivos

PRESENCAS )
Antdnio Miguel Santos Bacelar, Coordenador do Gabinete de Projetos e
Financiamento Externo da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.
Elisabete Natdlia Dias Gomes Mena, Técnica Superior dos Servicos de
Recursos Humanos da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

AUSENCIAS Nao Aplicdvel

ANEXOS Anexo 2 — Avaliagdo Curricular.

PONTO 1 - O juri analisou a contestacdo da candidata Marta Filipa Clemente Caetano da
Costa Mota e constatou a existéncia de um lapso constante no anexo 2 da ata n.2 3, na
tabela de Avaliagdo Curricular, na qual, a candidata foi erradamente atribuida a
classificagdo de O (zero) valores no pardmetro EP (experiéncia profissional). Com efeito, a
classificagdo atribuida é de 5 (cinco) valores, de acordo com a valoracdo definida na ata n.2
1 deste procedimento concursal.
Deste modo, o juri procedeu a retificacdo do aludido lapso material, conforme anexo 2
junto (retificacdo do erro material do anexo 2 da ata n.2 3).
Importa referir que a retificagdo ora levada a cabo, sendo apta a alterar a avaliac3o final do
primeiro método de selegdo - avaliagdo curricular - da candidata Marta Filipa Clemente
Caetano da Costa Mota, determina a alteragdo da situacdo da mesma, que se encontra,
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agora, em condigBes de ser submetida ao segundo método de avaliagdo - entrevista de
avaliagdo de competéncias - agendada para o dia 16 de maio de dois mil e vinte e trés, das
10.30 as 11.30 horas, na sala 2.23 do Edificio da Reitoria, para efeito do que serd convocada
por correio eletrénico com recibo de entrega da notificagdo.

PONTO 2 — O juri analisou o requerimento do candidato Diogo Miguel Trigo Pernes e
decidiu, por unanimidade, manter a decisdo relativamente a classifica¢do atribuida no
parametro FP, atendendo a que, como se pode constatar no préprio documento enviado
pelo candidato, as 60h de formacdo sdo em Recursos Humanos. Os conteldos desta
formagdo, listados no mesmo documento, nada tém a ver com as areas de formacdo e
aperfeicoamento profissional relacionadas com as exigéncias e as competéncias
necessarias ao exercicio da fungdo, conforme listadas no ponto 5.3 do Edital. Também nada
tém a ver com o contelido funcional descrito no ponto 4.1. do mesmo Edital.

Mais se consigna que a presente ata, e respetivo anexo, serd disponibilizada em
https://www.utad.pt/srh/ e serad remetida a todos os candidatos interessados. ---------------

E nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido da qual se lavrou a presente
ata que, depois de lida e aprovada, serd assinada por todos os membros do jari. -------------

José Paulo Cerdeira Cleto'Cravino

Anténio Miguel Santos Bacelar

EHrs<bete (JOA-L\(A“A Dan Gomes Mane

Elisabete Natalia Dias Gomes Mena
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Anexo 2

AVALIAGAO CURRICULAR

UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO ut a.d.

Procedimento concursal comum para contratagdo de um posto de trabalho na

carreira/ categoria de técnico superior em conformidade com o Aviso (extrato) n.2

2266/2023 - DR n.2 23/2023, Série I, de 01.02.2023.
(BEP — codigo de oferta OE202302/0063)

NOME HA FP EP AC
Ana Cristina de Sousa Santos 20 10 5 |10,00
Diogo Miguel Trigo Pernes 16 10 5 9,00
Gongalo Alexandre Cruz Conde de Matos 20 10 20 17,50
Marta Filipa Clemente Caetano da Costa Mota 20 10 5 10,00

Vila Real, 09 de maio de 2023.

O Presidente do Juri

/1
José Paulo Cerdeira Cléto Crav’no

O Vogal Efetivo

f / ; )
[T 6»[ A i Hisbele Nl Dz Gones Mone

A Vogal Efetiva

/" Antdnio Miguel $antos Bacelar

QUINTA DE PRADOS | TEL. 259 350 C0O
5000-801 VILAREAL | FAX. 259 350 480
Portugal

Elisabete Natélia Dias Gomes Mena

3de3




