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EDITAL N.° 01/ECAV/2023

Torna-se publico que se encontra aberto o processo de candidatura com vista a
Constituigdo de uma Base de Recrutamento.

Os interessados poderdio submeter a candidatura, através do enderego eletronico
sececav(@utad.pt nos 10 dias uteis a contar da data da publicagéo do presente Edital.

1 Categoria do docente: Assistente Convidado a 55%.
2 Modalidade de contratagéo:
2.1 Docente convidado a tempo parcial a 55%.

2.2 Periodo de contratagdio: 1° e 2° semestres (de 4 de setembro de 2023 a 26 de julho de
2024, de acordo com o calendario escolar).

3 Lecionagio da(s) Unidade(s) Curricular(es) da Area Disciplinar de Ciéncias
Veterinarias, Subarea de Clinica de Animais de Produg¢do e Equinos.

3.1 Designac¢do da(s) Unidade(s) Curricular(es): Medicina e Cirurgia de Equinos e
Medicina e Cirurgia de Ruminantes.

3.2 Total de horas letivas previstas: 8,996 horas por semana no periodo de contratagdo.
4 Métodos e critérios de seriagdo:

4.1 O método de seriag@o € a apreciagdo curricular, através da qual se avalia a capacidade
pedagoégica e o desempenho cientifico do interessado.

4.2 Requisitos habilitacionais.

4.3 Requisitos preferenciais: na avaliagdo curricular serd valorizada a atividade e
curriculo profissional em é4rea de especial pertinéncia para a area disciplinar/cientifica e
suas subéreas da(s) unidade(s) curricular(es) a lecionar.

4.4 Na avaliagdo curricular serdo considerados e ponderados os seguintes critérios, de
acordo com as exigéncias das fungdes correspondentes a categoria a que respeita a
presente base de recrutamento:

4.4.1 Formagdo académica,;

4.4.2 Capacidade pedagogica;
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4.4.3 Desempenho cientifico.

4.5 Aos critérios enunciados em 4.4 sdo atribuidos os seguintes fatores de ponderago:
4.5.1 Formagdo Académica (FA): 10% - 0 a 100 pontos
4.5.2 Capacidade Pedagdgica (CP): 50%

4.5.2.1 Atividades letivas em institui¢des de ensino superior - 40 pontos

4.5.2.2 Atividades letivas em institui¢oes de ensino ndo superior ou formador
certificado com curriculum formativo - 20 pontos

4.5.2.3 Produgdo de material pedagégico - 20 pontos
4.5.2.4 Coordenac@o e participagdo em projetos pedagdgicos — 10 pontos

4.5.2.5 Acompanhamento e orientacdo de estudantes de licenciatura, de mestrado e de
doutoramento — 10 pontos

4.5.3 Desempenho Cientifico (DC): 40%

4.5.3.1 Produgdo cientifica — 35 pontos

4.5.3.2 Coordenac@o de projetos cientificos — 20 pontos

4.5.3.3 Participag@o em projetos cientificos —10 pontos

4.5.3.4 Agdes e publicagdes de divulgacdo cientifica — 5 pontos

4.5.3.5 Outras atividades relevantes — 30 pontos

5 A classificagéo final

A classificagdo final (CF), numa escala de 0 a 100, serd obtida pela formula:

CF = (Pontuagdo da FA) x 0,10 + (Pontuagdo da CP) x 0,50 + (Pontuagio do DC) x
0,40

6 As candidaturas sdo submetidas, contendo, entre outros, os seguintes elementos:

6.1 Identificagdo do concurso;

6.2 Identifica¢do do candidato com nome, data de nascimento, nacionalidade ¢ enderego
postal e eletronico;

6.3 Indicagdio da categoria e da institui¢do onde presta ou prestou servico, quando
aplicavel;
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6.4 Indicagdo sobre o exercicio de atividades profissionais em outras institui¢cdes durante
o periodo de contratag@o;

6.5 Indicagéo dos graus e titulos académicos;

6.6 Curriculum detalhado, nele constando todos as vertentes, parametros e itens definidos
no ponto 4.5;

6.7 Documentos comprovativos;

6.8 Declarag@io com mengéo de serem verdadeiros os elementos ou factos constantes da
candidatura.

7 Os interessados s@o selecionados por um juri com a seguinte constitui¢do: (deve
obedecer ao estabelecido no artigo 14° do Regulamento de Contratagdo de Pessoal
Especialmente Contratado da UTAD - Regulamento n.® 486/2016)

Presidente: Isabel Cristina Ribeiro Pires

Vogal efetivo: Mério Pedro Gongalves Cotovio

Vogal efetivo: Celso Alexandre de Sa Santos

Vogal suplente: Ana Cristina Silvestre Ferreira
O presente Edital visa constituir uma base de recrutamento de interessados cujas
candidaturas serfo apreciadas e seriadas pelo juri indicado, ndo consubstanciando, por
isso, a abertura de qualquer concurso, nem conferindo qualquer direito a contratag&o.
A Universidade de Tréis-os-Montes € Alto Douro garante, nos termos legais, a
confidencialidade da documentagéo pessoal recebida, a cuja devolugéo se obriga desde

que expressamente solicitado.

Quaisquer esclarecimentos adicionais podem ser obtidos através de correio eletrénico,
para o endereco sececav(@utad.pt.

Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, em 29 de maio de 2023.

O Reitor
( ;\ ' L] /{ -~ ‘-—\

Emidio Ferreira (4antos Gomes
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