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Procedimento Concursal Comum para Contratagdo em Regime de
Contrato de Trabalho em Fung&es Publicas por tempo indeterminado _
para ocupagdo de 2 Postos de Trabalho da Carreira/Categoria de |
Especialista de Informética, Grau 1, Nivel 2, em conformidade com o
Aviso (extrato) n.2 4036/2022 - DR n.2 39/2022, Série |I, de 2022-02-24. / )
Referéncia A — Engenharia Software — 1 posto de trabalho. -~
Referéncia B — Infraestruturas Tecnoldgicas - 1 posto de trabalho.

N/

ORDEM DE
TRABALHOS Ponto 1 — Realizagdo da Entrevista Profissional de Seleg3o (EPS) -
Referéncia A.
Ponto 2 - Elaboragdo da lista de avaliagdio da Entrevista Profissional de
Selegdo - Referéncia A.
Ponto 3 — Lista de valorizag&o final - Referéncia A.
Ponto 4 — Lista unitdria provisdria de ordenagéo final dos candidatos -
Referéncia A.
LOCAL Sala de ReuniBes da Reitoria.
Presidente
Jodo Manuel Pereira Barroso, Vice-Reitor para a Inovaco, Transferéncia
de Tecnologia e Universidade Digital da Universidade de Trés-os-Montes
e Alto Douro.
Vogais Efetivos
PRESENCAS Hugo Alexandre Paredes Guedes da Silva, Pré-Reitor para a Transigdo

Digital e Modernizagdo Administrativa da Universidade de Tras-os-
Montes e Alto Douro.
Jorge José dos Santos Borges, Diretor dos Servicos de Servicos de
Sistemas de Informagdo e Comunicacdes da Universidade de Tras-os-
Montes e Alto Douro.

AUSENCIAS N&o aplicavel.

Anexo 1 — Guido de EPS - Referéncias A.
Anexo 2 — Grelha de Classificagdo da Entrevista Profissional de Sele¢iio
- Referéncias A.

Anexo 3 - Lista de valorizagdo dos candidatos - Referéncias A.

Anexo 4 - Lista unitaria proviséria de ordenacio final dos candidatos -
Referéncias A.

ANEXOS

Ponto 1 - No dia vinte e nove de setembro de dois mil e vinte e dois realizou-se, na sala
D2.26, no Piso 2 do Edificio da Reitoria, a entrevista profissional de selecdo (EPS) para a
Referéncia A aos candidatos, conforme o ponto 8.1.3 do aviso de abertura. A EPS visou
avaliar, de forma objetiva e sistemdtica, a experiéncia profissional e aspetos
comportamentais considerados essenciais para o exercicio da funcdo, tendo sido
valorada em 5 niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente,
aos quais correspondem, respetivamente, as classificaces de 20,16,12,8 e 4 valores. -

1de6



UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO ut a.d

Foram ponderados os seguintes pardmetros essenciais: Interesse e motivacBes
profissionais (IMP), Capacidade de expressdo e comunicacdo (CEC), Conhecimento das
fungdes (CF), Capacidade de relacionamento (CR) e Conhecimento dos problemas e
tarefas inerentes as funges a exercer (CPT).
| A EPS baseou-se num guido de entrevista, anexo a presente ata (anexo 1), composto por
| um conjunto de questBes, diretamente relacionadas com os pardmetros atras

assinalados e referenciados na ata n? 1, cuja ponderacdo foi a seguinte:
| EPS=(0,2*IMP)+(0,2*CEC)+(0,2*CF)+(0,2*CR)+(0,2*CPT)

Ponto 2 - Em face do exposto o juri obteve os resultados, assinalados na grelha de
classificagdo que aqui se da por integralmente reproduzida para os devidos e legais
efeitos (anexo 2).

Ponto 3 — Atenta a classificagdo resultante da aplicagdo dos métodos de selecdo: Prova
de Conhecimentos {PC); Avaliagdo Curricuiar (AC) e Entrevista Profissionai de Seiecio
(EPS), o juri elaborou a lista de valorizagdo dos candidatos, que se encontra anexa a
presente ata (anexo 3).

Ponto 4 - Atento o vertido nos pontos precedentes, o juri elaborou a lista unitédria
provisdria de ordenacdo final, que se encontra anexa a presente ata (anexo 4), para os
devidos e legais efeitos.

Face ao exposto, deliberou-se proceder a notificagdo de todos os candidatos as
referéncias A e B, para, querendo, pronunciarem-se no dmbito da audiéncia de
interessados, de acordo com o disposto no artigo 282 da Portaria n2125-A/2019, de 30
de abril, alterada e republicada pela Portaria 12-A/2021, de 11 de janeiro. A notificacdo
sera realizada através de correio eletrdnico, com recibo de entrega.

Mais se consigna que a presente ata, e respetivos anexos, sera disponibilizada em
https://www.utad.pt/srh/ e serd remetida a todos os candidatos admitidos. -------------—-

E nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido da qual se lavrou a
presente ata que, depois de lida e aprovada, sera assinada por todos 0s membros do

juri.
§‘-'W > ——

Jodo Manuel Pereira Barroso

T/

Hugo Alexandre Paredes Guedes da Silva

L
Jorge Jos}é/;os Santos Borges

|
L
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UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO ut a.d

Anexo 1

GUIAO DE
ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO (EPS)
Procedimento concursal comum para contratagdo de dois postos de trabalho
na carreira e categoria de Especialista de Informatica, Grau 1, Nivel 2, em
conformidade com o Aviso (extrato) n.2 4036/2022 - DR n.2 39/2022, Série I,
de 2022-02-24.
(BEP — cédigo de oferta OE202203/0140)

Referéncia A — Engenharia Software

Questdo 1

Apresente sumariamente o seu CV e a sua atual situagdo profissional
Questdo 2

Quais as motivagdes que o levaram a candidatar-se?

Questdo 3

Fale-nos de uma ou duas iniciativas da sua experiéncia, que considere mais
importantes no ambito deste concurso.

Questdo 4

O que acha que poderia ser melhorado nos sistemas de informacg3o nas
universidades portuguesas, tendo como referencia a UTAD?

Questdo 5

Ha algum aspecto que pretenda destacar do seu perfil que ndo tenha sido
abordado no decurso da entrevista?

Vila Real, 25 de outubro de 2022

O Presidente do Juri

)
& s

(Joéo‘Maanuel Pereira Barroso)

O Vogal Efetivo O Vogal Efetivo
L&W Qﬂﬂ%’ /_\{ AL SN
— 7 T .'A 7
(Hugo Alexandre Paredes Guedes da Silva) (Jorge José dos Santos Borges)
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UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO ut a.d

Anexo 2

GRELHA DE CLASSIFICACAO
ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO (EPS)

Procedimento concursal comum para contratagdo de dois postos de trabalho
na carreira e categoria de Especialista de Informatica, Grau 1, Nivel 2, em
conformidade com o Aviso (extrato) n.2 4036/2022 - DR n.2 39/2022, Série I,

de 2022-02-24.

(BEP — codigo de oferta OE202203/0140)

Referéncia A — Engenharia Software

Conhecimento dos
Interesse e Capacidade problemas e
Qo:;:acﬁes de expressdo | Conhecimento | Capacidade de | tarefasinerentes as
A e das fungdes relacionamento | fungBes a exercer
NOME pronslills)nals comunicagdo (CF) (CR) (CPT) TOTAL
(20%) (CEC) (20%) (20%) (20%)
(20%)
Anténio
José
Moreira de 12 12 12 12 12 12,00
Carvalho
Filipe José
Borges de 12 12 12 12 12 12,00
Carvalho
Joao
Carlos 16 16 16 16 16 16,00
Tomé Dias

Vila Real, 25 de outubro de 2022

O Presidente do Juri

%M—@,S e

(loéc; Manuel Pereira Barroso)

O Vogal Efetivo

o Uiy

(Hugo Alexandre Paredes Guedes da Silva)

O Vogal Efetivo
'®)

7N )
:.M‘f \ 2 }/\

(Jorge José dos Santos Borges)

QUINTA DE PRADOS | TEL. 259 350 000
5000-801 VILAREAL | FAX. 259 350 480
Portugal
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UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO ut a.d

Anexo 3

LISTA DE VALORIZAGAO FINAL

Procedimento concursal comum para contratagdo de dois postos de trabalho
na carreira e categoria de Especialista de Informatica, Grau 1, Nivel 2, em
conformidade com o Aviso (extrato) n.2 4036/2022 - DR n.2 39/2022, Série ll,
de 2022-02-24.

(BEP — codigo de oferta OE202203/0140)

Referéncia A — Engenharia Software

Prova de Avaliacdo Entre\fista Classificacdo Final
. . Profissional
NOME conhecimento | Curricular de Selecio (CF)
(PC) (AC) §90 | CF=0,35PC+0,35AC+0,30EPS
(EPS)
Antdnio José
Moreira de 13,05 15,00 12,00 13,42
Carvalho
Filipe José
Borges de 14,75 15,33 12,00 14,13
Carvalho
iGdaiCarios 14,75 1533 | 16,00 15,33
Tomé Dias

Vila Real, 25 de outubro de 2022.

O Presidente do Juri

L
}W.&éa—_«____

J_,(J.oé’lo Manuel Pereira Barroso)

&

O Vogal Efetivo O Vogal Efetivo

)
YA A
£
i £\

QUINTA DE PRADOS
5000-801 VILA REAL
Portugal

i @@

(Hugo Alexandre Paredes Guedes da Silva)

TEL. 259 350 000
FAX. 259 350 480

N
_JJ'\J},!\

(Jorge José dos Santos Borges)
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UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO ut ad

Anexo 4

LISTA UNITARIA PROVISORIA DE ORDENACAO FINAL

Procedimento concursal comum para contratagdo de dois postos de trabalho
na carreira e categoria de Especialista de Informatica, Grau 1, Nivel 2, em
conformidade com o Aviso {extrato) n.2 4036/2022 - DR n.2 39/2022, Série Il,
de 2022-02-24.

(BEP — cddigo de oferta OE202203/0140)

Referéncia A — Engenharia Software

ORDENACAO
NOME FINAL
Jodo Carlos Tomé Dias 15,33
Filipe José Borges de Carvalho 14,13
Anténio José Moreira de Carvalho 13,42
Vila Real, 25 de outubro de 2022.
O Presidente do Juri
:C(\N O
(Jo@a’nuel Pereira Barroso)
|
‘ O Vogal Efetivo O Vogal Efetivo
[) Ny 2
L!rrm ek A Seqn
—— .
(Hugo Alexandre Paredes Guedes da Silva) (Jorge'losé dos Santos Borges)

QUINTA DE PRADOS | TEL. 259 350 000
5000-801 VILAREAL | FAX. 259 350 480 6de6
Portugal



