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Procedimento concursal comum — contrato de trabalho em funcdes

publicas a termo resolutivo incerto - um posto de trabalho na carreira e

categoria de técnico superior no dmbito do Projeto SMARTAGEING,

operagdo n.2 POCI-01-0247-FEDER-047021, cofinanciado pelo Fundo

Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER) através do
ORDEM DE COMPETE2020 (Programa Operacional Competitividade e
TRABALHOS Internacionalizagdo).

Ponto 1 - Aplicacdo do segundo método de selecdo - entrevista de
avaliagdo de competéncias (EAC).
Ponto 2 - Lista unitaria proviséria de ordenacdo final dos candidatos.

LOCAL Sala de reunides do Edificio da Escola de Ciéncias e Tecnologia.

Presidente
Emanuel Soares Peres Correia, Professor Auxiliar do Departamento de
Engenharias da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Vogais Efetivos

Raul Manuel Pereira Morais dos Santos, Professor Associado com
Agregacdo do Departamento de Engenharias da Universidade de Tras-os-
Montes e Alto Douro.

Cristina Maria Rodrigues dos Santos, Técnica Superior dos Servicos de
Recursos Humanos da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

PRESENCAS

AUSENCIAS N3o aplicavel.

Anexo 1 — Guido de Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.
ANEXOS Anexo 2 — Grelha de Classifica¢do da EAC.
Anexo 3 — Lista Unitdria Proviséria de Ordenagao Final.

Ponto 1 — No dia catorze de abril de dois mil e vinte e dois realizou-se, a entrevista de
avaliagdo de competéncias (EAC) aos candidatos, devidamente notificados para o efeito, por
correio eletrénico, conforme o ponto 9 do aviso de abertura. A EAC visou obter informacdes
sobre comportamentos profissionais diretamente relacionados com as competéncias
consideradas essenciais para o exercicio da funcdo, tendo sido valorada da seguinte forma:
niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais
correspondem, respetivamente, as classificactes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores. --------—----——

Foram consideradas as seguintes competéncias essenciais, Motiva¢do da candidatura (MC),
Qualidade da experiéncia profissional {QEP), Sentido critico (SC) e Expressdo e fluéncia
verbais (EFV).
A EAC baseou-se num guido de entrevista, anexo a presente ata (anexo 1), composto por um
conjunto de questdes diretamente relacionadas com as competéncias atrds assinaladas. ----
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Em face do exposto o juri obteve os resultados, assinalados na grelha de classificagdo que
aqui se da por integralmente reproduzida para os devidos e legais efeitos {anexo 2). --—- —

Ponto 2 — Atenta a classificagdo resultante da aplicacdo do primeiro método de selegdo,
avaliacdo curricular (AC), bem como a obtida no segundo método de selegdo {EAC), o juri
elaborou a lista provisoria de ordenagdo final dos candidatos, que se encontra anexa a
presente ata (anexo 3).

Atendendo ao exposto, deliberou-se proceder a notificacdo dos candidatos para, querendo,
pronunciarem-se no ambito da audiéncia de interessados, de acordo com o disposto no
artigo 282 da Portaria n2125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria 12-
A/2021, de 11 de janeiro. A notificacdo serd realizada através de correio eletrénico, com
recibo de entrega.

Mais se consigna que a presente ata, e respetivos anexos, sera disponibilizada em
https://www.utad.pt/srh/.

E nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido da qual se lavrou a presente
ata que, depois de lida e aprovada, sera assinada por todos os membros do jari. ----------——-

O Presidente do Juri

Assinado por: EMANUEL SOARES PERES CORREIA
Num. de Identificacdo: 11692900
Data: 2022.04.19 15:50:16+01'00'

Emanuel Soares Peres Correia
Os Vogais Efetivos

Assinado por: RAUL MANUEL PEREIRA MORAIS
DOS SANTOS

Num. de Identificacao: 08540050

Data: 2022,04.19 16:38:35+01'00

Raul Manuel Pereira Morais dos Santos

;. | 5 _
_As-\hna K'_L'l“ux ﬁ;c(\’lim»aj ajr..-) S;--w"L@

Cristina Maria Rodrigués dos Santos

TEL. 250 350 000
FAX, 250 350 480 2de5




UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES £ ALTO DOURO ut ad

Anexo 1

GUIAO DE ENTREVISTA DE AVALIAGAO DE COMPETENCIAS

Procedimento concursal comum para contratagdo de um posto de trabalho na
carreira e categoria de Técnico Superior em conformidade com o Aviso (extrato) n.2
3450/2022, DR n.2 35, Série ll, de 18-02-2022.

(BEP — cédigo de oferta OE202202/0625)

1) Considerando que estd a candidatar-se a fungdes no dmbito de um projeto de
investiga¢do e de desenvolvimento, pode indicar as razdes que o levaram a fazé-lo?

2) Pode indicar e descrever experiéncia académica efou profissional que tenha adquirido no
que respeita a concecdo, ao desenvolvimento e a implementagio de redes de monitorizagdo
distribuidas, especialmente no dmbito da agricultura de precisdo?

3) Pode indicar e descrever experincia académica e/ou profissional que tenha adquirido no
que respeita a selegdo, configuracdo e aplicacdo de abordagens de inteligéncia artificial, no
ambito da agricultura de precisdo?

4) Pretende elaborar sobre algum aspecto que considere relevante para a sua candidatura
e que ndo tenha sido, ainda, referido?
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Anexo 2

GRELHA DE CLASSIFICACAO
ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS (EAC)

Procedimento concursal comum para contratagdo de um posto de trabalho na
carreira e categoria de Técnico Superior em conformidade com o Aviso {extrato) n.2
3450/2022, DR n.2 35, Série ll, de 18-02-2022.

(BEP — codigo de oferta OE202202/0625)

Motivago da Qualidade da | sentido Expresséio e
NOME candidatura exp:n?ncual critico | fluéncia verbal | gac . 100%
- profissional | (gc)—30% EFV) - 15%
(MC) —25% (QEP) - 30% (EFV)
Carlos Alberto
dos Santos Pinto 4 4 4 12 5,20
da Silva
anosMants| 16 8 16 16 13,60
. Olo Peixoto
| |lo3o Filipe da
t Silva Martins 12 4 12 12 9,60
| |Jorge Miguel '
Ferreira da Silva 16 16 16 16 16,00
Mendes

Vila Real, 19 de abril de 2022.

O Presidente do Juri

Assinado por: EMANUEL SOARES PERES CORREIA
Num. de Identificagdo: 11692900
Data: 2022.04.19 15:50:47+01'00'

Emanuel Soares Peres Correia

O Vogal Efetivo A Vogal Efetiva

Assinado por: RAUL MANUEL PEREIRA MORAIS
DOS SANTOS
Num, de {dentifica¢do: 08540050

Data: 2022.04.19 16:39:05+01°00" / f ﬂ;; é’\ (L\”
1Wna (lgate f)ochisgsey @&l n’\b)

Raul Manuel Pereira Morais dos Santos Cristina Maria Roarigues)dos Santos
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Anexo 3

LISTA UNITARIA PROVISORIA DE ORDENACAO FINAL

Procedimento concursal comum para contratagdo de um posto de trabalho na
carreira e categoria de Técnico Superior em conformidade com o Aviso (extrato) n.2
3450/2022, DR n.2 35, Série Il, de 18-02-2022.

(BEP — cddigo de oferta OE202202/0625)

NoME CF-{TSAC) (ZSHEAD
Jorge Miguel Ferreira da Silva Mendes 15,25
Jodo Filipe da Silva Martins 13,12
Carlos Manuel Olo Peixoto 12,08
| Carlos Alberto dos Santos Pinto da Silva 12,02

Vila Real, 19 de abril de 2022.

O Presidente do Juri

Assinado por: EMANUEL SOARES PERES CORREIA
Num. de identifica¢do: 11692900
Data: 2022.04.19 15:52:06+01'00"

Emanuel Soares Peres Correia

O Vogal Efetivo AVogal Efetiva

Assinado por: RAUL MANUEL PEREIRA MORAIS
DOS SANTOS

Num. de Identificagao: 08540050

Data: 2022.04.19 16:39:26+01'00'
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