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Aviso N.2
16674/2021
Ref2. A

QUINTA DE PRADOS
5000-801 VILA REAL
Poriugal

UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO 'I..I.t a d

DATA | HORA  2021/11/26 IN[CIO  14h15 FIM 15h00m

Procedimento concursal comum — contrato de trabalho em funcbes
publicas a termo resolutivo certo - 3 postos de trabalho na carreira e
categoria de técnico superior — Gabinete de Planeamento, Avaliagdo e
Melhoria — em conformidade com o Aviso (extrato) n.2 16674/2021 - DR
n.2 171/2021, Série I, de 2021-09-02 - Referéncia A: Técnico Superior
para a drea da Qualidade — Ensino e Seguranca Alimentar (1 posto de

ORDEM DE trabalho).

TRABALHOS
Ponto 1 - Lista definitiva de candidatos Admitidos e Excluidos.
Ponto 2 - Aplicagdo do primeiro método de selecdo — avaliagio
curricular (AC);
Ponto 3 - Agendamento da entrevista de avaliagio de competéncias
(EAC).

LOCAL Sala de reunides do Edificio dos Servicos Comuns da UTAD.
Presidente ) o

i Jorge Ventura Ferreira Cardoso, Vice-Reitor da Universidade de Trds-os-
’ Montes e Alto Douro.

Vogais Efetivos

PRESENCAS Carla Maria Alves Quintelas do Amaral e Marinho, Pré-Reitora da
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.
Sénia Cristiana Silveira Pinto do Rego, Coordenadora do Gabinete de
Planeamento, Avaliagdo e Melhoria da Universidade de Tras-os-Montes
e Alto Douro.

AUSENCIAS N&o aplicavel.

Anexo 1 — Lista definitiva de candidatos admitidos e excluidos.

ANEXOS C .
Anexo 2 — Grelha de Avaliacdo Curricular

Ponto 1 - Terminado o prazo para a realizagdo de audiéncia prévia dos interessados, nos
termos do Cédigo do Procedimento Administrativo, e constatada a inexisténcia de
qualquer pronuncia relativamente 2 lista proviséria de candidatos admitidos e excluidos,
o juri decidiu, por unanimidade, converter a lista provisdria em lista definitiva, conforme
anexo a esta ata (anexo 1).

| Ponto 2 - Efetuada a anélise dos curricula dos candidatos e ap6s aplicagdo dos critérios
| e pontuagdes definidas na ata nimero um, e das respetivas deliberaces, o juri obteve
1 os resultados, assinalados na grelha de classificagdo anexa a presente ata e que, do
| mesmo modo, aqui se da por integralmente reproduzida para os devidos e legais efeitos
’l (anexo 2).
\
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Ponto 3 - O Juri deliberou agendar a entrevista de avaliagdo de competéncias (EAC) para
o préximo dia 10 de dezembro de dois mil e vinte e um, das 10.30 &s 12.15 horas, na

' Sala D.2.25 no Piso 2 do Edificio da Reitoria, sendo que, conforme o ponto 8.3.1 do aviso
de abertura, apenas serdo entrevistados os candidatos que obtiveram classificac3o igual
Ou superior a 9,5:

Ana Rio Costa
Andreia Gongalves
Gongalo Costa
Juliana Martins
Tiago Teles

Zita Sarmento

Os candidatos serdo convocados por correio eletrénico com recibo de entrega da
notificagdo, dispensando-se a sua aplicacdo aos restantes, que se consideram excluidos,
de acordo com o ponto 8.3.1 do edital “S3o excluidos do procedimento concursal os
| candidatos que obtiverem uma classificacdo inferior a 9,50 valores num dos métodos ou

fases de selegdo, ndo lhe sendo aplicado o método ou fase seguinte”.

Mais se consigna que a presente ata, e respetivos anexos, serd disponibilizada em
https://www.utad.pt/srh/ e remetida a todos os candidatos, admitidos e excluidos. --—-----

E nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido da qual se lavrou a

presente ata que, depois de lida e aprovada, sera assinada por todos os membros do

juri.

oy VinForm Grrive Gardihep

Jorge Ventura Ferreira Cardoso

Dol J/Mu(\é\n@udeta obogmu\

Carla Maria Aklves Qumtelas do Amaral e Marinho

Girbina Rege

Sénia Cristiana Silveira Pinto do Rego
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| Anexo 1

~ UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO 'U.t a d @:

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLU/DOS

Procedimento concursal comum para contratagdo de trés postos de trabalho na carreira
e categoria de Técnico Superior em conformidade com o Aviso (extrato) n.2 16674/2021
- DR n.2171/2021, Série Il, de 2021-09-02.

(BEP — codigo de oferta OE202109/0087)

Referéncia A: Técnico Superior para a drea da Qualidade — Ensino e Seguranca Alimentar

(1 posto de trabalho).
|

Candidatos Admitidos:
— ALEX SEQUEIRA
— ANARIO COSTA
— ANA VALENTE
— ANDREIA GONCALVES
— DANIEL MOREIRA
— EMILIO LOPES
—  GONGALO COSTA
— JULIANA MARTINS
— LILIANA DINIS
— MARIA CIRIACO
—  MIGUEL TUNA
— RITA MAIO
— SARA MUXAGATA
— TIAGO TELES
— ZITASARMENTO

Candidatos Excluidos:
- ANA GOMES (a)
— ANA QUINTAS GONGALVES (b)
— ANDREIA PEREIRA OLIVEIRA (a)
— ANTONIO SANTOS (b)
—  CARINASILVA (b)
— CATIAPINTO (a) (b)
— DANIEL LOPES (a) (b)
— DAVID LAVAREDAS (a)
~ DAVIDE LAMEIRAS (a) (b)
—  FATIMA LAMEIRAO (b)
—  KAMILA SOARES (a)
— MANUEL RAPOSO (a) (b)
~  MANUELA JOSE (a) (b)
— SANDRINA REBELO (a)
‘ — TANIA SANTOS (a)

— VERA CUNHA (b)

QUINTA DE PRADOS
5000-801 VILA REAL
Portugal
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UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO uta d

(a) Por ndo terem cumprido o estipulado no ponto 7.2.1 e de acordo com o ponto
7.3 do aviso de abertura — N3o entrega do formuldrio.

(b) Por ndo terem cumprido o estipulado no ponto 5.2 Requisitos Habilitacionais,
alinea a) ser detentor de Licenciatura em Ciéncia Alimentar.

Vila Real, 26 de novembro de 2021.

| O Presidente do Jari

‘ G%- < é.n?wr- Fe rete Cn-dc&d?

Jorge Ventura Ferreira Cardoso

A Vogal Efetiva A Vogal Efetiva

Ovirtinia Rege

Sénia Cristiana Silveira Pinto do Rego
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‘ Anexo 2
GRELHA DE AVALIACAO CURRICULAR

Procedimento concursal comum para contratagdo de trés postos de trabalho na carreira
e categoria de Técnico Superior em conformidade com o Aviso (extrato) n.2 16674/2021
-DR n.2171/2021, Série Il, de 2021-09-02.

(BEP — cddigo de oferta OE202103/0087)

| Referéncia A: Técnico Superior para a drea da Qualidade — Ensino e Seguranca Alimentar
| (1 posto de trabalho).

Habilitagdo Formagdo Experiéncia Avaliacdo
Nome Candidato Académica Profissional  Profissional  Curricular
HA FP EP AC

ALEX SEQUEIRA 20,00 0,00 0,00 5,00
ANA RIO COSTA 20,00 20,00 7,00 13,50
ANA VALENTE 20,00 12,00 1,00 8,50
ANDREIA GONCALVES 20,00 20,00 2,00 11,00
' | DANIEL MOREIRA 20,00 5,00 0,00 6,25
EMILIO LOPES 18,00 15,00 1,00 8,75
GONCALO COSTA 18,00 18,00 2,00 10,00
JULIANA MARTINS 18,00 18,00 2,00 10,00
- | LILIANA DINIS 18,00 0,00 0,00 4,50
MARIA CIRIACO 20,00 2,00 0,00 5,50
MIGUEL TUNA 18,00 10,00 0,00 7,00
RITA MAIO 18,00 10,00 0,00 7,00
SARA MUXAGATA 20,00 15,00 0,00 8,75
TIAGO TELES 20,00 18,00 2,00 10,50
ZITA SARMENTO 20,00 20,00 16,00 18,00

Vila Real, 26 de novembro de 2021.

O Presidente do Juri

0_7013«. /n Fe wedez [,falase.z

Jorge Ventura Ferreira Cardoso

A Vogal Efetiva A Vogal Efetiva
CU.LLL QL QJA@ féu.w
la Mar|§~AIves QL\ }‘rtelas do Amaratt r\karmbé' Sénia Cristiana Silveira Pinto do Rego
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