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Procedimento concursal comum — Procedimento concursal comum para
contratacdo de 16 postos de trabalho na carreira e categoria de técnico
superior em conformidade com o Aviso (extrato) n.2 16246/2021 - DR n.2
167/2021, Série |1, de 2021-08-27. (BEP — cédigo de oferta OE202108/0615)
- Referéncia D: Area da Patologia e Andlises Clinicas — Analista - 1 posto de
trabalho.

PONTO 1: Lista definitiva de candidatos Admitidos e Excluidos.

PONTO 2: Aplicagdo do segundo método de selegdo — entrevista de avaliagdo
de competéncias (EAC).

PONTO 3: Lista unitdria proviséria de ordenac8o final dos candidatos.

Sala de ReuniBes do HVUTAD.

Presidente
Presidente: Filipe da Costa Silva, Diretor do HV da UTAD.

Vogais Efetivos

1.2 Vogal efetiva: Maria Jodo Miranda Pires, Vogal da Dire¢io do HV da
UTAD.

2.2 Vogal efetiva: Cristina Maria Rodrigues dos Santos, Técnica Superior dos

N&o se aplica.

Anexo 1 — Lista definitiva de candidatos admitidos e excluidos.

Anexo 2 - Guido de Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

Anexo 3 — Grelha de Classificagdo da Entrevista de Avaliacdo de
Competéncias (EAC).

Anexo 4 — Lista Unitaria Provisdria de Ordenac3o Final.

Ponto 1 — Terminado o prazo para a realizacdo de audiéncia prévia dos interessados, nos
| termos do Cédigo do Procedimento Administrativo, e constatada a inexisténcia de qualquer
pronuncia relativamente a lista provisdria de candidatos admitidos e excluidos, o juri decidiu,
por unanimidade, converter a lista provisdria em lista definitiva, conforme anexo a esta ata

Ponto 2 - No dia treze de outubro de dois mil e vinte e um realizou-se, na sala de ReuniBes
do Hospital Veterinario, a entrevista de avaliagdo de competéncias (EAC) aos candidatos
devidamente notificados para o efeito, por correio eletrénico, conforme os pontos 9 e 14 do
aviso de abertura. A EAC visou obter informagdes sobre comportamentos profissionais

diretamente relacionados com as competéncias consideradas essenciais para o exercicio da
fungdo, tendo sido valorada da seguinte forma: niveis classificativos de Elevado, Bom:;
Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as

classificagBes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.
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Foram consideradas as seguintes competéncias essenciais, Motivac3o da candidatura (MC)
Qualidade da experiéncia profissional (QEP), Sentido critico (SC) e Expressdo e fluéncia
verbais (EFV).
A EAC baseou-se num guido de entrevista, anexo a presente ata (anexo 2), composto por um
conjunto de questdes diretamente relacionadas com as competéncias atras assinaladas. --—
Em face do exposto o juri obteve os resultados, assinalados na grelha de classificacio que
aqui se da por integralmente reproduzida para os devidos e legais efeitos (anexo 3). -----

Ponto 3 - Atenta a classificagdo resultante da aplicagdo do primeiro método de sele¢io —
avaliagdo curricular, bem como a obtida no segundo método de selecdo — EAC, o juri
elaborou a lista proviséria de ordenagdo final dos candidatos, que se encontra anexa a
presente ata (anexo 4).

Mais se consigna que a presente ata, e respetivos anexos, sera disponibilizada em Https://
www.utad.pt/srh/ e remetida a todos os candidatos, admitidos e excluidos. ----------—----ee--—-

| Atendendo ao exposto, deliberou-se proceder a notificagdo dos candidatos para, querendo,

pronunciarem-se no ambito da audiéncia de interessados, de acordo com o disposto no
 artigo 282 da Portaria n2125-A/2019, de 30 de abril, alterado e republicado pela Portaria n?
| 12-A/2021, de 11 de janeiro. A notificacdo serd realizada através de correio eletrénico, com

recibo de entrega.
|

E nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido da qual se lavrou a presente
ata que, depois de lida e aprovada, sera assinada por todos os membros do juri. ---------------
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LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDQOS 2{5‘“‘(}9

Procedimento concursal comum para contratagdo de 16 postos de trabalho na
carreira e categoria de técnico superior em conformidade com o Aviso (extrato) n.2
16246/2021 - DR n.2 167/2021, Série It, de 2021-08-27.

(BEP — cédigo de oferta OE202108/0615)

- Referéncia D: Area da Patologia e Anélises Clinicas — Analista - 1 posto de trabalho

Candidatos Admitidos:

2- Sandra Cristina Alves de Campos
3- Susana Andreia Freitas Araujo

|
! 1 - Andreia Silva Fernandes
| 4- Tania Alexandra Ferreira Dinis

Candidatos Excluidos:

- Catarina Oliveira
- Catia Filipa Ferreira Pinto
- Diana Patricia Fernandes Almeida

Por ndo ter cumprido o estipulado no ponto 7.2.1 e de acordo com o ponto 7.3 do aviso de
abertura — Ndo entrega do formulario.

- Ana Sofia Pereira Carvalho Soares
- Cristiana Saraiva Pinto
- Sara Garcia Diogo Gongalves

|
| Cuja formacgdo académica ndo corresponde ao requisito no edital.
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Anexo 2 — GUIAO DE ENTREVISTA DE AVALIAGAO DE COMPETENCIAS

Referéncia D: Area da Patologia e Analises Clinicas — Analista - 1 posto de trabalho

8-
9-

Descreva o seu percurso académico e profissional

Qual a motivag¢ado da sua candidatura ac HYUTAD

Descreva a sua experiéncia em determinactes de hematologia e bioquimica
em animais de diferentes espécies

Descreva a sua experiéncia na gestdo de laboratdrios de analises clinicas
Quais sdo os parametros analiticos mais importantes em cuidados intensivos
Descreva a sua experiéncia com sistemas informaticos de gestdo hospitalar
e gestao de fichas clinicas

Descreva a sua experiéncia de grupos de trabalho onde estdo incluidos
estudantes, voluntarios e médicos veterinarios

Identifique 3 caracteristicas positivas e 3 negativas da sua personalidade

Quais sdo os seus hobbies?

10- Onde se vé daqui a 5 anos?
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QUINTA DE PRADOS
6000-801 ViLA REAL
Portugal

Anexo 3 \ o>
GRELHA DE CLASSIFICAGAO \j (\a
ENTREVISTA DE AVALIAGAO DE COMPETENCIAS (EAC) Yl

Procedimento concursal comum para contratagdo de 16 postos de trabatho na
carreira e categoria de técnico superior em conformidade com o Aviso (extrato) n.2
16246/2021 - DR n.2 167/2021, Série Il, de 2021-08-27.

(BEP — codigo de oferta OE202108/0615)

Referéncia D: Area da Patologia e Anélises Clinicas — Analista - 1 posto de trabalho
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EAC=(0,2*MC)+(0,4*QEP)+(0,25*SC)+(0,15*EFV) 0

Motivaco da candidatura {MC) - 20%; 16

Qualidade da experiéncia prnﬂssionaIA (QEP) - 40%; 16

‘Sentido critico (SC) - 25%; 16
| |

Expresséio e fludncia verbais (EFV) - 15%. 16
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‘ Anexo 4

LISTA PROVISORIA DE ORDENAGAO FINAL

Procedimento concursal comum para contratacdo de 16 postos de trabalho na
carreira e categoria de técnico superior em conformidade com o Aviso {extrato) n.2
16246/2021 - DR n.2 167/2021, Série Il, de 2021-08-27.

(BEP — cédigo de oferta OE202108/0615)

Referéncia D: Area da Patologia e Anélises Clinicas — Analista - 1 posto de trabalho

! NOME CLASSIFICAGAO FINAL

| Tania Alexandra Ferreira Dinis 19,30
Andreia Silva Fernandes 15,10
Susana Andreia Freitas Araudjo 13,76
Sandra Cristina Alves de Campos 13,76

Vila Real, 15 de outubro de 2021.

O Presidente do Juri

Al G0

|I|pe da Silva Costa

A Vogal Efetiva A Vogal Efetiva
y.
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Mariafo3o Miranda Pirbs Cristina Maria Rodrigues dot Santos
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