ATA
4 |

Aviso N.2

21075/2020

QUINTA DE PRADOS
S000-801 VILA REAL
Portugal

~ UNIVERSIDADE DE TRAS- \S-OS-MONTES E ALTO DOURO ut ad

DATA | HORA  2021.04.16 iNflcio 14h00m FIM 14h30m

Procedimento concursal comum — contrato de trabalho em funcdes
publicas a termo resolutivo certo - um posto de trabalho na carreira e
categoria de técnico superior no dmbito do Projeto Universidade Sem
Fronteiras em conformidade com o Aviso {extrato) n.2 21075/2020 - DR
n.2 252/2020, Série Il, de 2020-12-30.

ORDEM DE
TRABALHOS
PONTO 1 - Lista definitiva de Avalia¢dio Curricular dos candidatos.
PONTO 2 - Aplicagdo do segundo método de seleciio - entrevista de
avaliagdo de competéncias (EAC).
PONTO 3 - Lista unitdria proviséria de ordenac3o final dos candidatos.
LOCAL Sala de ReuniBes do Edificio dos Servicos Comuns da UTAD.

Presidente

Artur Fernando Aréde Correia Cristévio, Vice-Reitor da Universidade de
Tras-os-Montes e Alto Douro.

PRESENGAS Vogais Efetivos

José Luis Teixeira de Abreu de Medeiros Mourdo, Vice-Reitor da
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Cristina Maria Rodrigues dos Santos, Técnica Superior dos Servicos de
Recursos Humanos da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

AUSENCIAS Ndo aplicavel.

Anexo 1 — Lista definitiva de Avaliagdo Curricular
Anexo 2 — Grelha de Classificacio da EAC

Anexo 3 — Guido de Entrevista de Avaliagdo de Competéncias
Anexo 4 — Lista Unitdria Proviséria de Ordenac&o Final

ANEXOS

Ponto 1 - Terminado o prazo para a realizagdo de audiéncia prévia dos interessados, nos
termos do Cddigo do Procedimento Administrativo e constatada a inexisténcia de qualquer
pronuncia relativamente a lista proviséria de avaliac3o curricular, o juri deliberou converter
a mesma em lista definitiva, anexo 1.

Ponto 2 - No dia oito de abril de dois mil e vinte e um realizou-se, na sala de reunides da
Reitoria, a entrevista de avaliagdo de competéncias (EAC) aos candidatos, devidamente
notificados para o efeito, por correio eletrénico, conforme os pontos 9 e 14 do aviso de
abertura. A EAC visou obter informagdes sobre comportamentos profissionais diretamente
relacionados com as competéncias consideradas essenciais para o exercicio da funcao,
tendo sido valorada da seguinte forma: niveis classificativos de Elevado, Bom; Suficiente,
Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classificagBes de
20,16,12,8 e 4 valores.
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QUINTA DE PRADOS
5000-801 VILA REAL
Portugal

Foram consideradas as seguintes competéncias essenciais, Motivag3o da candidatura (MC)
Quialidade da experiéncia profissional (QEP), Sentido critico (SC) e Expressdo e fluéncia
verbais (EFV).

Em face do exposto o juri obteve os resultados, assinalados na grelha de classificagdo que
aqui se da por integralmente reproduzida para os devidos e legais efeitos (anexo 2). -------

A EAC baseou-se num guido de entrevista, anexo a presente ata (anexo 3), composto por

um conjunto de questdes diretamente relacionadas com as competéncias atras
assinaladas.

Os candidatos Claudia Aradjo, Cristina Coimbra, Filipa Teixeira, Lilia Lemesev, Susete Costa
e Vanda Pereira, foram excluidos do procedimento concursal em virtude de n3o terem
comparecido a entrevista — 22 método de selecio.

Ponto 3 — Atenta a classificagdo resultante da aplicagdo do primeiro método de selegio —
avaliagdo curricular, bem como a obtida no segundo método de selecio — EAC, o jUri
elaborou a lista proviséria de ordenacdo final dos candidatos, que se encontra anexa a
presente ata (anexo 4).

Atendendo ao exposto, deliberou-se proceder a notificagio dos candidatos para,
querendo, pronunciarem-se no ambito da audiéncia de interessados, de acordo com o
disposto no n? 3 do artigo 212 e dos artigos 222 e 232 da Portaria n2125-A/2019, de 30 de
abril. A notificagdo serd realizada através de correio eletrdnico, com recibo de entrega. --—

Mais se consigna que a presente ata, e respetivos anexos, serd disponibilizada em
https://www.utad.pt/srh/.

E nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido da qual se lavrou a presente
ata que, depois de lida e aprovada, serd assinada por todos os membros do juri. —-——-—----

rtur Fernando Aréde Correia Cristdv3o

Se Luis Teixeira de Abreu de Medeiros Mour3o

45)({1/10\ «/{mw Qoé"risuﬂo é@) Smlw)

Cristina Maria Rodrigues dos Santos

TEL. 259 350 000
FAX. 259 350 480 2de9
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Anexo 1
LISTA DEFINITIVA DE AVALIACAO CURRICULAR %(
Procedimento concursal comum para contratacdo de um posto de trabalho na u%

carreira e categoria de técnico superior em conformidade com o Aviso (extrato)
n.2 21075/2020 - DR n.2 252/2020, Série 11, de 2020-12-30.

(BEP — cddigo de oferta OE202012/0825)

= | P |
|Formac;ao| Experiéncia |

' |
‘ ‘ H:z;l::azi;;e Profission | Profissional (0 |
| al (0 a 20) ! a 20)
‘ li Licenciatur '
| a exigida Sem 4 | Sem 5 |
| 16 | |
‘ Nome | Mestrado ' ‘ NOTA
| ou acima | Até2-8 lano-10
20 !

| Até5-12 | Até3-15 | |
| A68-16 | Mais-20 | '

| | Mais - 20 . |
Adriana Meireles 1. | 8 10 11300 |
Alfredo Costa 16 4 . 5 ? 7,50 I
| Ana Cristina Nogueira 20 ‘ 4 15 13,50
f Ana de Andrade ' 20 8 15 " 14,50
| Ana Luisa Costa [T s | s | 750
| Ana Matos .16 s | 10 10,00
f'Ana Filipa Pinto Y 4 | 5 | 850
| Ana Patricia Silva C20 4 5 8,50
| Ana Rute Neves L 20 4 5 . 850
j Ana Sofia Queiroz - 20 8 5 ‘ 9,50
Ana Teixeira I 16 4 5 I 7,50
Ana Vieira 16 4 5 7,50
| Anabelé Peixoto | 20 4 5 8,50
i Andreia Fernandes 20 8 15 ‘ 14,50
_‘.Andreia Mendes 16 4 5 ‘ 7,50
| Armindo Ferreira : 16 8 5 8,50
b Beatriz Bento 20 8 5 9,50
i Beatriz Morais Magalhdes 16 8 5 | 8,50
| Beatriz Pimenta : 16 8 5 8,50
: Benilde Moreira | 20 4 20 ‘ 16,00
| Betsy Teixeira | 16 4 5 | 7,50
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| | Carla Mota

Carolina Cardoso
Carolina Rocha
Catarina Caetaho
.C:;arina Cepeda

Catarina Coutinho

Catarina Rodrigues

Catia Morais

Claudia Aratjo

Cristina Coimbra

Daniel Carvalho

Diana Lorenzo

Diana Moroso

Eduarda Mendes

Eduardo Ortega
Eduardo Ribeiro

Elisabete Santos

Fernanda Aratjo

| | Fernanda Augusto

Filipa Teixeira

| | Filipe Vilela

Francisca Cruz

Francisco Batista

Francisco Centeno

Gongalo Alves
Helder Ferreira
Idalina Coimbra
Inés Fernandes
Joana Matos
Joana Mendes
Joana Pereira

Joana Pinto

Jodo Pombo

Jodo Rocha Sequeira

Jodo Sampaio

QUINTA DE PRADOS | TEL. 259 350 000
5000-801 VILA REAL
Portugal

FAX. 259 350 480

20 4 20 16,00
20 8 5 9,50
16 4 5 7,50
y 16 4 5 | 750
20 | 8 15 | 1a50
) I T a | 20 15,00
20 4 5 8,50
20 4 15 13,50
) Y 8 | 15 | 150
) e | s 20 | 1600
) 6 | 4 10 | 1000
. ) 16 e 5 | 850
e 8 | 5 | os0
20 4 5 8,50
I 4 5 7,50
Ed - 20 | a4 5 8,50
T 16 12 10 | 1200
B 16 8 12 | 1200
T 5 8,50
I T 8 | 5 8,50
I T P 5 9,50
. B 20 8 | 15 | 150
- 16 | a4 | 5 7,50
S — T R
16 4 5 7,50
_ I 20 4 5 | 850
German Rue_da_Orejana 20 : ;l . 5_ 5,56
‘Gongalo Al . 20 'y 15 14,50
16 4 5 7,50
16 8 5 850
20 8 10 12,00
16 4 5 7,50
16 4 5 7,50
Pereir 16 8 5 8,50
16 4 5 7,50
Jodo Carvalho Gomes 16 4 5 7,50
20 4 5 8,50
16 8 5 8,50
16 4 5 7,50
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QUINTADE PRADOS | TEL. 259 350 000
5000-801 VILA REAL

Joni Rodrigues

Jorge Rodrigues

Jorge Silva

José Bernardes

José Eduardo Borges

José Gramaxo

Lilia Lemesev

Liliana Silva

Lucia Neves

Luisa Ferreira

Maria Lurdes Teixeira

Magda Faria

Marcela Costa

Marcelo Porrua

_ UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO

utad

Maia Eduarda Gongalves

Maria Inés Dias

Maria Joana Matos

Maria Luisa Matos

Mariana Carvalho

Mariana Laranjo

-
Marina Machado

Marina Rueda

Marta Mendes

Marta Reis
Matheus Roe;gkan
I\_/Iiguel Cunha
Mi.le_ne Da;iel_a Estéves
IM;d;sa)dri_gues
Natalia Rodrigues Alves
Nuno Te-ixiéi-ra
Oleksandra Zasinets
-Patrl'c; Melo d; Sousa
IPauIa Rodrigues

Paula Teixeira

P_aulo_ Antunes .

Pedro Lopes

Rafael Rodrigues
.Raquel Alves

Raquel Bernardino

Raquel Silva

FAX. 259 350 480
Portugat

20 4 5 8,50
16 8 5 8,50
) 20 a4 | 15 | 1350 |
- 20 4 5 | gs0
) 20 4 15 | 13,50
) 20 | a4 5 | 850
. 20 | 8 | 1 | 150
B 1 | 4 | 5 | 750 |
- 20 4 5 850
o 20 | 4 10 | 11,00
a 16 8 | 5 | gs0
o 16 8 5 8,50
- 20 8 | 5 9,50
. 20 8 20 17,00
20 | a 5 8,50
16 4 1 750
- 20 4 5 8,50
1. | 8 | s | ‘sso
I Y S s | 850 |
no 16 8 T 1350
16 | a4 5 7,50
da Y e | 20 17,00 |
es 6 | 4 5 | 750
. 16 a4 | s | 750
n 20 12 20 | 18,00
- 16 | s 15 1350
6 | 4 s 750
s 16 | a4 5 | 750 |
Rodrigues Alves 20 12 10 | 1300
16 " 5 7,50
16 4 5 | 7850
16 4 5 7,50
16 4 5 7,50
6 | a4 10 | 1000
20 8 15 1450
20 4 5 850
16 a 5 7,50
16 4 5 7,50
20 8 5 950 |
16 4 5 7,50
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Rita Canaveira
Ruben Nunes
Rui Borges
Rui Fraguito

Rui Guedes

Rui Vieira
Sandra Geraldes
Sandra Pereira

Sara Francisco

Sara Pinto

Sérgio Pereira

Silvana Moreira

Simone Olas

Sofia Lucas

Sofia Roga

Sofia Sousa

Sénia Mota
Susana Teixeira
Susete Costa
Tomas Correia

Vanda Pereira

Vania Oliveira

Vera Pinto

Vitor Mesquita

Vila Real, 16 de abril de 2021.
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4 5 8,50

4 15 | 12,50

4 5 7,50

4 5 7,50

4 10 | 11,00

8 5 | 850

8 15 | 1450

8 5 9,50

4 s | 750
a 5 7,50

a 10 10,00

8 | 5 | 950

8 5 | gm0
4 5 7,50

8 | 5 9,50 |
8 | 10 | 1200 |
4 10 11,00

8 5 9,50

8 20 | 17,00

12 | 5 10,50

4 20 | 16,00

8 5 8,50

4 5 8,50

4 _5 7,50

Presidente do Juri

z—

/ Artur Fernando Aréde Correia Cristévao

O Vogal Efetivo

QUINTA DE PRADOS
5000-801 VILA REAL
Portugal

TEL. 259 350 000
FAX. 269 350 480

A Vogal Efetiva

[blmna /(15010\ Qoé'\to\um) L} Savf\b)

Cristina Maria Rodrigues"dos Santos
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QUINTA DE PRADOS
5000-801 VILA REAL
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UNIVERSIDADE DE TRAS-Os-MoNTes  aro boure. LT a.d

Anexo 2 (@/
GRELHA DE CLASSIFICACAO
| ENTREVISTA DE AVALIAGAO DE COMPETENCIAS (EAC)

Procedimento concursal comum para contratagio de um posto de trabalho na
carreira e categoria de técnico superior em conformidade com o Aviso {extrato)
n.2 21075/2020 - DR n.2 252/2020, Série I, de 2020-12-30.

(BEP — cddigo de oferta OE202012/0825)

Motivagdo | Qualidade |Sentido | Expressdoe

da da critico fluéncia Entrevista de

candidatura | experiéncia (SC) verbais Avaliagdo de

(MC) profissional | (20%) (EFV) Competéncias
(20%) (QEP) (15%) (EAC)

(45%)

Ana de Andrade 16 12 16 16 14,20
Andreia Fernandes 12 16 16 16 15,20
Benilde Moreira 16 16 20 16 16,80
Carla Mota 12 16 16 16 15,20
Catarina Cepeda 16 16 16 16 16,00
Catarina Coutinho 12 16 12 12 13,80
Gongalo Alves 16 16 16 16 16,00
Marcelo Porrua 16 20 16 16 17,80
Marina Rueda 12 20 16 16 17,00
Matheus Koengkan 20 20 16 16 18,60
Paulo Antunes 16 16 12 16 15,20
Sandra Geraldes 16 12 12 12 12,80

Vila Real, 16 de abril de 2021.

O Presidente do Juri

' i
|
/"’L é\_}/\,@«/\v!/\
/rtur Fernando Aréde Correia Cristdvao

O Vogal Efetivo A Vogal Efetiva
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José LuisYeixeira de Abreu de Medeiros Mourdo Cristina Maria Rodrigues dos Santos

TEL. 258 350 000

FAX. 259 350 480 7de9
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Anexo 3

GUIAO DE ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS

Sty

L RS
QUESTAO 1. O que sabe sobre o projeto UNISF e as atividades a realizar no seu 4mbito?
QUESTAOQ 2. Porque se candidatou a este lugar?
QUESTAO 3. Tendo em conta a sua experiéncia profissional, como se vé a trabalhar no
contexto universitario e a contribuir para o sucesso do projeto UNISF?
QUESTAO 4. Que competéncias pensa mobilizar para produzir bons resultados neste
projeto?
QUESTAOQ 5. Para terminar, pode descrever uma situaco que tenha sido desafiante ao nivel
| de um projeto/atividade profissional em que tenha participado e na qual tenha mostrado

as suas competéncias de andlise, busca de solugBes e inovagio?

QUINTA DE PRADOS | TEL. 259 350 000
5000-801 VILAREAL | FAX. 259 350 480 8de9
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Anexo 4

LISTA UNITARIA PROVISORIA DE ORDENACKO FINAL
Procedimento concursal comum para contrata¢do de um posto de trabalho na
carreira e categoria de técnico superior em conformidade com o Aviso (extrato)
n.2 21075/2020 - DR n.2 252/2020, Série Il, de 2020-12-30.

(BEP —codigo de oferta OE202012/0825)

Avaliagdo Entr(.evis~ta g P
Curricular Avahagaﬁo c!e Cla§SIf|cagao
(AQ) Competéncias| Final (CF)
(EAC)

Matheus Koengkan 18,00 18,60 18,24
Marcelo Porrua 17,00 17,80 17,32
' Marina Rueda 17,00 17,00 17,00
Benilde Moreira 16,00 16,80 16,32
' Carla Mota 16,00 15,20 15,68
| Catarina Cepeda 14,50 16,00 15,10
Gongalo Alves 14,50 16,00 15,10
Andreia Fernandes 14,50 15,20 14,78
Paulo Antunes 14,50 15,20 14,78
Catarina Coutinho 15,00 13,80 14,52
Ana de Andrade 14,50 14,20 14,38
Sandra Geraldes 14,50 12,80 13,82

Vila Real, 16 de abril de 2021.

O Presidente do Juri

_ Al

Artur Fernando Aréde Correia Cristdvao

O Vogal Efetivo A Vogal Efetiva

Mo (/u-: Vé-.f [x;ﬁv\o \nta;Qémqu&) 4\») gﬂ %5

}él_u’s}ixeira de Abreu de Medeiros Mouro Cristina Maria Rodrlgueé)dos Santos

QUINTA DE PRADOS
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