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Procedimento concursal comum — contrato de trabalho em fungBes
publicas a termo resolutivo certo - um posto de trabalho na carreira e
categoria de técnico superior dmbito da operagdo “Contratacio de -
Recursos Humanos Altamente Qualificados (PME ou CoLAB)”, financiada
pelo NORTE 2020 no &mbito do Aviso — NORTE-59-2020-18 em -
conformidade com o Aviso (extrato) n.2 4059/2021 - DR n.2 44/2021, ?;
Série I, de 2021-03-04. 7

PONTO 1 - Lista definitiva de candidatos Admitidos e Excluidos. < %‘d&
PONTO 2 - Aplicagdo do primeiro método de selecio - Avaliagio
Curricular. ==
PONTO 3 - Agendamento da entrevista de avaliagio de competéncias

(EAC).

Sala de reunides do Edificio dos Servigos Comuns da UTAD

3|

Aviso N.2

4059/2021
ORDEM DE
TRABALHOS
LOCAL
PRESENCAS
AUSENCIAS
ANEXOS

Presidente
Emidio Ferreira dos Santos Gomes, Vice-Reitor da Universidade de Tras-
os-Montes e Alto Douro.

Vogais Efetivos

Paulo Sérgio Ribeiro Nogueira Ferraz, Administrador da Universidade de
Tras-os-Montes e Alto Douro.

Divanildo Outor Monteito, Professor Auxiliar da Escola de Ciéncias
Agrérias e Veterinarias da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.
Paulo José Peixoto Fontes, Técnico Superior do Centro de Exploragdo e
Gestdo Agrdria da Universidade de Trés-os-Montes e Alto Douro.

Cristina Maria Rodrigues dos Santos, Técnica Superior dos Servicos de
Recursos Humanos da Universidade de Trds-os-Montes e Alto Douro.

Nao aplicavel.

Anexo 1 — Lista definitiva de candidatos admitidos e excluidos.
Anexo 2 — Lista Proviséria de Avaliagdo Curricular.

| . - I - .
Ponto 1 - Terminado o prazo para a realizagdo de audiéncia prévia dos interessados, nos
termos do Cédigo do Procedimento Administrativo e constatada a inexisténcia de qualquer
pronuncia relativamente & lista proviséria de candidatos admitidos e exclufdos, o jdri

deliberou converter a mesma em lista definitiva, anexo 1.

Ponto 2 - Efetuada a andlise dos curricula dos candidatos e apés aplicacio dos critérios e
pontuacdes definidas na ata nimero um, e das respetivas deliberagdes, o juri obteve os
resultados, assinalados na grelha de classificagio anexa 3 presente ata e que, do mesmo
modo, aqui se da por integralmente reproduzida para os devidos e legais efeitos {anexo 2).
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Ponto 3 - O juri deliberou agendar a entrevista de avaliagdo de competéncias (EAC) para o
dia 25 de maio, entre a 14:00 e as 17:00 horas, na sala de Reunides da Reitoria, sendo que,
conforme o ponto 14 do aviso de abertura, apenas serd aplicado este método de selegdo
aos 12 candidatos melhor classificados, para efeito do que serdo convocados por correio
eletrénico com recibo de entrega da notificagdio, dispensando-se a sua aplicacio aos
restantes, que se consideram excluidos, sem prejuizo do estatuido na alinea c), don? 1, do
art? 72 da Portaria n? 125-A/2019, de 30 de abril, a saber “quando os candidatos aprovados
nos termos das alineas anteriores, constantes da lista de ordenag3o final, homologada, nio
satisfacam as necessidades que deram origem & publicitacdo do procedimento concursal,
0 juri do procedimento é de novo chamado s suas fungSes e, com observéncia do disposto
na alinea b), procede a aplicagdo do método ou métodos seguintes a outro conjunto de
candidatos, que serdo notificados para o efeito.

Mais se consigna que a presente ata, e respetivos anexos, serd disponibilizada em
https://www.utad.pt/srh/ e remetida a todos os candidatos, admitidos e excluidos. ---------

Atendendo ao exposto, o juri deliberou proceder-se a notificacdo de todos os candidatos
para que, querendo, se pronunciem no dmbito da audiéncia de interessados, de acordo
com o disposto no n23 do artigo 212 e dos artigos 222 e 232 da Portaria n2.125-A/2019, de
30 de abril. A notificagdo serd realizada através de correio eletrénico, com recibo de
entrega.

E nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunifo da qual se lavrou a presente
ata que, depois de lida e aprovada, sera assinada por todos os membros do jri. -----------—-

O Presidente do Juri

C T Sy —

(Emidio Ferreira dgg’Santos Gomes)

Os vogais efetivos

——

[l ;2

(Paulo Serg|o Ribeiro Nogue|ra erraz ~

- I;’r / (D|van|ldo Outor Monteito)
| L /
fﬁ{ W, ,? A f (A

Sjbaulo José Peixoto Fontes)

/’u‘)‘("ho /_/mta ﬁ%eéwtm:«aﬁ é@‘s q}w‘\*o)

(Cristina Maria Rodrigues dos Santos)
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LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

s il
e

i

Procedimento concursal comum para contratacdo de um posto de trabalho pa
carreira e categoria de técnico superior em conformidade com o Aviso (extfgto)

n.2 4059/2021 - DR n.2 44/2021, Série Il, de 2021-03-04, 0
(BEP — cddigo de oferta OE202103/0166) &b
R
Candidatos Admitidos:

- Ana Filipa Pinto Alves

- Antdnio Manuel Borges dos Santos

- Jorge Filipe Baptista Dias Saraiva Cardoso
- José Luis Fernandes Teixeira

- Juliana da Conceigdo Gongalves

- Miriam Taghouti

- Raquel Alves Machado

- Tiago Jodo Mariano dos Santos

- Vitor Sérgio Petejo Lima

Candidatos Excluidos:

- Cristiana Isabel Sim&es Lavado (a)

- Guilherme Antunes (b)

- Pedro Guilherme Devezas de Matos (b)

- Nuno Rodrigues (b)

- Rui Gongalo Carvalho Rua Pinto (b)

- Sénia Margarida Gongalves Lima (b)

- Tiago do Nascimento Pereira Reis Fevereiro (b)

(a) Por ndo cumprirem o estipulado no ponto 5.2 do aviso de abertura.
(b) Por néo terem cumprido o estipulado no ponto 7.2.1 e de acordo com o ponto 7.3 do
aviso de abertura.

Vila Real, 18 de maio de 2021.

O Presidente do Juri

C v =

Emidio Ferreira dos,é{ntos Gomes
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0 Vogal Efetivo O Vogal Efetivo
Paulo ¢ Sergno Ribeiro Nogueira Férraz Dlva/mldo éjor Montelto
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Paulo Jose e|xoto Fontes Cristina Maria Rodrigues d)os Santos
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Anexo 2
LISTA PROVISORIA DE AVALIAQAO CURRICULAR
Procedimento concursal comum para contratacio de um posto de trabalho na
carreira e categoria de técnico superior em conformidade com o Aviso (extrato)

n.2 4059/2021 - DR n.2 44/2021, Série II, de 2021-03-04.

(BEP — codigo de oferta OE202103/0166)

. Habilitagdo | Formagdo | Experiéncia | Avaliagdo
Nome do candidato e . . .
Académica | Profissional | Profissional | Curricular

Ana Filipa Pinto Alves 20,00 4,00 9,33 10,67
Antonio Manuel Borges dos 16,00 12,00 9,33 11,67
Santos
Jorge Filipe Baptista Dias Saraiva 20,00 16,00 18,67 18,33
Cardoso
José Luis Fernandes Teixeira 12,00 12,00 10,67 11,33
Juliana da Conceigdo Gongalves 20,00 8,00 9,33 11,67
Miriam Taghouti 20,00 20,00 14,67 17,33
Raquel Alves Machado 20,00 12,00 9,33 12,67
Tiago Jodao Mariano dos Santos 18,00 12,00 9,33 12,17
Vitor Sérgio Petejo Lima 20,00 8,00 6,67 10,33

Vila Real, 18 de maio de 2021.

O Presidente do Juri

C T =

Emidio Ferreira dos Safitos Gomes

O Vogal Efetivo 0 Vogal Efetivo
Paulo Serglo Rlbelro NoguaiT‘a_EELK Dlvanlldo Outor Monteffo
0 Vogal Efe;@o A Vogal Efetiva
ff,[ !’ L[ £ )/ / c : -‘:‘\ \‘ 7 .-"ﬁt.SLha %€ ( anke Ble clll’f'\‘\ t\lwl-) ;o) "um%bj
Paul Jos\iz Pejxoto Fontes Cristina Maria Rodrigues dos Santos
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