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Aviso N.2

865/2021

QUINTA DE PRADOS
5000-801 VILA REAL

Portugal

UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO ut a.d.

DATA | HORA  2021.03.26 INfCIO 14h00m FiM 15h00m — A

Procedimento concursal comum - contrato de trabalho em funcSes
publicas a termo resolutivo certo - trés postos de trabalho na carreira e %
categoria de técnico superior no dmbito da operacdo “Contratagdo de
Recursos Humanos Altamente Qualificados (PME ou ColLAB)” em M
conformidade com o Aviso (extrato)} n.2 865/2021 - DR n.2 8/2021, Série

oroempe | de2021-01-13. |
TRABALHOS

PONTO 1: Lista definitiva de candidatos Admitidos e Excluidos — Lista

definitiva de Avalia¢8io Curricular - Referéncias A e B; \
PONTO 2: Aplicagdo do segundo método de selegdo — Entrevista de ‘&
Avaliacdo de Competéncias (EAC) - Referéncia A e B; '
PONTO 3: Lista unitaria provisoria de ordenaczo final dos candidatos.

LOCAL Sala de Reunides do Edificio da Reitoria

Presidente
Emidio Ferreira dos Santos Gomes, Vice-Reitor da Universidade de Tréas-
os-Montes e Alto Douro.

Vogais Efetivos

Paulo Sérgio Ribeiro Nogueira Ferraz, Administrador da Universidade de
PRESENCAS Tréas-os-Montes e Alto Douro.

Filipe da Costa Silva, Diretor do Hospital Veterindrio da Universidade de

Tras-os-Montes e Alto Douro.

Justina Maria Prada Oliveira, Diretora da Area de Animais de Companhia

do Hospital Veterinario da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Cristina Maria Rodrigues dos Santos, Técnica Superior dos Servigos de

Recursos Humanos da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

AUSENCIAS Ndo se aplica.

Anexo 1 — Lista definitiva de candidatos admitidos e excluidos —

referéncias A e B.

Anexo 2 — Lista definitiva de Avaliagdo Curricular - referéncias A e B.

Anexo 3 — Grelha de Classificagdo da Entrevista de Avaliagdo de
ANEXOS Competéncias (EAC)- referéncias A e B.

Anexo 4 - Guido de Entrevista de Avaliagdo de Competéncias - referéncias

AeB.

Anexo 5 — Lista Proviséria de Ordenac8o Final - referéncias A e B.

Ponto 1 — Terminado o prazo para a realizagdo de audiéncia prévia dos interessados, dos
candidatos as referéncias A e B, nos termos do Cédigo do Procedimento Administrativo,
e constatada a inexisténcia de qualquer pronincia relativamente as listas provisdrias de

candidatos admitidos e excluidos e de avaliagdo curricular, o juri decidiu, por
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UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO ut ad

unanimidade, converter ambas as listas provisorias em listas definitivas, conforme anexos

I —

a esta ata (anexo 1 e anexo 2 respetivamente).

Ponto 2 - No dia dez de mar¢o de dois mil e vinte e um realizou-se, na sala de Reunides C ; gl ‘?
do Edificio da Reitoria, a entrevista de avaliacdo de competéncias (EAC) aos candidatos
k

devidamente notificados para o efeito, por correio eletrénico, conforme os pontos 9 e 14 )
do aviso de abertura. A EAC visou obter informac&es sobre comportamentos profissionais \
diretamente relacionados com as competéncias consideradas essenciais para o exercicio /:g \
da funcdo, tendo sido valorada da seguinte forma: niveis classificativos de Elevado, Bom;
Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as

classificagdes de 20,16,12,8 e 4 valores.

Foram consideradas as seguintes competéncias essenciais, Motiva¢cdo da candidatura
(MC) Qualidade da experiéncia profissional (QEP), Sentido critico {SC} e Expressdo e

fluéncia verbais (EFV).

Em face do exposto o juri obteve os resultados, assinalados na grelha de classificagdo que
aqui se da por integralmente reproduzida para os devidos e legais efeitos (anexo 3). -
A EAC baseou-se num guido de entrevista, anexo a presente ata (anexo 4), composto por

um conjunto de questdes diretamente relacionadas com as competéncias atras

assinaladas.
Os candidatos Marta Nobre de Castro Pereira, Stéphanie Machado Mota e Tiago José
Esteves Ribeiro, foram excluidos do procedimento concursal em virtude de n3o terem

comparecido a entrevista — 22 método de selec3o.

Ponto 3 - Atenta a classificag8o resultante da aplicagdo do primeiro método de selegdo —
avaliagdo curricular, bem como a obtida no segundo método de selecdo — EAC, o juri
elaborou a lista proviséria de ordenagdo final dos candidatos, que se encontra anexa a

presente ata (anexo 5).

Mais se consigna que a presente ata, e respetivos anexos, sera disponibilizada em Https://

www.utad.pt/srh/ e remetida a todos os candidatos, admitidos e excluidos. ——~—-=------—

QUINTA DE PRADOS | TEL. 259 350 000
5000-801 VILAREAL | FAX. 259 350 480 2dell
Portugal
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Atendendo ao exposto, deliberou-se proceder a notificagdo dos candidatos para,
guerendo, pronunciarem-se no dmbito da audiéncia de interessados, de acordo com o

disposto no n2 3 do artigo 212 e dos artigos 222 e 232 da Portaria n2125-A/2019, d%
de abril, alterado e republicado pela Portaria n2 12-A/2021, de 11 de janeiro., --—-------——--

E nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido da qual se lavrou a presente

ata que, depois de lida e aprovada, serd assinada por todos os membros do jdri. -----------

CZ 4 ¥=Fd =—
Emidio Ferreira dos Sa%mes

Paulo Sérgio Ribeiro Nogueira Ferraz

Filipe da Costa Silva

L’L’I ['L'? \Jum ] P} oo &C‘u&

Jﬁ&tina Maria Prada Oliveira

A‘))\u—x ({nta Rdt\.\muo 2‘6 g-dw

Cristina Maria Rodrigues dos Santos
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- A

—

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLU(DOS 94 As

Anexo 1

carreira e categoria de técnico superior em conformidade com o Aviso (extrato) n.2

Procedimento concursal comum para contratacdo de trés postos de trabalho na /,%/
?
865/2021 - DR n.2 8/2021, Série Il, de 2021-01-13.

(BEP — cddigo de oferta OE202101/0393) {

Candidatos Admitidos:

Referéncia A — Médico Veterindrio de Animais Exdticos e Selvagens

Ana Morais Monteiro

Luis Manuel Almendra Roque

Luis Miguel Castro e Sousa

Marta Morais Miranda de Oliveira Horta

Marta Nobre de Castro Pereira

Stéphanie Machado Mota

Referéncia B— Médico Veterinario de Animais de Producg&o e Equinos

Ana Rita Campilho Runkel Sousa de Assis

Luis Miguel Moreira Maia

Tiago José Esteves Ribeiro

Candidato Excluido:

Referéncia A — Médico Veterindrio de Animais Exdticos e Selvagens

Pedro Fernando Loureiro Lé (a)

(a) Por ndo terem cumprido o estipulado no ponto 7.2.1, de acordo com o ponto 7.3 do
aviso de abertura.

Vila Real, 26 de margo de 2021.

O Presidente do Juri
ﬁ e
. ‘_\_ 4&37-?]\ -
Emidio FeyéSantos Gomes
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UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO ut a.d

0 Vogal Efetivo

Paulo Sérgio Ribeiro Nogueira Ferraz

A Vogal Efetiva

a I\\ )
Jn 11 Ju\lw— ‘-\Of‘\)k’w&c -fbuv [°

}Justina Maria Prada Oliveira

QUINTA DE PRADOS
5000-801 VILA REAL
Portugai

TEL. 259 350 000
FAX. 259 350 480

—

0 Vogai Efetivo

/ ' o
/j{w A d ( g]\

(Fi|ipb da Silva Costa)

A Vogal Efetiva

K‘A\M ({o.ua @én.nwa_ SS‘"”

(Cristina Maria Rodrigues dos Sa)wtos)

Sdell
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Anexo 2

LISTA DEFINITIVA DE AVALIAGAO CURRICULAR

865/2021 - DR n.2 8/2021, Série I, de 2021-01-13.

(BEP — cddigo de oferta OE202101/0393)

Referéncia A — Médico Veterinario de Animais Exdticos e Selvagens

Ana Morais Marta Marta
Monteiro  Luis Roque Luis Sousa Horta Pereira

AC=[(HA)+FP+(2EP)]/4 14,00 19,00 1900 16,50 16,50
Habilitacdo académica (HA) 18 18 18 18 18
Formagao profissional (FP) 18 18 18 18 18
Experiéncia profissional (EP) 10 20 20 15 15

Referéncia B — Médico Veterinario de Animais de Produgdo e Equinos

Ana Rita Luis Tiago
Campilho Assis  Maia Ribeiro

AC=[(HA)+FP+(2EP)]/4 19,00 19,00 17,00
Habilitagdo académica (HA) 18 18 18
Formacao profissional (FP) 18 18 20
Experiéncia profissional (EP) 20 20 15

Vila Real, 26 de margo de 2021.

O Presidente do Juri
—
= J Fm = =—
Emidio Ferreiradzoga/ntos Gomes

Procedimento concursal comum para contratacdo de trés postos de trabalho na |
/ '_7‘,_,.
carreira e categoria de técnico superior em conformidade com o Aviso (extrato) n.2 A4~

Stephanie
Mota

19,00

18
18

20

6dell
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O Vogal Efetivo 0] Vogai Efetivo
Paulo Sérgio Ribeiro Nogueira Ferraz (F|I|He da S|Iva Costa)
A Vogal Efetiva AVogal Efetiva

LM 1\9&((‘0@&&% At)}'l\"“ '(fa‘\h- Q ¢\J\§\W A" Bahk\)

| Justina Maria Prada Oliveira {Cristina Maria Rodrigues dos Santos)

QUINTA DE PRADOS | TEL. 259 350 000
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UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO 'u.t ad

Anexo 3 A

GRELHA DE CLASSIFICACAO =
ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS (EAC) XJ})
Procedimento concursal comum para contratagdo de trés postos de trabalho na C%"
carreira e categoria de técnico superior em conformidade com o Aviso (extrato) n.2 0\ f
865/2021 - DR n.2 8/2021, Série ll, de 2021-01-13. . 1 \
(BEP — cddigo de oferta OE202101/0393) *

Referéncia A — Médico Veterinario de Animais Exéticos e Selvagens

Ana Luis Luis Marta Marta Stephanii
Monteiro Roque Sousa Horta Pereira mMota

[EAC=(0,2*MC)+{0,4*QEP)+(0,25*5C)+{0,15*EFV) 12,60 15,00 18,40 12,60 Faltou Faltou

Motivacdo da candidatura (MC) - 20% 12 16 20 12 - -
Qualidade da experiéncia profissional

(QEP) -40% 12 16 20 12 . -
Sentido critico (SC) - 25% 12 12 16 12 - -
Expressao e fluéncia verbais (EFV) - 15% 16 16 16 16 - -

Referéncia B — Médico Veterindrio de Animais de Produgdo e Equinos

Ana Rita Luis  Tiago
Campilho Assis  Maia  Ribeiro

EAC=(0,2*MC)+(0,4*QEP)+(0,25*SC)+(0,15*EFV) 14,40 16,00  Faltou
Motivacdo da candidatura (MC) - 20% 16 16 -
Qualidade da experiéncia profissional (QEP) - 40% 12 16 -
Sentido critico (SC) - 25% 16 16 -
Express3o e fluéncia verbais (EFV) - 15% 16 16 -

Vila Real, 26 de mar¢o de 2021.

8dell
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O Presidente do Juri

(T4 =G =

Emidio Ferreira d antos Gomes

O Vogal Efetivo O Vogal Efetivo
/

Paulo Sérgio Ribeiro Nogueira Ferraz (Filipb da Silva Costa)

A Vogal Efetiva A Vogal Efetiva

( r.JQ\(Qvuu_—pr)AQ ichq/c_ A?*“‘" '(‘/a‘t“ g°é\§k‘*‘? ‘S“’ SG‘M

& Justina Maria Prada Oliveira (Cristina Maria Rodrigues dos $antos)

QUINTA DE PRADOS

TEL. 269 350 000

5000-801 VILAREAL | FAX. 259 350 480 9dell

Portugal



UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO 'U.t a.d.

Anexo 4 — GUIAO DE ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS

=

Referencia A — Médico Veterindrio de Animais Exéticos e Selvagens %‘49

1- Descreva o seu percurso académico e profissional.

2- Descreva a sua experiéncia com animais selvagens de fauna autoctone portuguesa.

3- Descreva protocolos anestésicos para uma aguia cobreira, Milhafre real, abutre
negro e gaviao europeu.

4- Descreva a sua experiéncia em ornitologia.

5- Descreva a sua experiéncia em imagiologia de animais selvagens e exdéticos.

6- Descreva a sua experiéncia com sistemas informaticos de gestdo hospitalar e gestéo
de fichas clinicas.

7- Descreva a sua experiéncia na lideranga de grupos de trabalho onde estdo incluidos
alunos, voluntarios e médicos veterinarios.

8- Identifique 3 caracteristicas positivas e 3 negativas da sua personalidade.

9- Descreva diferentes métodos de osteossintese em fracturas de aves.

10- Descreva os cuidados intensivos a prestar numa ave com queimadura de papo e num
corco atropelado.

11- Descreva as principais doencas em colegBes de aves de criagdo de interesse
ornitoldgico.

12- Quais sdo 0s seus hobbies?

13- Onde se vé daquia 5 anos?

Referencia B — Médico Veterinario de Animais de Produg¢do e Equinos

1- Descreva o seu percurso académico e profissional.

2- Descreva a sua experiéncia com vacas leiteiras.

3- Descreva protocolos anestésicos para equinos.

4- Descreva a sua experiéncia em pequenos ruminantes.

5- Descreva a sua experiéncia em imagiologia de equinos.

6- Descreva a sua experiéncia com sistemas informaticos de gestdo hospitalar e gestao
de fichas clinicas.

7- Descreva a sua experiéncia na lideranca de grupos de trabalho onde estdo incluidos
alunos, voluntérios e médicos veterinarios.

8- Identifigue 3 caracteristicas positivas e 3 negativas da sua personalidade.

9- Descreva o controlo reprodutivo em éguas.

10- Descreva os cuidados intensivos a prestar num cavalo com cdlica.

11- Descreva as principais doengas em vitelos.

12- Quais sdo os seus hobbies?

13- Onde se vé daqui a 5 anos?

QUINTA DE PRADOS | TEL. 259 350 000
5000-801 VILAREAL | FAX. 259 350 480 10de 11
Portuga!
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Anexo 5

LISTA PROVISORIA DE ORDENAGAO FINAL

Procedimento concursal comum para contratacdo de trés postos de trabalho na
carreira e categoria de técnico superior em conformidade com o Aviso (extrato) n.2
865/2021 - DR n.2 8/2021, Série ll, de 2021-01-13.

(BEP — codigo de oferta OE202101/0393)

Referéncia A — Médico Veterinario de Animais Exéticos e Selvagens

Luis Miguel Castro e Sousa — 18,76 valores

Luis Manuel Almendra Roque — 17,40 valores

Marta Morais Miranda de Oliveira Horta — 14,94 valores
Ana Morais Monteiro — 13,44 valores

Referéncia B — Médico Veterinario de Animais de Produgdo e Equinos

Luis Miguel Moreira Maia — 17,80 valores

Ana Rita Campilho Runkel Sousa de Assis — 17,16 valores

Vila Real, 26 de margo de 2021.

O Presidente do Juri

&g? o). — EZ*, S

Emidio Ferreira dos-Santos Gomes

O Vogal Efetivo /’O VogalZfe(iv{ar L
: | J_'ﬂ ,i /
= \‘_1\ i l(Xll q"."';l UMY {Vi \

Paulo Sérgio Ribeiro Nogueira Ferraz (Fillpe da Silva Costa)

A Vogal Efetiva A Vogal Efetiva
do Yoo, Ao L @w ((ama Qo&\mmo é» Sméh—)
'-x,,jJustina Maria Prada Oliveira (Cristina Maria Rodrigues dos Santos)
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