Procedimento concursal na modalidade de relagdo juridica de emprego publico

ut a d' ‘ por tempo indeterminado — Assistente Técnico

LISTA DE ADMISSAQ E EXCLUSAO DE CANDIDATOS

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA A REGULARIZAGAO EXTRAORDINARIA DE VINCULOS DE EMPREGO
PRECARIOS NA UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

BEP OE201912/0981 — Referéncia H : Técnico Superior da drea de Comunicagéo

Candidato admitido:

José Paulo Matos dos Santos

Candidatos excluidos:

Ana Claudia Costa Rodrigues (a)

Ana Patricia Fidalgo Posse (a)

Andreia Sofia Castro Carvalho (a)
Claudia Ribeiro Lourengo (a)

Eunice Alves da Costa (a)

Filipe Ferreira (a)

Patricia Alexandra Oliveira Almeida (a)
Vania de Barros (a)

Vera Duarte (a)

(a) Motivo de exclusdo: por ndo reunirem as condigdes previstas na Lei n.2 112/2017, de 29 de
dezembro (podem ser opositores aos procedimentos concursais as pessoas que se encontrem nas

situacgdes referidas nos n.2s 2 e 3 do artigo 3.2 e que exercam as fungdes correspondentes aos
postos de trabalho)

Vila Real, 27 de janeiro de 2020
A Presidente do Juri
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(Paula Maria Seixas Oliveira)
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(Eliana da Costa Henriques de Barros) (Rosa Mari%zilva Rebelo)



