Procedimento concursal na modalidade de relagdo juridica de emprego publico
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LISTA DE ADMISSAO E EXCLUSAO DE CANDIDATOS

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA A REGULARIZAQAO EXTRAORDINARIA DE VINCULOS DE EMPREGO
PRECARIOS NA UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO

BEP OE201912/0981 - Referéncia D : Analises Clinicas e Laboratoriais

Candidato admitido:

André Pereira Pinto

Candidatos excluidos:

Ana Claudia Costa Rodrigues (a)

Catarina de Jesus Mesquita Valenca (a)

Eunice Alves da Costa (a)

Luis Miguel Gongalves Ferreira da Costa Lopes(a)
Mara Miranda Pitrez Ferreira (a)

Patricia Alexandra Oliveira Aimeida (a)

Soraia Filipa da Silva Carneiro (a)

Vénia de Barros (a)

Vera Duarte (a)

(a) Motivo de exclusdo: por ndo reunirem as condicdes previstas na Lei n.2 112/2017, de 29 de dezembro
(podem ser opositores aos procedimentos concursais as pessoas que se encontrem nas situagdes referidas
nos n.%s 2 e 3 do artigo 3.2 e que exercam as funcgBes correspondentes aos postos de trabalho)

Vila Real, 28 de janeiro de 2020
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