REGULAMENTO DE ESTAGIO

LICENCIATURA EM CIENCIAS DA NUTRICAO
(1° CICLO)






ARTIGO 1°
AMBITO

1 - O disposto no presente regulamento disciplina a unidade curricular (UC) de estagio do
1° Ciclo em Ciéncias da Nutricao a funcionar na Universidade de Tras-os-Montes e Alto
Douro (UTAD), conforme Despacho n° 10397/2018, de 16 de agosto, e Aviso n°
12689/2019, de 8 de agosto.

2 - O Estagio a que se refere o numero anterior € uma UC do 2° semestre do 4° ano ao qual
estao atribuidos 30 créditos (ECTS).

ARTIGO 2°
OBJETIVOS

1 - O estagio referido no artigo anterior tem como objetivo principal permitir, de forma

tutelada, o contacto real e pratico com as principais areas de atuagao do nutricionista.

2 - S0 objetivos especificos os seguintes:

a) Permitir a aplicagcdo em contexto profissional dos conhecimentos teoricos;

b) Permitir a compreensao da relagcao entre as competéncias adquiridas ao longo
dalicenciatura de acordo com o contexto profissional;

c) Aplicar o meétodo de investigacao cientifica na pratica
profissional;

d) Desenvolver a capacidade de espirito critico, de iniciativa e adaptagcdo a novas
situacgoes;

e) Promover o desenvolvimento de trabalho em grupo e a integracdo em equipas
multidisciplinares;

f) Promover a aquisi¢do de novos conhecimentos, capacidades e competéncias;

g) Aplicar os conceitos da Etica e Deontologia Profissional no contexto profissional.



ARTIGO 3°
DURACAO

O Estagio esta organizado em seminarios e orientagao tutorial, respetivamente, com de 15

e 90 horas de contacto, num total de 810 horas de trabalho.

ARTIGO 4°
PERFIL DA INSTITUICAO DE ACOLHIMENTO

1 - O estagio pode realizar-se em organismos publicos, privados ou cooperativos, nacionais
ou nao,que garantam a sua realizagao de acordo com as regras que resultam do presente

regulamento e outro normativo conexo.

2 - A Instituicao de Acolhimento deve possibilitar a realizagao das atividades que o estagio
pressupde e a disponibilizagdo de recursos humanos, técnicos e financeiros para o

exercicio qualificado de pelo menos parte das atividades definidas no ambito do estagio.

3 - Desde que satisfeitas as condicdes estipuladas no n° 1 deste artigo e aprovacao prévia
pela Comissdo de Estagio, podem ser aceites outros locais de estagios, para além dos

fixados na lista disponibilizada por aquela Comissao.

4 - O estagio pode ser realizado no estrangeiro, ao abrigo de programas ou acordos de
colaboragao especificos financiados ou nao, respetivamente Programa Socrates / Erasmus

ou Protocolos de cooperacao especificos.

ARTIGO 5°
PERFIL DO ORIENTADOR E COORIENTADOR DE ESTAGIO

1 - O orientador de estagio deve apresentar, pelo menos, um dos seguintes requisitos,
sendocondigao obrigatéria o parecer favoravel da Comissao de Estagio:
a) Titulo de Doutor ou de Investigador em qualquer area cientifica que se relacione
com asproblematicas da Alimentacao e/ou da Nutricao;

b) Docente da licenciatura em Ciéncias da Nutricdo da UTAD;



c) Habilitado ao acesso a profissao de Nutricionista;

d) Licenciado ou mestre em Ciéncias da Saude, Ciéncias da Vida, Ciéncias
Tecnoldgicas e outras no ambito da Alimentagdo e/ou da Nutrigdo, tais como,
Medicina, Biotecnologia, Engenharia Alimentar ou Medicina Veterinaria;

e) Diretor de servico ou quadro superior de instituicdbes de acolhimento em que se
realizem estagios e que cumpre pelo menos uma das condigdes expostas nas

alineas anteriores.

2 - De acordo com o plano de estagio aprovado, o orientador é o responsavel pelo
acompanhamento e realizacao do estagio no local de trabalho, cabendo-lhe, ainda, as
seguintes fungdes:
a) Auxiliar na elaboragéao do plano de trabalho a realizar durante o estagio para ser
submetido a Comissao de Estagio;
b) Intervir no processo de avaliagdo, de acordo com o estipulado no presente

Regulamento.

3 — Sao deveres do orientador, nomeadamente, os seguintes:

a) Promover a formacao profissional e cientifica do estagiario através de tutoria, bem
como facilitar a sua integragao na instituicao;

b) Declarar a aceitagdo da funcao de orientador, antes do inicio do estagio;

c) Manter a Comissao de Estagio informada de todas as incidéncias do estagio;

d) Definir, com o estudante, o tema do trabalho complementar e acompanhar a sua
elaboracao;

e) Apos conclusao do estagio, elaborar um parecer sobre o0 desempenho do estudante;

f) Intervir na avaliacao final, em particular no que resulta da grelha de avaliacao das

provas de estagio (Anexo).

4 — Apos aceitagcao da Comissao de Estagio, a orientacdo pode incluir um coorientador,
quando o estagio abranger mais que uma area de estudos ou decorrer em duas

instituicdes, devendo, neste caso, ser orientado em cada uma das instituicoes.

5- O coorientador deve manter informado o orientador sobre o decurso do estagio e

decidir com o orientador a classificagdo segundo a grelha proposta em anexo.



6 - Sem prejuizo dos pontos anteriores, o orientador ou coorientador deve ser docente ou

investigador a exercer fungdes na UTAD.

ARTIGO 6°
INTERVENIENTES NO ESTAGIO

1 - A Comisséao de Estagio é constituida pelo corpo docente da Comissao de Curso, tendo
como fungoes:

a) Providenciar os contactos com as Instituicdes de Acolhimento, de acordo com o
artigo 4°;

b) Disponibilizar uma lista de possiveis locais de estagio;

c) Aprovar os locais para realizagao do estagio;

d) Publicar a lista de candidatos e respetivos locais;

e) Aprovar os orientadores e coorientadores propostos pelo estagiario;

f) Aprovar o plano de trabalho a realizar durante o estagio;

g) Aprovar os temas do trabalho complementar, a que se refere o artigo 12°;

h) Nomear e informar a constituicdo dos Juris de avaliagcao do estagio;

i) Marcar o dia e local das provas de estagio curricular e informar todos os
intervenientes;

J) Proceder no sentido da substituicido dos membros do Juri de avaliagdo do estagio
sempre que haja impedimento justificado a sua comparéncia na avaliagdo do
mesmo;

k) A Comissao de Estagio pode ainda apresentar uma lista de temas para o trabalho
complementar, de acordo com os respetivos locais de estagio;

[) Intervir em situagdes de litigio ou outras que Ihe possam ser delegadas.

2 - Cabe a UTAD formalizar, sempre que possivel, o contacto com a Instituicdo de

Acolhimento do estagiario mediante protocolo.

3 - Cabe ao estagiario:
a) Cumprir as atividades previstas no plano de trabalho;
b) Informar, quando aplicavel, o orientador de estagio da progressao das atividades de

acordo com a calendarizagao acordada;



c) Frequentar os seminarios;
d) Nos termos previstos, elaborar e apresentar o relatorio de estagio e o trabalho

complementar.

ARTIGO 7°
PLANO DE TRABALHO

1 - O estagio realiza-se segundo um plano de trabalho, previamente aprovado pela
Comissao de Estagio, que permita ao estagiario o desenvolvimento de atividades e

aplicagao de conceitos que conduzam ao aperfeicoamento dos seus conhecimentos.

2 - O plano de trabalho deve ser elaborado pelo estudante estagiario, em articulagao com
o orientador/coorientador, em modelo préprio para o efeito que deve incluir:
a) ldentificagdo (nome completo e numero de estudante) e contacto (email e telefone)
do estudante;
b) Local de estagio (nome, morada e contacto);
c) Periodo de estagio e horario;
d) ldentificagdo (nome, fungdo no local de estagio) e contactos (email e telefone) do
orientador/coorientador;
e) Area(s) de estagio;
f) Atividades a desenvolver;

g) Titulo do trabalho complementar.

3 - O plano de trabalho deve ser enviado a Comissao de Estagio durante os primeiros 15

dias apo6s o inicio do estagio.

4 - A Comissao de Estagio deve apreciar e validar o plano de trabalho nos 10 dias uteis

imediatosa sua apresentacao.

5 - O plano de trabalho validado pela Comissao de Estagio deve ser submetido, em formato

nao editavel, na plataforma dos Servigcos Académicos especifica para o efeito.



6 - Por comprovada impossibilidade de o orientador assegurar a prossecuc¢ao do estagio
ou por qualquer outro motivo alheio ao estudante estagiario, este pode requerer alteracdes

ao plano de trabalho até dois meses antes da entrega do relatorio.

ARTIGO 8°
CANDIDATURA

1 - E condigao de candidatura ao estagio a inscricdo no estagio, sendo esta tdo-s6 possivel

apos aprovagao a pelo menos 162 ECTS do Ciclo de Estudos.

ARTIGO 9°
CALENDARIO DE ESTAGIO

1- O calendario de estagio € fixado e divulgado no inicio de cada ano letivo pela

Comissao deEstagio.

2- O plano de trabalho deve ser enviado a Comissao de Estagio durante os primeiros 15

dias ap6s o inicio do estagio.

3- A entrega do relatorio de estagio e do trabalho complementar ocorrera apos término

do estagio no periodo definido pela Comissao de Estagio.

4- A prova de estagio curricular ocorrera no maximo até 60 dias apds a entrega dos

documentos finais (relatério de estagio e trabalho complementar).

ARTIGO 10°
CRITERIOS DE SELECAO

1 - Sem prejuizo do previsto no numero seguinte, sempre que se verifiquem situacées em
que o numero de candidatos a um estagio € superior ao numero de vagas disponiveis pela
Instituicdo de Acolhimento, aplicam-se os seguintes critérios de seriagao:

a) Numero de UCs em que o candidato obteve aprovagao no Ciclo de Estudos;

b) Meédia ponderada das UCs em que ja obteve aprovagao no Ciclo de Estudos;



c) Em caso de empate € dada prioridade ao estudante que tiver menos UCs em atraso.

2 — Podem ser afixados outros critérios de selecdo pela Instituicio de Acolhimento,

devendo estes ser divulgados aquando da disponibilizagao do numero de vagas.

ARTIGO 11°
RELATORIO DE ESTAGIO

1- O relatorio de estagio, a realizar em modelo proprio, deve incluir capa onde constem os
seguintes elementos:

a) Titulo do trabalho efetuado;

b) Curso a que pertence;

c) Nome completo do estudante estagiario;

d) Nome do orientador e coorientador (se aplicavel);

e) Timbre da UTAD;

f) Local e ano.

2 - O relatério deve apresentar a seguinte estrutura:

a) Folha de rosto (apenas na versao final), devendo conter os seguintes elementos:
i. Titulo do trabalho efetuado;
ii. Nome completo do estudante estagiario;
iii. Nome do orientador (e coorientador, se aplicavel);
iv. Composigao do Juri de avaliagao do estagio;
v. Validagao das alteracdes sugeridas pelos membros do Juri de avaliacao do
estagio, caso se aplique;
b) Epigrafe (facultativo);
c) Dedicatoria (facultativo);
d) Agradecimentos (facultativo);
e) Sumario (maximo 250 palavras);
f) indice geral;
g) indice de figuras, tabelas e quadros;

h) Lista de abreviaturas, siglas e acrénimos (se aplicavel), ordenados alfabeticamente;



i) Introducdo, onde podem ser incluidos os seguintes topicos: motivacao para a
Licenciatura em Ciéncias da Nutricdo, experiéncia relevante na area das Ciéncias
da Nutricao, consideragdes de interesse e que possam valorizar ou caracterizar o
estagio ou o candidato;

j) Objetivos gerais e especificos;

k) Descricao do estagio, designadamente, local, orientador/coorientador, atividades
e fungdes realizadas pelo estudante estagiario durante o periodo oficial do estagio;

[) Conclusoes;

m) Referéncias bibliograficas, onde devem ser utilizadas as normas de Vancouver;

n) Anexos/Apéndices identificados por letras alfabeticamente ordenadas. Os
seguintes documentos devem ser obrigatoriamente anexados ao relatério de
estagio:

i.  Declaracao de duragao e carga horaria por parte do servico competente da
Instituicao de Acolhimento;

ii. Parecer do orientador e coorientador (se aplicavel).

3 — O relatdrio deve ter um maximo de 15 paginas nao entrando para este numero, a capa,
o sumario, os indices, a lista de abreviaturas, siglas e acrénimos, referéncias e os
anexos/apéndices, até um total de 50 paginas. O relatorio deve ser apresentado em letra
de forma dactilografada com espagamento entre linhas de 1,5 espagos, margens de 2,5
cm, letra Arial 11 no corpo do texto, tamanho 10 nas legendas das tabelas, quadros,
graficos, figuras ou imagens e esquemas, anexos e tamanho 8 nas notas de pé de pagina
(rodapé). Nos titulos/subtitulos deve ser aumentado o tamanho de texto e/ou colocar a

negrito.

4- O estudante deve efetuar a submissado do relatério de estagio, versao provisoéria, em
formato nao editavel, na plataforma eletronica dos Servicos Académicos especifica para o
efeito e entregar a Comissao de Estagio, duas copias para o Juri de avaliagao do estagio,

até a data que a Comissao de Estagio estabelecer.

5 - O relatério de estagio pode ser escrito em inglés seguindo as normas descritas nos n°

1 e 2 do presente artigo.
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6 - No caso de existir um pré-acordo de confidencialidade com a instituicdo/empresa

exterior a UTAD, a Comissao de Estagio pode autorizar que o relatorio seja confidencial.

7 - A entrega do relatério de estagio deve ser feita impreterivelmente até a data fixada pela
Comissao de Estagio e a prova de estagio curricular decorre dentro dos prazos que

resultam do calendario mencionado no artigo 9°.

ARTIGO 12°
TRABALHO COMPLEMENTAR

1- Cumulativamente ao relatério de estagio, o estagiario deve entregar um trabalho
complementar numa das seguintes modalidades:
a) Realizagdo de um trabalho de investigacao;

b) Realizacdo de uma revisao tematica.

2 - O trabalho complementar é apresentado sob a forma de artigo escrito em portugués ou

inglés, de acordo com as regras descritas nos numeros seguintes.

3 - O trabalho complementar devera estar em consonancia com 0s requisitos para
apresentacao de artigos cientificos em revistas biomédicas, elaborados pela Comissao
Internacional de Editores de Revistas Médicas (International Committee of Medical Journal

Editors) e disponivel em http://www.icmje.org/.
4 — O trabalho complementar deve ser estruturado conforme se segue:

a) Capa, branca, em formato A4, sem imagens ou figuras de fundo, devendo conter
0s seguintes elementos:
i.  Titulo em portugués e inglés;
ii. Nome completo do autor;
ii. Nome do orientador (e coorientador, se aplicavel);
iv. Nome da instituicao e local onde o trabalho de investigagao foi realizado (se
aplicavel);
v. Tipo de documento (Trabalho de investigacao/Revisao tematica);
vi. Curso a que pertence;
vii. Timbre da UTAD;
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viii.

Local e ano.

b) Folha de rosto (apenas na versao final), devendo conter os seguintes elementos:

Vi.
Vii.

viii.

Titulo em portugués e inglés;

Nome completo do autor;

Nome do orientador (e coorientador, se aplicavel);

Composicao do Juri de avaliagdo do estagio;

Validacao das alteragdes sugeridas pelos membros do Juri de avaliagao do

estagio, caso se aplique;

c) Pagina de Resumo e Palavras-Chave:

Resumo em portugués e inglés (ndo devem exceder as 250 palavras);
No final do resumo devem constar 3 a 5 palavras-chave em portugués e inglés
e, sempre que aplicavel, em concordancia com o Medical Subject Headings

(MeSH) utilizado no Index Medicus.

d) indice geral;

e) Indice de figuras, tabelas e quadros;

f) Lista de abreviaturas, siglas e acronimos (se aplicavel);

g) Corpo do trabalho complementar:

Trabalho de investigacao

i.
ii.
iii.
iv.
V.

Vi.

Introducéo;

Objetivos;

Metodologia (Populacado, Amostra, Material e Métodos, conforme aplicavel);
Resultados;

Discussao;

Conclusoes.

Revisao tematica

Introducao;

Metodologia (homeadamente descrevendo os procedimentos de selecao das
referéncias utilizadas);

Desenvolvimento do tema;

Analise critica;
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v. Conclusoes.

h) Referéncias, onde devem ser utilizadas as normas de Vancouver;
i) Agradecimentos (facultativo);

j) Anexos/Apéndices identificados por letras alfabeticamente ordenadas.

5 — O trabalho complementar deve ter um maximo de 15 paginas nao entrando para este
numero, a capa, 0 resumo, os indices, a lista de abreviaturas, siglas e acronimos, as
referéncias, os agradecimentos e os anexos/apéndices. O trabalho complementar deve ser
apresentado em letra de forma dactilografada com espagamento entre linhas de 1,5
espacos, margens de 2,5 cm, letra Arial 11 no corpo do texto, tamanho 10 nas legendas
das tabelas, quadros, graficos, figuras ou imagens e esquemas, anexos e tamanho 8 nas
notas de pé de pagina (rodapé). Nos titulos/subtitulos deve ser aumentado o tamanho de

texto e/ou colocar a negrito.

6 - O estudante deve efetuar a submissao do trabalho complementar, versao provisoria, em
formato nao editavel, na plataforma eletronica dos Servigos Académicos especifica para o
efeito e entregar a Comissao de Estagio, duas copias para o Juri de avaliagdo do estagio,

até a data que a Comissao de Estagio estabelecer.

ARTIGO 13°
JURI E AVALIACAO DO ESTAGIO

1- O Juri de avaliagdo do estagio é constituido por um dos elementos da Comissao de
Estagio que preside, por um arguente (1° vogal) da area cientifica em que o estagio se

realizou e aprovado pela Comissao de Estagio, e pelo orientador (2° vogal).

2- Ao Juri de avaliagado do estagio compete atribuir uma nota de estagio apds apreciar o
relatorio de estagio e o trabalho complementar, a apresentacdo e discussao publica do
relatorio de estagio e do trabalho complementar. Desta apresentacao publica devera ser

exarada uma ata, a ser enviada aos Servigos Académicos.
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3- Caso algum dos elementos do Juri se encontre impedido de comparecer a avaliagao do
estagio devera comunica-lo, com a devida antecedéncia, a Comissao de Estagio, a fim de

ser substituido.

4- A avaliacao final do estagio sera feita tendo em conta os elementos:

a) Parecer do orientador relativamente a competéncia, capacidade de iniciativa,
sentido de responsabilidade e organizagcdo do estagiario revelado durante a
realizacao do estagio no local de trabalho;

b) Relatério de estagio;

c) Trabalho complementar;

d) Apresentagao e discussao publica do relatério de estagio e do trabalho

complementar.

5- O relatério de estagio e o trabalho complementar serdo apresentados oralmente, em
sessao publica, durante um periodo maximo de 20 minutos, apds 0 que se inicia a

discussao pelos membros do Juri. A prova ndo pode exceder 60 minutos.

6- A classificacao final, arredondada as unidades, tem em conta a ponderacgao dos critérios
elencados no ponto n° 4 de acordo com a ponderagao da grelha de avaliagcdo em anexo

ao presente regulamento.

7- No caso de existir um pré-acordo de confidencialidade com a instituicdo/empresa
exterior a UTAD, a Comissao de Estagio pode autorizar que a apresentacao e discussao se

fagam em privado.

8- O agendamento das provas publicas podera ser marcado até 60 dias apds a entrega do

relatério de estagio e trabalho complementar.

9- O estudante devera ser avisado da data das provas com uma antecedéncia minima de
cinco dias uteis. Este periodo podera ser reduzido desde que o estudante dé o seu
consentimento escrito. A notificacdo devera ser efetuada por email, para o contacto

disponibilizado pelo estudante no plano de trabalho.

10- Apds as provas publicas, o estudante tera cinco dias uteis para fazer todas as
correcoes sugeridas pelo Juri e devera submeter a versao final dos documentos, em

formato nao editavel, visados no verso da folha de rosto pelo orientador o qual deve referir
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que validou todas as alteragdes sugeridas pelos membros do Juri de avaliagdo, na
plataforma eletrénica dos Servigos Académicos especifica para o efeito. A Comissao de
Estagio deve entregar a ata com a classificagao final do estagio assim que o estudante

entregar a versao definitiva.

ARTIGO 14°
CASOS OMISSOS

Os casos omissos no presente regulamento serao resolvidos pela Comissao Permanente
do Conselho Cientifico da Escola de Ciéncias da Vida e do Ambiente, sob proposta da

Comissao de Estagio num prazo maximo de 30 dias.

ARTIGO 15°
REVOGAGAO E ENTRADA EM VIGOR

A revogacao da versao anterior do Regulamento de Estagio e entrada em vigor da versao

revista produz efeitos a 18 de setembro de 2023.
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ANEXO - Grelha de Avaliacao das Provas de Estagio

A classificacdo de cada item é feita numa escala de 0 a 20 valores

Peso na

Estagio (35%) cotagdio total Orientador | Arguente | Presidente
1. Trabalho desenvolvido durante o estagio

1.1 Assiduidade e pontualidade 10

1.2 Planeamento e estruturagao das atividades 10

1.3 Qualidade do trabalho desenvolvido 30

1.4 Conhecimentos demonstrados 20

1.5 Capacidade de iniciativa 10

1.6 Adaptagao a novas situagdes 5

1.7 Integragé@o na equipa de trabalho e relacionamento pessoal 5

1.8 Motivagdo e empenho 5

1.9 Vertente deontoldgica e ética 5

Relatério de estagio (20%) Orason | o | M s
2.1 Estrutura e organizagéo do relatério 25

2.2 Redagéo e conteudo 50

2.3 Objetividade e capacidade de sintese 10

2.4 Utilizagao de linguagem técnico-cientifico 15

Trabalho complementar (25%) ori(;gtz;m Ar(gg;:;te Pr?;?,z;' te
3.1 Apresentagao/redagao 10

3.2 Fundamentacéo tedrica 20

3.3 Capacidade de analise, sintese, reflexao e critica 30

3.4 Estrutura e relacédo entre todas as partes 12,5

3.5 Utilizagao de linguagem cientifica 12,5

3.6 Referéncias - amplitude, pertinéncia e atualidade 10

3.7 Pertinéncia do tema 5

Prova de estagio curricular (20%) ori(;gtz;j" Ar(ggf;r;te Pr?;?,:;‘ te
4.1 Clareza e objetividade da exposi¢ao verbal 15

4.2 Clareza e objetividade do material de apoio 15

4.3 Adequacao das respostas 25

4.4 Utilizagao da linguagem cientifica 20

4.5 Raciocinio e argumentagao 25
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