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'Ponto 6 da Politica da Qualidade » Fomentar a gestao sustentavel de recursos,
o bem-estar das pessoas e a responsabilidade social da organizagao.
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SABIA QUE...

Submetemos o Relatério de Autoavaliagdo no ambito do processo de
Avaliagao Institucional que tem por objeto a qualidade do desempenho das
Instituicbes do Ensino Superior e das suas Unidades Orgénicas, avaliando a
estratégia adotada para garantir a gestao de qualidade das suas atividades,

assim como o grau de cumprimento da sua missao.

A3ES

Agéncia de Avaliacdo
e Acreditacao
do Ensinc Supericr


https://www.a3es.pt/pt/acreditacao-e-auditoria/guioes-e-procedimentos/avaliacao-institucional

GNTO, 4y
» <,

GPAM

ok b
<% Ly
e,
&
3017

&
Hrare

o'
vy o

DQ.24/00

OBJETIVOS:

Os principais objetivos da Avaliagao Institucional sio:

e Contribuir para o desenvolvimento de uma cultura institucional interna de
gestado de qualidade nas instituicdes de ensino superior;

e Proporcionar a melhoria continua da qualidade de cada instituicdo de
ensino superior;

e Garantir a prestagdo de informagdo fundamentada a sociedade sobre o
desempenho de cada instituicao de ensino superior, designadamente dos
seus resultados, assim como do conjunto do sistema de ensino superior;

e Contribuir para a facilitagdo do reconhecimento de instituicées e graus
académicos e da mobilidade a nivel europeu;

e Simplificar os procedimentos de avaliagdo dos novos ciclos de estudos e
dos ciclos de estudos em funcionamento oferecidos pelas Instituigdes de
Ensino Superior;

e Aferir da evolugcdo entretanto registada nas instituicbes de ensino

superior, bem como o seu reflexo na melhoria continua do sistema

nacional de ensino superior.
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Este processo segue quatro fases, estando a primeira cumprida:
DQ.24/00

ELABORAGAO DE UM RELATORIO DE AUTOAVALIAGAO

=

Elaborado e submetido a 29 de junho de 2023

VISITA IN LOCO A UTAD POR PARTE DA COMISSAO DE AVALIAGAO
EXTERNA (CAE)

A UTAD aguarda indicagoes

ELABORAGAO PELA CAE DE UM RELATORIO PRELIMINAR DE
AVALIAGAO INSTITUCIONAL, EVENTUAL APRESENTACAO DE
PRONUNCIA E ELABORAGAO PELA CAE DO RELATORIO FINAL

TOMADA DE DECISAO POR PARTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
DA A3ES E DIVULGAGAO DO RELATORIO



DQ.24/00

SABIA QUE...

A UTAD disponibiliza um formuldrio para elogios, sugestdes e reclamagoes,
de forma a contribuir para a melhoria continua dos servigos.

Apresentamos os resultados referentes aos meses de abril, maio e junho.

ELOGIOS M SUGESTOES M RECLAMACOES

p) 11
3 2
1
ABRIL MAIO JUNHO


https://www.utad.pt/gesqua/elogios-sugestoes-e-reclamacoes/
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ACOMPANHE:

DQ.24/00
&
PARTICIPACAO m
EM FEIRAS )
VISITAS A
UTAD

ABRIL

1447

Alunos

/@
4456 W MAIO
Alunos
W 299
Alunos

JUNHO

o
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ACOMPANHE:

a s . DQ.24/00
o Questionario Stakeholders

o Auditoria Externa as normas ISO 14001 & ISO 50001
o Acreditacdo com Condigdes:

Doutoramento em Enologia e Viticultura — 2 anos
o Visita CAE:
3° Ciclo Ciéncias da Linguagem
2° Ciclo Sistemas de Informagao Geografica
em Ciéncias Agronoémicas e Florestais

- = m wm m w m m wm wm wm = -

Questionario aos Diplomados de 2019/2020
Acreditagao sem Condi¢des: 3° Ciclo Geologia — 6 anos
Acreditagdo com Condigdes: 3° Ciclo Ciéncias da Educagao — 3 anos
Visita CAE: Mestrado Integrado em Medicina
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DQ.24/00

¢ Questionarios Tutores | Mentores | Mentorandos
e Questionario Pedagdgico 2° Semestre 2022/2023

o Decisao Relatorio Follow-Up:
1° Ciclo Linguas e Relagdes Empresariais — 6 anos a contar a partir de 31/07/2021

3° Ciclo Estudos Literdrios — 6 anos a contar a partir de 31/07/2021

1° Ciclo Servigo Social — 2 anos a contar a partir de 30/05/2023

2° Ciclo Servigco Social — 2 anos a contar a partir de 26/05/2023

1° Ciclo Engenharia Mecanica — 6 anos a contar a partir de 31/07/2020
2° Ciclo Engenharia Mecéanica — 6 anos a contar a partir de 31/07/2020

o Acreditagdo sem Condigoes:
2° Ciclo Ensino de Biologia e Geologia no 3° Ciclo do Ensino Basico e no

Ensino Secundario — 6 anos
1° Ciclo Cultura e Transformagao Digital — 6 anos

o Acreditagdo com Condigdes: 1° Ciclo Ciéncias Biomeédicas

o Submissédo Relatdrio Avaliagao Institucional
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A CONHECER...

DQ.24/00

@ PREMIOS E PROJETOS DE INOVACAO PEDAGOGICA

12 edicao Prémio Boas Praticas Pedagégicas — fevereiro 2023 - candidaturas.

Candidatura premiada (margo 2023) - Docente Ana Lucia Rebocho Lopes Pinto e

Sintra.

22 edicao Projetos de Inovagao Pedagégica — junho 2023 - candidaturas.

Projetos premiados na 12 edigdo (julho 2022):
» Portefélios colaborativos para a promog¢do do pensamento critico e da
autonomia na aprendizagem;
¢ SCORE - Sistema complementar de apoio ao ensino;

e Simplifying Control Engineering Practice with the Pocket-Sized Temperature
Control Laboratory (TCLab).
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RELATORIO

DE GESTAO E CONTAS DO GRUPO UTAD

Relatério Gestio e Contas Codigo de Boa Conduta para a

Consolidadas 2022 Prevencio do Assédio na UTAD

SUCESSO ESCOLAR 2021/2022

utad ==

Relatério Abandono
Académico na UTAD

2021/2022

Relatério Sucesso Escolar

Relatério Formacdes
2021/2022 Pedaggégico-Diddticas 2022


https://www.utad.pt/gesqua/wp-content/uploads/sites/9/2023/06/Relatorio-abandono-2021_2022.pdf
https://www.utad.pt/wp-content/uploads/2023/06/Relatorio-de-Gestao-e-Contas-Consolidado-2022.pdf
https://www.utad.pt/wp-content/uploads/2023/04/Co%CC%81digo-de-Boa-Conduta-para-a-Prevenc%CC%A7a%CC%83o-do-Asse%CC%81dio.pdf
https://www.utad.pt/gesqua/wp-content/uploads/sites/9/2023/04/Formacoes-Pedagogico-%E2%80%93-Didaticas-2022.pdf
https://www.utad.pt/gesqua/wp-content/uploads/sites/9/2023/03/2021_2022_Sucesso-Escolar.pdf
https://www.utad.pt/gesqua/wp-content/uploads/sites/9/2023/03/Plano-para-a-Igualdade-de-Genero-UTAD.pdf
https://www.utad.pt/gesqua/wp-content/uploads/sites/9/2023/04/Monitorizacao-SIDE-_-2o-Semestre-2021_22.pdf
https://www.utad.pt/gesqua/wp-content/uploads/sites/9/2023/03/Plano-para-a-Igualdade-de-Genero-UTAD.pdf
https://www.utad.pt/gesqua/wp-content/uploads/sites/9/2023/04/Monitorizacao-SIDE-_-2o-Semestre-2021_22.pdf
https://www.utad.pt/gesqua/wp-content/uploads/sites/9/2023/03/Plano-para-a-Igualdade-de-Genero-UTAD.pdf
https://www.utad.pt/gesqua/wp-content/uploads/sites/9/2023/04/Monitorizacao-SIDE-_-2o-Semestre-2021_22.pdf
https://www.utad.pt/gesqua/wp-content/uploads/sites/9/2023/03/Plano-para-a-Igualdade-de-Genero-UTAD.pdf
https://www.utad.pt/gesqua/wp-content/uploads/sites/9/2023/04/Monitorizacao-SIDE-_-2o-Semestre-2021_22.pdf
https://www.utad.pt/gesqua/wp-content/uploads/sites/9/2023/03/Plano-para-a-Igualdade-de-Genero-UTAD.pdf
https://www.utad.pt/gesqua/wp-content/uploads/sites/9/2023/04/Monitorizacao-SIDE-_-2o-Semestre-2021_22.pdf
https://www.utad.pt/wp-content/uploads/2023/06/Relatorio-de-Gestao-e-Contas-Consolidado-2022.pdf
https://www.utad.pt/wp-content/uploads/2023/04/Co%CC%81digo-de-Boa-Conduta-para-a-Prevenc%CC%A7a%CC%83o-do-Asse%CC%81dio.pdf
https://www.utad.pt/gesqua/wp-content/uploads/sites/9/2023/06/Relatorio-abandono-2021_2022.pdf
https://www.utad.pt/gesqua/wp-content/uploads/sites/9/2023/04/Formacoes-Pedagogico-%E2%80%93-Didaticas-2022.pdf
https://www.utad.pt/gesqua/wp-content/uploads/sites/9/2023/03/2021_2022_Sucesso-Escolar.pdf

Colabore Connosco
M melhoria@utad.pt



https://www.utad.pt/gesqua/
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