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Nota Introdutdria

O presente relatério tem como principal objetivo apresentar as diversas atividades de ambito
pedagdgico desenvolvidas na Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro (UTAD) pela Pré-Reitoria
para a Area da Qualidade [até 14 de maio de 2021] e pela Pré-Reitoria para a Inovacio Pedagégica [apds
14 de maio de 2021], através do Grupo para a Melhoria do Ensino e Aprendizagem (Grupo MEA) e do
Gabinete de Formagao da UTAD.

Neste relatdrio sdao analisadas as varias atividades oferecidas aos docentes da UTAD anualmente, desde
0 ano letivo 2016/2017 até junho de 2021, em particular: o Plano de formag¢do da UTAD, as Jornadas
Interinstitucionais de Desenvolvimento Pedagdgico, as Tertulias Pedagdgicas. Sdo ainda referidos os
diferentes relatérios e estudos resultantes destas atividades.
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Atividades desenvolvidas em 2016/2017

1) FormacgdOes para o corpo docente 2016/2017

utad

Em janeiro de 2017, teve inicio o | Plano de Formacdo para o corpo docente da UTAD. Esta iniciativa

resultou da colaboragao entre a Vice-Reitoria para o Ensino e a Pré-Reitoria para a Qualidade, tendo em

vista desenvolver as praticas pedagdgicas dos docentes da UTAD. Entre o periodo de 19 a 31 de janeiro

de 2017 foram realizadas 12 sessGes de formagao pedagdgico-didatico para o corpo docente da UTAD.

Estas formagdes foram realizadas no ambito do consdrcio UNorte (que inclui a UTAD, a Universidade do

Porto e a Universidade do Minho).

Formagao Formadores N2 Horas
Soft Skills de comunicag¢do pedagdgica José Carlos Gomes da Costa 3h
] ) . Mario Sérgio Teixeira; Fernando
Soft Skills para docentes e estudantes universitdrios T 6h
orre
InternacionalizacGo e multilinguismo no ensino . .
] ] o . o Maria Alfredo; Joanne Paisana 6h
superior: desafios, principios e prdticas pedagdgicas
o Wladimir Brito; Pedro Miguel
Novas Abordagens Pedagdgicas ) 6h
Freita
Translacdo Ensino/Investigacéo/Prdtica através do
, .g L, i Frederico Meireles Rodrigues 2,5h
exercicio do Projeto
Programa Informdtico para gestdo de referéncias .
o , Jodo Carrola 3h
bibliogrdficas - EndNote
Como acompanhar alunos em trabalhos de projeto José Paulo Cravino 3h
Bons Professores, Melhores Alunos, Excelentes
Resultados: o Papel das Competéncias Interpessoais | Teresa Freire 3h
no Ensino Universitdrio
A técnica Fotogrdfica e a imagem no Ensino e na .
L Jodo Carrola 3h
Investiga¢do
Manuel Jodo Costa; Fernanda
Estratégias eficazes de ensino para turmas grandes Marques; Jodo Carlos Sousa; 3h
Nuno Osorio
Comunicagdo e emog¢bes: “Quando do corpo se
: ) ¢ , P Sofia Andrade 6h
expressa mais que as palavras
Como melhorar a motivagdo e testar o ganho de | .
Diana Urbano 6h

conhecimentos na minha UC
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Plano em numeros:

1010h de volume de

354 Inscrigdes no Plano 12 acdes de formagao

formacao
( N
|| 316 Participagdes 50,5 horas de 16 formadores
efetivas formacgdo
\ J
( N
| Corresponde a 133

formandos diferentes
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Atividades desenvolvidas em 2017/2018

1) FormacgdOes para o corpo docente 2017/2018

utad

No periodo de 29 de janeiro a 9 de fevereiro de 2018, realizou-se o Il Plano de Formacdo Pedagdgica

para Docentes da UTAD. Estas formagdes foram realizadas no ambito do consércio UNorte.

Formagao Formadores N2 Horas

Saude mental nos estudantes — sofrimento, Margarida Figueiredo Braga ah

desempenho e felicidade

Prdticas Pedagdgicas em e-learning: Conceg¢do e | Carlos Vaz; Margarida Maia 6h

Implementagéo

Soft skills Para Docentes e Estudantes Universitdrios | Mario Sérgio Teixeira; Fernando €h
Torre

A técnica Fotogrdfica e a Imagem no Ensino e na | Joao Carrola ch

Investigag¢do

Workshop comunicagdo e emogdes: quando o corpo | Sofia Andrade gh

se expressa mais que as palavras

Programa Informdtico para Gestdo de Citacbes e de | Jodo Carrola 3h

Referéncias Bibliogrdficas — EndNote

Utilizagdo de Mapas de conceitos num contexto de Helena Santos Silva ah

aprendizagem cooperativa

Translacdo Ensino/Investigacdo/Prdtica Através do @ Frederico Meireles Rodrigues 3h

Exercicio do Projeto

Aumentar a participagdo dos alunos usando a @ Rui Oliveira 3h

internet e os telemdveis na sala de aula

Dia de Reflexdo e Formacgdo sobre | Artur Cristévao; Fatima

internacionalizagdo Marinho; Carla Martins; Lucia 6h
Gongalves

Soft Skills de Comunicagéo Pedagdgica José Carlos Gomes da Costa 2h

Bons Professores, Melhores Alunos, Excelentes | Teresa Freire;

Resultados: o Papel das Experiéncias Otimas no 3h

ensino-aprendizagem (29 Ed.)

Prdticas de Orientac¢do e Avaliagdo de Estudantes a | Bernardino Lopes ah

Elaborar Dissertagdo ou Tese de Doutoramento.

Como Acompanhar Alunos em Trabalhos de Projeto | José Paulo Cravino 3h
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Plano em numeros:

1305h de volume de

14 ac¢des de formacao

335 inscricdes no Plano

formacao

( N

— Peirettiicvig: soes 59f,05r:103r;550de 20 formadores
\\ J
( N

| Corresponde a 127

formandos diferentes
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Atividades desenvolvidas em 2018/2019

1) Criacdo do Grupo MEA-UTAD
O Grupo MEA-UTAD (Grupo para a Melhoria do Ensino e Aprendizagem) formalizou-se em 2018. O
Grupo MEA-UTAD ¢é constituido por docentes das diferentes escolas da UTAD

(https://grupomea.utad.pt/equipa/), estando previsto o seu alargamento a investigadores, técnicos e

estudantes da UTAD, convidados pela Vice-Reitoria para a Area do Ensino e pela Pré-Reitoria para a Area
da Qualidade, para colaborarem, de forma permanente ou pontual, no desenvolvimento das suas
atividades.

O Grupo MEA-UTAD foi coordenado desde a sua criagdo até 14 de maio de 2021 pela Pré-Reitora para
a Area da Qualidade, Professora Doutora Isabel Alves, e desde esta data passou a ser coordenado pelo
atual Pré-Reitor para a Inovacao Pedagdgica, Professor Doutor José Paulo Cravino.

O objetivo central do Grupo MEA-UTAD é contribuir para a melhoria da qualidade pedagdgica da UTAD.
Para tal, o Grupo MEA-UTAD pretende promover a reflexdo sobre as questdes relacionadas com o
ensino e a aprendizagem no Ensino Superior, agregar e divulgar investigacdo sobre o ensino no Ensino
Superior, promover a¢des de formacdo pedagdgica para docentes do Ensino Superior e colaborar em
projetos interinstitucionais de investigacdo e de formacao.

Uma das primeiras tarefas do Grupo foi o desenvolvimento da Carta Pedagdgica da UTAD. Este

documento encontra-se disponivel na péagina da UTAD (https://www.utad.pt/universidade/carta-

pedagogica/).

2) Formacdes para o corpo docente 2018/2019
De 12 de janeiro a 15 de fevereiro de 2019, realizou-se o lll Plano de Formacgao Pedagdgica para
Docentes da UTAD, que contou com a colaboracdo da Universidade do Porto, da Universidade do Minho
(no ambito do consdrcio UNorte.pt) e de um docente da Universidade de Leuven, que estava na UTAD
no ambito do projeto do Pensamento Critico (CRITHINKEDU - Critical Thinking across the European

Higher Education Curricula).
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Formagao Formadores N2 Horas
The 4CID-model as an instructional design model that | Jan Elen -h
fits the need for complex learning
Research-integration what a university is all about Jan Elen 1h
Da formagdo pedagdgica a investigagdo do modelo @ Fernando Remido ASmin.
educativo - relato de uma experiéncia
O feedback como estratégia de melhoria das prdticas | Ana Mouraz 3h
pedagdgicas no ensino superior
Introdugdo ao programa Informdtico para Gestdo de @ Joao Soares Carrola
Citacbes e de Referéncias Bibliogrdficas- EndNote 3h
para Windows
Evolu¢do Da pedagogia no ensino Superior Manuel Firmino 3h
Dos objetivos de aprendizagem ao preenchimento da | José Paulo Cravino; Daniela 3h
FUC Pedrosa
Treinar a atengdo: A aplicagdo inovadora de | Diogo Rolo 3h
mindfulness a aprendizagem e ao bem-estar
Prdticas pedagdgicas em e-learning: conceg¢do e | Carlos Vaz 6h
implementacéo
Desafios e pontos de viragem na orienta¢do de teses | J. Bernardino Lopes 6h
de doutoramento
Estratégias de Autorregulagcdo das Aprendizagens no | Daniela Pedrosa; José Paulo
Ensino Superior: um contributo para o sucesso | Cravino 5h
académico
A Técnica Fotogrdfica e Imagem no Ensino e na | Jodo Soares Carrola 6h
Investigag¢do
Estratégias, Experiéncias e Boas Prdticas de @ Artur Cristévao gh
Internacionalizagdo das Universidades
Elaboracdo de desenhos, esquemas, mapas e de | Jodo Soares Carrola 6h
Resumos Grdficos, usando o PowerPoint e Gimp2
Planificar e avaliar: algumas orientagdes diddticas Isilda Rodrigues 3h
Planear a avaliagdo em ambientes de aprendizagem | Diana Mesquita; Rui M. Lima 3h

ativa: explorar formas alternativas de avaliagdo

DQ 44/00
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Plano em numeros:

1512h de volume de

13 agdes de formagao

503 Inscri¢des no Plano

formacao
7 N
| 417 ParticipacGes 59 horas de formagdo 16 formadores
efetivas
\ J
7 N
| Corresponde a 147

formandos diferentes

3) Criacao e desenvolvimento da paginaweb do Grupo MEA-UTAD e da Comunidade
MEA-UTAD

Estas paginas foram criadas de forma a partilhar praticas pedagdgicas, experiéncias e recursos para

melhorar o processo de ensino e de aprendizagem. A pdagina do Grupo MEA encontra-se disponivel

em: https://grupomea.utad.pt/ e a da Comunidade MEA-UTAD em: https://comunidade-mea-

utad.mn.co/feed

4) Realizacdo de reunides peridodicas do grupo para definicdo de estratégias de
promocao de partilha de ideias e reflexdes sobre boas préaticas pedagdgicas
juntos da comunidade docente da UTAD.

5) Planeamento de eventos que promovam a partilha de praticas pedagdgicas entre
os docentes da UTAD.

6) Colaboracéo na definicdo do plano de formacéo pedagdgica de docentes no ano
letivo 2019/2020.
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Atividades desenvolvidas em 2019/2020
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1) Elaboracéo do relatério de satisfacao das formacdes de 2017 a 2019

Este relatério sobre a andlise dos resultados obtidos pelos questiondrios de satisfagdo relativos as

formacbes pedagdgicas para docentes de

2017 a

2019

encontra-se

disponivel

em:

https://www.utad.pt/gesqua/wp-content/uploads/sites/9/2021/06/Formacao-Pedagogica-17 19-

MEA.pdf

2) Aplicacdo de um questionéario exploratorio relativamente a participacdo dos

docentes nas a¢cfes de formacao e sugestdes de melhoria

3) Formacgdes para o corpo docente 2019/20

No periodo de 3 a 14 de janeiro de 2020, realizou-se o IV Plano de Formac¢ao Pedagdgica para Docentes

da UTAD, sendo oferecidas aos docentes 13 a¢des de formacao.

Formagao Formadores N2 Horas
Como ensinar turmas grandes Manuel Jodo Costa 2,5h
Programa Informdtico para Gestdo de Citacbes e de | Jodo Soares Carrola ah
Referéncias Bibliogrdficas — EndNote, para Windows
Soft Skills de Comunicagéio Pedagdgica José Gomes da Costa 4h
Planificar e avaliar: algumas orientagbes diddticas Isilda Rodrigues 3h
Desdfios e Pontos de Viragem na Orientagdo de Teses | J. Bernardino Lopes 6h
de Doutoramento
Técnica fotogrdfica e Tratamento Digital de Imagem, | Joao Soares Carrola
para o Ensino e para a Publicagdo de Artigos 7h
Cientificos
Elaborar desenhos/esquemas/mapas para fins | Jodo Soares Carrola
diddticos, e construir Resumos Grdficos para ah
publicagdo de artigos cientificos - usando o
PowerPoint e Gimp2
Sustentabilidade: ambiente, desperdicio e inova¢do. | Carlos Afonso Teixeira; Cristina ah

Calheiros; Margarida Liz

Competéncias de Comunicagdo no Ensino Superior Manuel Firmino Torres 6h
Estratégias, Experiéncias e Boas Prdticas de | Artur Cristévao
InternacionalizacGo das Universidades — Il Dia de 6h
Reflexdo e Formagdo sobre Internacionalizagdo
Mudar a abordagem de ensino: transformar as | J. Bernardino Lopes ah
tarefas propostas aos alunos
E-learning técnicas audiovisuais Carlos Vaz 3h
Dos objetivos de aprendizagem ao preenchimento da | Daniela Pedrosa; José Paulo Cravino ch

FUC

DQ 44/00
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Plano em ndmeros:

1323h de volume de

13 agbes de formacgao

337 Incri¢des no Plano

formacao

( )
— F;a:‘rettisgs soes S%Srrnzr;;ode 13 formadores
\\ J
d N
Corresponde a 148

formandos diferentes

4) Realizagédo da Tertulia de Outono com o tema “Ensino de Qualidade”
Data: 30 de outubro de 2019
Local: Atrio de reunides da Reitoria
Duracdo: cerca de 2 horas (inicio as 16h)

Inscricdes: 24
N2 de Participantes: 25 + Grupo MEA

Esta Tertulia foi divulgada através de um poster e de convite enviado por email a toda a academia. De
seguida apresenta-se o texto do convite enviado.

Convite:

Os modelos académicos de Ensino Superior estdo a sofrer mudangas que exigem que a énfase deixe de
estar apenas no ensino e passe a estar centrado na aprendizagem, ou seja, no aluno. A mudanga ocorre,
nomeadamente, através do recurso a praticas pedagdgicas ativas que desenvolvem e consolidam os
saberes técnicos especificos, mas também através das competéncias pessoais e interpessoais, as soft-
skills. A integracdo destas competéncias pessoais e sociais sdo cada vez mais necessarias ndo sé para a
realizagdao dos estudantes como seres humanos responsdveis e intervenientes numa sociedade em
constante mutagdo, mas também para que se preparem proactivamente a enfrentar percursos

profissionais cada vez mais dinamicos e imprevisiveis.
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A implementacdo destas prdaticas exige dos docentes uma profunda transformacdo e novas
competéncias. Espera-se que estes sejam técnica e cientificamente competentes nas suas areas
especificas, mas que demonstrem também competéncias pedagégicas que lhes permitam planificar e
implementar atividades capazes de promover nos alunos uma aprendizagem ativa e significativa.

Entendendo que o sucesso da implementagao e consolidagdo de qualquer mudanga pedagdgica é mais
duradouro e consequente quando se opera ndo s6 ao nivel das praticas pedagdgicas individuais, mas
também ao nivel da instancia coletiva (a comunidade docente), o Grupo MEA convida todos os colegas
para a Tertulia Pedagégica de Outono, a se realizar no dia 30 de outubro as 16h no Atrio da Reitoria.
O objetivo é proporcionar um espa¢o informal onde seja possivel partilhar anseios, desafios,
dificuldades e sucessos e que permita levantar algumas questdes, responder a outras... Em suma, trilhar

uma reflexao conjunta sobre a contribuicdo dos docentes num mundo em profunda mutacao.

5) Realizacdo da Tertulia de Inverno com o tema “Partilhar Experiéncias sobre como
motivar alunos”
Data: 4 de margo de 2020
Local: Atrio de reunides da Reitoria
Duracdo: cerca de 2 horas (inicio as 16h)

Inscricdes: 31
N2 de Participantes: 11 + Grupo MEA

Esta Tertulia foi divulgada através de um poster e de convite enviado por email. De seguida apresenta-
se o convite enviado.

Convite:

Com o objetivo de continuar a implementar praticas pedagdégicas que promovam nos alunos uma
aprendizagem ativa e significativa, vimos convida-los para a Tertulia de Inverno, a realizar no dia 4 de
margo, pelas 16 horas no Atrio da Reitoria. O objetivo, como ja enunciado, é proporcionar um espaco
informal onde se possa partilhar anseios, desafios, dificuldades e sucessos e que permita levantar
algumas questdes e responder a outras. Nesta tertulia o tema serd: “Partilhar experiéncias sobre como

motivar alunos”.

6) Realizacdo da Tertulia da Primavera intitulada “Partilha de experiéncias em
tempos de Ensino a Distancia”
Data: 27 de maio de 2020
Local: online (via ZOOM)
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Duracao: cerca de 2 horas (inicio as 16h)

Inscricdes: 20
N2 de Participantes: 15 + Grupo MEA

Esta Tertulia foi divulgada através de um poster e de convite enviado por email. De seguida apresenta-
se o convite enviado.

Convite:

Em tempo de Covid-19, as Instituicdes do Ensino Superior foram obrigadas a reagir, reorganizando-se
de modo a oferecer ensino a distancia. Em tempos adversos, como manter a qualidade do ensino? Estdo
alunos e docentes preparados para este desafio? Estas e outras questdes serdo o centro da Tertulia

Pedagodgica de Primavera, a realizar, via zoom, no dia 27 de maio de 2020, pelas 16h.

7) Realizacdo de reunides periddicas do grupo para definicdo de estratégias de
promocao de partilha de ideias e reflexdes sobre boas préaticas pedagdgicas
juntos da comunidade docente da UTAD.

8) Planeamento de eventos que promovam a partilha de préaticas pedagdgicas entre
os docentes da UTAD.

9) Colaboracéo na definicdo do plano de formacédo pedagdgica de docentes no ano
letivo 2020/2021.
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Atividades desenvolvidas 2020/2021

1) Jornadas Interinstitucionais de Desenvolvimento Pedagogico — 12 Edicao
Participacdo e colaboracdo da UTAD na 12 Edicao das Jornadas Interinstitucionais de Desenvolvimento

Pedagdgico (28 de setembro a 2 de outubro de 2020) com a apresentagao de duas formagdes:

Formagao Formadores N2 Horas
Autorregulagdo das aprendizagens no ensino online:
José Paulo Cravino; Daniela Pedrosa 3h
desafios e estratégias
Como envolver os docentes e os alunos num
Caroline Dominguez; Helena Silva 3,5h

questionamento que promova o pensamento critico

2) Jornadas Interinstitucionais de Desenvolvimento Pedagdégico — 22 Edicao
Participacao e colaborag¢do da UTAD na 22 Edigao das Jornadas Interinstitucionais (23 a 27 de novembro

de 2020) com a apresentacdo de duas formacgdes:

Formagao Formadores N2 Horas

Planificar e avaliar: algumas orientagdes diddticas Isilda Rodrigues 2h

Autorregulagdo das aprendizagens no ensino online:
José Paulo Cravino; Daniela Pedrosa 2h
desdfios e estratégias

3) Realizagao da Tertulia de Outono com o tema “Ser Professor em Plena Pandemia:
Partilha de Praticas Pedagdgicas”
Data: 23 de novembro de 2020
Local: online (via ZOOM)
Duracdo: cerca del:30 horas (inicio as 17:30h)

Inscricdes: 23
N2 de Participantes: 17 incluindo Grupo MEA

Esta Tertulia foi divulgada através de um poster e convite por email. De seguida apresenta-se o convite
enviado.
Convite:
Vivemos num Mundo caracterizado por grandes descobertas e em constante mudanca, o que requer

uma grande capacidade de adaptacdo e de resposta. Para além disso, a pandemia provocada pela Covid-
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19 convoca as IES a responder a incerteza com flexibilidade e inovacao, repensando, nomeadamente,
os métodos de ensino e aprendizagem.

De forma a pensar o que significa "Ser Professor em Plena Pandemia”, o Grupo MEA convida-o a
participar na proxima Tertulia Pedagdgica de Outono, a realizar-se no préximo dia 23 de novembro de
2020, pelas 17:30 - 19h, via Zoom.

Esta Tertulia teve como ponto de partida os seguintes artigos de opinido:

A Universidade em Tempos de Incerteza:

https://www.sinalaberto.pt/a-universidade-em-tempos-de-incerteza/

Online Learning Is Not the Future:

https://www.insidehighered.com/digital-learning/views/2020/06/10/online-learning-not-future-

higher-education-opinion

4) Formacdes para o corpo docente 2020/21
No periodo de 22 a 26 de fevereiro de 2021, realizou-se o V Plano de Formag¢do Pedagodgica para

Docentes da UTAD.

Formagao Formadores N2 Horas
Dos objetivos de aprendizagem ao preenchimento da , . i
José Paulo Cravino; Daniela Pedrosa 3h
FUC
Mudar a abordagem de ensino: transformar a .
. . J. Bernardino Lopes 3h
tipologia de tarefas a propor aos alunos
ElaboracGo de desenhos, esquemas e resumo
grdficos, usando o Power Point e edigdo bdsica de | Jodo Soares Carrola 6h
imagem usando Gimp 2.10
Competéncias de Comunicagdo Pedagdgica - partilha )
José Carlos Gomes da Costa 4h

de experiéncias
Carlos Afonso Teixeira; Margarida

Sustentabilidade e Desperdicio alimentar i 2h
iz

Inteligéncia Emocional Paulo Moreira 2h

Gestdo do tempo José Paulo Cravino 3h
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7 acoes de formacao

| 193 Partl_apagoes 20 horas de formacao
efetivas

8 formadores

Corresponde a 97
formandos diferentes

Nota:

No dia 6 de maio de 2020 realizou-se uma segunda edi¢do do curso “Mudar a abordagem de ensino:

transformar a tipologia de tarefas a propor aos alunos”, com o Professor J. Bernardino Lopes, com a

duracédo de 3h e a participacdo de 24 formandos.

5) Jornadas Interinstitucionais de Desenvolvimento Pedagodgico — 32 Edicéo

Participacdo e colaboracdo da UTAD na 32 Edicdo das Jornadas Interinstitucionais (29 de janeiro a 12 de

fevereiro de 2021) com a apresentacdo de trés formacdes:

Formagao Formadores N2 Horas

Mudar a abordagem de ensino: transformar a .

. . J. Bernardino Lopes 3h
tipologia de tarefas a propor aos alunos
ElaboracGo de desenhos, esquemas e resumos
grdficos, usando o PowerPoint e edigdo bdsica de ' Joao Soares Carrola 6h
imagem usando GIMP2
Desafios e pontos de viragem na orientagdo de teses )

J. Bernardino Lopes 3h

de doutoramento
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6) Realizacdo da Tertulia de Inverno intitulada “Avaliacdo Docente no Ensino
Superior: Partilha de Préaticas Pedagogicas”
Data: 17 de margo de 2021
Local: online (via ZOOM)
Duracdo: cerca de 2 horas (inicio as 17:30h)
Inscricdes: 32

N2 de Participantes: 31 incluindo Grupo MEA e um estudante

Esta Tertulia foi divulgada através de um poster e por convite por email. De seguida apresenta-se o
convite enviado.

Convite:

O Ensino Superior tem vindo a sofrer profundas transformagées nas dindmicas e nos processos de
ensino e de aprendizagem, muitas destas impulsionadas quer pela pandemia COVID-19, quer pelos
desafios da adog¢do do ensino a distancia.

De forma a pensar e discutir o impacto destas transformacdes na Avaliagdo Docente, o Grupo MEA
convida-o a participar na proxima Tertulia Pedagégica de Inverno, a realizar-se no préoximo dia 17 de
margo 2021, pelas 16:30 - 18:30h, via Zoom.

Esta Tertulia, para além de ser um momento de partilha de praticas pedagdgicas, teve como ponto de

partida o artigo https://www.scienceopen.com/document/read?vid=818d8ec0-5908-47d8-86b4-

5dc38f04b23e e a informacdo disponibilizada por uma Universidade da Califérnia:

http://cet.usc.edu/resources/instructor-course-evaluation/.

7) Elaboracéo do relatorio das percecdes sobre a formacgéo pedagogica de docentes
da UTAD: 2017 a 2019
Este relatdrio encontra-se disponivel em:

https://www.utad.pt/gesqua/wp-content/uploads/sites/9/2021/06/Analise-participacao-em-acoes-

de-formacao-2019.pdf

8) Elaboracéo do relatério de satisfacédo das formacgdes de 2020 e 2021
Este relatdrio sobre a andlise dos resultados obtidos pelos questionarios de satisfacdo relativo as
formacgbes pedagdgicas para docentes de 2017 a 2019 encontra-se disponivel em:

https://www.utad.pt/gesqua/wp-content/uploads/sites/9/2021/06/Acoes-de-formacao-2020-e-

2021.pdf
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9) Realizagao da Tertulia de Verao intitulada “A Universidade na transigao digital”
Data: 19 de julho 2021
Local: online (via ZOOM)
Duracdo: cerca de 2 horas (inicio as 16h)
Inscricbes: 37

N2 de Participantes: 30 incluindo Grupo MEA e um estudante

Esta Tertulia foi divulgada através de um poster e por convite por email. De seguida apresenta-se o
convite enviado.

Convite:

A Pandemia obrigou-nos a adaptar e a aplicar a tecnologia de uma forma mais ativa no ensino e na
aprendizagem. Embora tenha sido uma resposta de emergéncia, possibilitou as Instituicdes de Ensino
Superior experimentar e perceber o potencial de algumas destas ferramentas.

Para discutirmos o papel e a influéncia do digital no futuro das Universidades, o Grupo MEA convida
toda a academia a participar na préxima Tertulia de Verao, sob o tema "A Universidade na Transicdo
Digital", que se ird realizar no dia 19 de julho pelas 16h, via Zoom.

Esperamos poder contar consigo para debater estas e outras ideias.

10)Realizacdo de reunides periddicas do grupo para definicdo de estratégias de
promocado de partilha de ideias e reflexdes sobre boas préaticas pedagdgicas
juntos da comunidade docente da UTAD.

11)Planeamento de eventos que promovam a partilha de praticas pedagdgicas entre
os docentes da UTAD.

12)Colaboracédo na definicdo do plano de formacédo pedagdgica de docentes no ano
letivo 2021/2022.
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Nota Conclusiva

As atividades desenvolvidas com o apoio ou a organizacdo do grupo MEA tém sido bem-recebidas pelo
corpo docente da UTAD. Os relatérios produzidos sobre os programas de formagao desenvolvidos na
UTAD mostram um elevado grau de satisfacdo. A procura por este tipo de formacdo, quer nos programas
de formagdo da UTAD, quer nas Jornadas Interinstitucionais de Desenvolvimento Pedagdgico, releva um
interesse e participacdo elevados por parte dos docentes da UTAD.

As Tertulias organizadas pelo Grupo MEA tém também sido bem acolhidas, com alguma participacao
dos docentes da UTAD, embora seja desejavel que possa envolver mais pessoas. Ainda assim, tém sido
reconhecidas como oportunidades de debate e partilha de experiéncias que os docentes envolvidos
valorizam. A mais valia fundamental destas Tertulias tem sido permitir a comunidade académica discutir
diversos assuntos, relacionados com o ensino e a aprendizagem na Universidade, num ambiente livre e
descontraido, abertos a todos, onde os alunos marcam presenca com alguma frequéncia.

E de salientar ainda a comunidade virtual, que tem também vindo a crescer gradualmente, com
membros do corpo docente da UTAD, mas também alunos e investigadores.

E intencdo do grupo manter e aprofundar a sua atividade, nomeadamente no apoio a defini¢do do
programa de formacado pedagdgica, na organizagao das Tertulias, na dinamizacdo da comunidade online

e de outras atividades a implementar.
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