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1. Nota Introdutoria

O mundo da educagdo esta em constante mudanga, o que obriga os docentes a
procurarem formas mais dindmicas e ativas de aprendizagem. De forma a apoiar os
docentes e de lhes proporcionar ferramentas e estratégias no ambito pedagdgico, a UTAD
tem vindo a oferecer aos seus docentes um conjunto de agdes de formacdo em diversas
areas e temas, desde 2017.

Neste trabalho vai-se contextualizar a oferta formativa pedagdgica da UTAD, bem
como a criacdo do Grupo MEA (Grupo para a Melhoria do Ensino e Aprendizagem). De
seguida sera analisada, de modo global, a evolu¢do do nimero de agdes de formacao e o
numero de participantes desde 2017 a 2021. Numa terceira fase serdo analisadas as
respostas dos participantes, sendo exploradas as suas recomendacdes, interesses e

sugestdes relativamente a agdes de formacao futura.

QUINTA DE PRADOS | TEL. 259 350 000 1
5000-801 VILA REAL | FAX. 259 350 480
Portugal



UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO ut ad

2. Formacao Pedagogica

Reconhecendo a importancia da formagao pedagogica de professores do ensino
superior, a UNorte (consoércio criado em 2015 entre a Universidade de Tras-os-Montes e
Alto Douro, Universidade do Porto e Universidade do Minho) desenvolveu um projeto a
implementar nas trés universidades: “Plano de Formagao Pedagégica e de Competéncias
Pessoais para Docentes”, visando contribuir para a melhoria da qualidade da formacao de
docentes nestas institui¢des, através da partilha e divulgagdo de experiéncias e boas
praticas. Neste contexto, € no reconhecimento de que a formacgao de professores do ensino
superior tem de passar também pela componente pedagdgico-didatica, a UTAD, em
colaboragdo com as Universidades do Porto e do Minho, apresenta anualmente um ciclo

de acdes de formagdo, dinamizadas por docentes das trés instituigdes.

Dada a relevancia destas agdes de formagao, foi constituido na UTAD, em 2018,
o Grupo para a Melhoria do Ensino e Aprendizagem (MEA). Este grupo, mais focado nas
questdes pedagogicas da docéncia, veio prestar apoio ao Gabinete de Formagao da UTAD
— Gform - (desde 2021, com a designagdo: Gabinete de Ensino, Formag¢do e Inovagao
Pedagdgica), e proporcionar uma formagao mais direcionada a realidade da UTAD e as

necessidades dos seus docentes.

O Grupo MEA ¢ um grupo de trabalho constituido por docentes, investigadores,
técnicos e estudantes da UTAD, convidados pela Vice-Reitoria para a Area do Ensino e
pela Pro-Reitoria para a Area da Qualidade, para colaborarem de forma permanente ou

pontual no desenvolvimento das atividades que constituem a sua missao:

e Agregar e divulgar investigacdo sobre o ensino no Ensino Superior;
e Promover agdes de formagdo pedagogica para docentes do Ensino Superior;

e Participar em projetos interinstitucionais de investigagao e de formacao.

Informagao sobre o grupo encontra-se em: https://grupomea.utad.pt

O Grupo MEA-UTAD, no ambito da sua missdo, tem vindo a colaborar no
desenvolvimento do programa de formagao para os docentes da UTAD, quer participando
na definicdo das agdes a oferecer, quer através da participagdo de alguns dos seus
membros como formadores, quer ainda na producdo e andlise de informagdo sobre o

processo formativo.
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3. Acoes de formacao

As agoes de formacao pedagdgico-didaticas oferecidas em cada ano aos docentes
da UTAD estao listadas no anexo 1. Estas acdes de formacdo sdo na sua generalidade

dinamizadas por docentes convidados, internos e externos a8 UTAD.

Analisando o nimero de agdes e de participantes ao longo dos anos, verificamos
que este tem variado anualmente (Tabela 1), com uma média de 13 agdes de formagdo
por ano. No entanto, tem existido uma boa adesao por parte dos docentes. Em 2021 houve
uma redugdo no n° de agdes e, por consequente, uma diminui¢do na participa¢ao, uma vez
que desde o final de 2020 a UTAD tem vindo a colaborar noutra iniciativa

interinstitucional, as Jornadas Interinstitucionais de Inovacdao Pedagogica, que tiveram

até ao momento trés edigdes. No total, a UTAD dinamizou 7 a¢des de formagao.

. . . N° de acoes de Horas de N Ifle.dm de
Inscritos | Participantes ~ ~ participantes
formacao formacao N
por formacio
2017 354 316 12 1010 26
2018 335 282 14 1305 20
2019 503 417 16 1512 26
2020 337 283 14 1323 20
2021 230 193 7 592 28
Média 352 298 13 1148 24

Tabela 1. N2 de participantes, agbes e horas de formagdo - 2017 a 2021.

Em rela¢do ao nimero de formandos verifica-se que em média participaram cerca
de 298 dos 352 docentes inscritos, revelando que cerca de 15% dos inscritos nas acdes de

formacao ndo chegaram a frequentar as mesmas.

4. Respostas aos questionarios 2020 e 2021

O presente relatorio foca-se nos anos 2020 e 2021. Os dados antecedentes (2017

a 2019) podem ser consultados na pagina da UTAD. Foi realizada uma avaliagdo da

formagdo e do formador para cada uma das agdes por ano, através de um breve
questionario (Anexo 2) com questdes fechadas e questdes abertas. As questdes fechadas,

adaptadas de um questionario ja em uso pelo Gabinete de Formagdo da UTAD (Gform),
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foram respondidas numa escala tipo Likert, onde as opgdes possiveis se apresentam de
um a quatro: 1) discordo totalmente; 2) discordo; 3) concordo; e 4) concordo totalmente.
As perguntas sdo referentes a Contetido, Métodos/Meios, Formador, Organizagdo e
Avaliacao Global. Por sua vez, as questdes abertas, desenvolvidas especialmente para
avaliar estas formacdes, centram-se nas motivagdes e expectativas dos formandos;
aspetos positivos da agdo; e sugestdes de melhoria. O questionario foi enviado aos
participantes ap6s a formacao, sendo recolhidas as respostas cerca de 15 dias apos o
envio. Para andlise das respostas as questdes fechadas usou-se o Microsoft Excel e as
respostas abertas foram sujeitas a uma analise de contetido para identificacdo dos temas

€ seu agrupamento, e para detecdo dos mais frequentes em cada pergunta.

Em termos médios, verificamos que a maioria das respostas se concentraram entre
a opgdo concordo e concordo totalmente, evidenciando a satisfagdo dos formandos com
as agdes que corresponderam as suas expectativas, que aumentou nos ultimos dois anos

(Figura 1).

3,6 3,7
3,6 35 3,6

2017 2018 2019 2020 2021

Figura 1. Valores médios da avaliagéo total das agbes de formagdo por ano.

Analisando as agdes de formagdo que se repetiram em diferentes anos, ndo se
verificou uma grande diferenga da avaliagdo global média. Os valores variaram entre os
2.4 e 0 4, contudo, o valor médio foi semelhante para todas as categorias nos diferentes

anos.

Nas agdes que se repetiram nos diferentes anos, foram verificadas algumas

melhorias, nomeadamente:
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e Os meios utilizados facilitaram a compreensdo (A¢ao: Dos Objetivos de
Aprendizagem ao Preenchimento da FUC);

e Tenciono aplicar na minha docéncia algo do que aprendi (Ag¢des: Elaborar
Desenhos/Esquemas/Mapas para fins Didaticos, e Construir Resumos
Graficos para Publicagdo de Artigos Cientificos - usando o PowerPoint e
Gimp2; Técnica Fotografica e Tratamento Digital de Imagem, para o Ensino
e para a Publicagdo de Artigos Cientificos; Planificar e Avaliar: Algumas
Orientagdes Didaticas);

e Os métodos utilizados foram adequados (Ac¢do: Soft Skills de Comunicagao

Pedagogica);

Embora algumas a¢des de Formacdo vissem uma diminuicdo da avaliacdo em
alguns dos pardmetros, considerando as a¢des de formacao de 2020 e de 2021, verifica-
se que a resposta mais frequente (moda) foi 4 (concordo totalmente) para todas as
categorias, sendo que os valores médios de cada categoria variaram entre o 3,5 ¢ 0 3,8

(Figura 2), podendo as médias de cada questdo ser consultadas na Figura 3.

Conteudo
Métodos/ Meios
Formador
Organizacao

Avaliagao Global

[ERN

2 3 4

12020 m2021

Figura 2. Valores médios, por categoria avaliada, por ano das ag¢bes de formagdo.
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1.1. Os temas abordados tiveram interesse.

1.2. Compreendi os temas abordados.

1.3. Tenciono aplicar na minha docéncia algo do que aprendi.

14. Asequéncia de temasfoi adequada.

2.1. 0s métodos utilizados foram adequados.

2.2. Aspotencialidades do grupo foram aproveitadas.

2.3. 0s meios utilizados facilitaram a compreensdo.

3.1. 0 formador soube motivar os participantes.

3.2.0formador foi claro nas intervencges.

3.3.0formador conseguiu a participagdo de todos os elementos do grupo.

4.1. A duracdo de formagdo foi adequada aos temas tratados.

4.2, 0s temas escolhidos foram adequados para o curso.

5. Globalmente, estaformagdo correspondeu as minhas expectativas.

—
8]
w
~

22020 w2021

Figura 3. Valores médios, por categoria avaliada, por ano das ag¢bes de formagdo.
Analisando a apreciagdo global para cada formacao de 2020 (Figura 4) e de 2021

(Figura 5), percebe-se que, na generalidade, os participantes concordam ou concordam

totalmente que as formagdes corresponderam as suas expetativas.
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Como Ensinar Turmas Grandes

Competéncias de Comunicagdo no Ensino
Superior

Desafios e Pontos de Viragem na Orientacgado
de Teses de Doutoramento

Dos Objetivos de Aprendizagem ao
Preenchimento da FUC

Elaborar Desenhos_Esquemas, Mapas para
Fins Didaticos, e Construir Resumos...

E-learning Técnicas Audiovisuais

Estratégias, Experiéncias e Boas Praticas de
Internacionalizagdo das Universidades — Ill...

Mudar a Abordagem de Ensino _
Transformar as Tarefas Propostas aos Alunos

Planificar e Avaliar_ Algumas OrientacGes
Didaticas

Programa Informatico para Gestdo de
CitagcOes e de Referéncias Bibliograficas —...

SoftSkills de Comunicac¢do Pedagdgica

Sustentabilidade _ Ambiente Desperdicio e
Inovacao

Técnica fotografica e Tratamento Digital de
Imagem, para o Ensino e para a Publicacao...

Moodle e as suas Funcionalidades

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Discordo totalmente Discordo Concordo  m Concordo totalmente

Figura 4. Globalmente, a formagdo correspondeu as minhas expectativas — 2020
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Dos Objetivos ao Preenchimento da FUC

Mudar a Abordagem de Ensino_
Transformar a Tipologia de Tarefas a Propor
aos Alunos
Elaboracdo de Desenhos, Esquemas e

Resumos Gréficos, usando o Power Point e
Edicdo Basica de Imagem usando Gimp

Competéncias de Comunica¢do Pedagodgica

Sustentabilidade e Desperdicio Alimentar

Inteligéncia Emocional

Gestdo do Tempo

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Discordo totalmente Discordo Concordo  m Concordo totalmente

Figura 5. Globalmente, a formagdo correspondeu as minhas expectativas - 2021

Apoés a andlise das respostas as questdes abertas sobre as agdes de formacao,
verificou-se alguma semelhanga e/ou que algumas das respostas dos docentes
convergiam, tendo-se optado por realcar os pontos de vista comuns nas agdes de 2020 e

2021.

No que concerne as razdes da avaliacdo global, estas enquadram-se na sua maioria

nos seguintes aspetos:

Aspetos mencionados: N° de mencoes:
Estratégias/ ferramentas tteis | de interesse 65
Correspondeu as expetativas/ os objetivos foram cumpridos 52
QUINTA DE PRADOS | TEL. 259 350 000 8
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Aspetos abordados foram de interesse/Pertinéncia dos temas 35
Formador experiente ¢ boa comunicagdo/ motivador 26
Permitiu a clarificagdo/ esclarecimento de alguns aspetos 26
especificos

Desenvolvi/ melhorei/ aprofundei as minhas competéncias 20
Aprendi muito/ Irei aplicar 18
Pouco tempo para a formagao 17
Necessidade de aprofundar alguns conhecimentos / Casos concretos 15
Formag¢ao muito didética/ dinamica/ pratica 15
Necessidade de vertente pratica 12
Outros diversos — 69 (dos quais 3 realgaram a necessidade de 69
formagdo presencial dada a maior interacao).

Por sua vez, no que diz respeito a um aspeto da formacgdo que os formandos
consideram particularmente positivo ou relevante para a sua atividade docente, os mais

destacados foram:

Aspetos mencionados: N° de mencoes:

Ferramentas e estratégias pedagogicas 200
Tema e/ou a sua abordagem 29
Aprofundamento de conhecimentos 26
Importancia da internacionalizagao 22
Experiéncia/motivag¢ao do formador 18
Aplicabilidade na atividade letiva 18
Caracter pratico/ exemplos 16
Partilha de experiéncias /Didlogo estabelecido 12
Mais tempo 6

Outros diversos 16
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Por ultimo, na questdo referente a sugestdes de melhoria, estas podem ser

agrupadas nos seguintes topicos:

Aspetos mencionados: N° de mencoes:

Mais tempo de formacao 81
Exemplos mais praticos 22
Mais formagdes na area (GIMP e PPT; FUC; Inteligéncia 18
Emocional, Moodle; Sustentabilidade)

Continua¢ao de novos modulos ou niveis /Aprofundar o tema 16
Melhor gestao do tempo/ Cumprir o tempo da formagao/ objetivos 15
Mais atividades praticas 15
Possibilidade de aplicagao pratica 12
Trabalho de grupos com os formandos/ mais interagao 11
Distribuir a formacdo em 2 partes/ dias 9
Acontecer mais vezes/repeticdo da formagao 9
Redugao do tempo de formacao 8
Material de apoio 6
Necessidade de mais estratégias/ abordar problematicas especificas 5
Presencial 5
Distribuicao atempada do programa de formagao 4
Necessidade de fazer intervalos 4
Aplicar as sugestdes 4
Outras sugestoes 28
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5. Sintese conclusiva

O Grupo MEA, em conjunto com o Gform, continua a promover a melhoria da
qualidade do ensino e aprendizagem da UTAD, através de atividades como as acdes

Pedagogicas para Docentes, as Tertulias Pedagdgicas e o forum na Comunidade MEA.

Concretamente, em relagdo as acdes de formacdo, verifica-se que estas tém
correspondido as expetativas e necessidades dos docentes participantes, tendo-se
verificado um aumento da satisfacdo global com as formagdes em 2020 e 2021, face a
2019. De notar ainda que foram observadas melhorias em alguns dominios especificos

nas acdes repetidas, o que corrobora o aumento da satisfacdo dos participantes.

Os aspetos considerados positivos ou relevantes pelos formandos nestas acdes de

formagdo (2020 e 2021) foram:

e abordaram-se técnicas e estratégias uteis e atuais para a pratica
pedagogica;
e forneceram-se ferramentas;

e atualizaram-se conhecimentos e a partilha de experiéncias.

Os docentes destacaram ainda o papel dos formadores, que mostraram experiéncia

na area e conseguiram motivar.

De um modo geral, as criticas e recomendacdes apontam para a necessidade de
aumentar o tempo de formagdo disponibilizado, proporcionando a possibilidade de
realizar trabalho pratico. Foi ainda referida a necessidade de apresentacdo de mais
exemplos, de implicagcdes para a pratica, necessidade de se aprofundarem alguns
conhecimentos (nomeadamente nos programas como o Moodle) e de serem criados

moédulos/niveis (por exemplo, basico — avangado) para algumas das formacdes.
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Anexo 1: Listagem das acoes de formacao

Acoes de Formacao 2020

1. Como Ensinar Turmas Grandes

2. Competéncias de Comunicacdo no Ensino Superior

3. Desafios e Pontos de Viragem na Orientagdo de Teses de Doutoramento

4. Dos Objetivos de Aprendizagem ao Preenchimento da FUC

5. Elaborar Desenhos/Esquemas/Mapas para Fins Didaticos, e Construir Resumos
Graficos para Publicagdo de Artigos Cientificos - Usando o PowerPoint e Gimp2

6. E-learning Técnicas Audiovisuais

7. Estratégias, Experiéncias e Boas Praticas de Internacionalizacdo das
Universidades - III Dia de Reflexdo e Formacao sobre Internacionaliza¢do

8. Mudar a Abordagem de Ensino: Transformar as Tarefas Propostas aos Alunos

9. Planificar e Avaliar: Algumas Orientagdes Didaticas

10. Programa Informatico para Gestao de Citacdes e de Referéncias Bibliograficas -
EndNote, para Windows

11. Softskills de Comunicag¢do Pedagogica

12. Sustentabilidade: Ambiente, Desperdicio e Inovacao

13. Técnica Fotografica e Tratamento Digital de Imagem, Para o Ensino e Para a
Publica¢do de Artigos Cientificos

14. Moodle e as Suas Funcionalidades

Ac¢oes de Formacao 2021

1. Dos Objetivos de Aprendizagem ao Preenchimento da FUC

2. Mudar a Abordagem de Ensino Transformar a Tipologia de Tarefas a Propor aos
Alunos

3. Elaboragdo de Desenhos, Esquemas e Resumos Graficos, Usando o PowerPoint e
Edi¢ao Bésica de Imagem Usando o GIMP 2.10

4. Competéncias de Comunicacdo Pedagogica - Partilha de Experiéncias

5. Sustentabilidade e Desperdicio Alimentar

6. Inteligéncia Emocional

7. Gestao do Tempo
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Anexo 2 - Analise das respostas por questio e por acdo de formacio em
2020

Os temas abordados tiveram interesse

Técnica fotografica e Tratamento Digital
de Imagem, para o Ensino e para a...

Estratégias, Experiéncias e Boas Praticas
de Internacionalizagdo das...

Dos Objetivos de Aprendizagem ao
Preenchimento da FUC

Programa Informatico para Gestdo de
CitacOes e de Referéncias...

Elaborar Desenhos_Esquemas, Mapas
para Fins Didaticos, e Construir...

Sustentabilidade _ Ambiente
Desperdicio e Inovagao

SoftSkills de Comunica¢do Pedagodgica

Mudar a Abordagem de Ensino _
Transformar as Tarefas Propostas aos...

Moodle e as suas Funcionalidades

Desafios e Pontos de Viragem na
Orientacdo de Teses de Doutoramento

Planificar e Avaliar_ Algumas
Orientacgdes Didaticas

E-learning Técnicas Audiovisuais

Competéncias de Comunicagdo no
Ensino Superior
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Compreendi os temas abordados

Técnica fotografica e Tratamento Digital de
Imagem, para o Ensino e para a Publicacdao
de Artigos

Estratégias, Experiéncias e Boas Praticas
de Internacionalizacdo das Universidades —
Il Dia de Reflexdo e Formacgao sobre...

Dos Objetivos de Aprendizagem ao
Preenchimento da FUC

Programa Informatico para Gestdo de
CitagGes e de Referéncias Bibliograficas —
EndNote, para Window

Elaborar Desenhos_Esquemas, Mapas
para Fins Didaticos, e Construir Resumos
Graficos para Publicagdo de Artigos...

Sustentabilidade _ Ambiente Desperdicio
e Inovacao

SoftSkills de Comunicagdo Pedagdgica

Mudar a Abordagem de Ensino _
Transformar as Tarefas Propostas aos
Alunos

Moodle e as suas Funcionalidades |

Desafios e Pontos de Viragem na
Orientacdo de Teses de Doutoramento

Planificar e Avaliar_ Algumas OrientagGes
Didaticas

E-learning Técnicas Audiovisuais

Competéncias de Comunicagdo no Ensino
Superior

Como Ensinar Turmas Grandes
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Tenciono aplicar na minha docéncia algo do que aprendi

Técnica fotografica e Tratamento Digital de
Imagem, para o Ensino e para a Publicacao
de Artigos
Estratégias, Experiéncias e Boas Praticas
de Internacionalizacdo das Universidades
— |l Dia de Reflexdo e Formacao sobre...

Dos Objetivos de Aprendizagem ao
Preenchimento da FUC

Programa Informatico para Gestdo de
CitagGes e de Referéncias Bibliograficas —
EndNote, para Window

Elaborar Desenhos_Esquemas, Mapas
para Fins Didaticos, e Construir Resumos
Grificos para Publicagdo de Artigos...

Sustentabilidade _ Ambiente Desperdicio
e Inovagao

SoftSkills de Comunicac¢do Pedagdgica

Mudar a Abordagem de Ensino _
Transformar as Tarefas Propostas aos
Alunos

Moodle e as suas Funcionalidades

Desafios e Pontos de Viragem na
Orientacdo de Teses de Doutoramento

Planificar e Avaliar_ Algumas OrientagGes
Didaticas

E-learning Técnicas Audiovisuais

Competéncias de Comunicagdo no Ensino
Superior

Como Ensinar Turmas Grandes
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A sequéncia de temas foi adequada

Técnica fotografica e Tratamento Digital de
Imagem, para o Ensino e para a Publicacdo
de Artigos

Estratégias, Experiéncias e Boas Praticas de
Internacionalizacdo das Universidades — llI
Dia de Reflexdo e Formacgdo sobre...

Dos Objetivos de Aprendizagem ao
Preenchimento da FUC

Programa Informatico para Gestdo de
CitagGes e de Referéncias Bibliograficas —
EndNote, para Window

Elaborar Desenhos_Esquemas, Mapas para
Fins Didaticos, e Construir Resumos
Graficos para Publicacdo de Artigos...

Sustentabilidade _ Ambiente Desperdicio e
Inovacao

SoftSkills de Comunicac¢do Pedagdgica

Mudar a Abordagem de Ensino _
Transformar as Tarefas Propostas aos
Alunos

Moodle e as suas Funcionalidades

Desafios e Pontos de Viragem na
Orientacdo de Teses de Doutoramento

Planificar e Avaliar_ Algumas OrientagGes
Didaticas

E-learning Técnicas Audiovisuais

Competéncias de Comunicagdo no Ensino
Superior

Como Ensinar Turmas Grandes
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Os métodos utilizados foram adequados

Técnica fotografica e Tratamento Digital de
Imagem, para o Ensino e para a Publicacdo
de Artigos

Estratégias, Experiéncias e Boas Praticas de
Internacionalizacdo das Universidades — llI
Dia de Reflexdo e Formacdo sobre...

Dos Objetivos de Aprendizagem ao
Preenchimento da FUC

Programa Informatico para Gestdo de
CitagGes e de Referéncias Bibliograficas —
EndNote, para Window

Elaborar Desenhos_Esquemas, Mapas para
Fins Didaticos, e Construir Resumos
Graficos para Publicacdo de Artigos...

Sustentabilidade _ Ambiente Desperdicio e
Inovacao

SoftSkills de Comunicac¢do Pedagdgica

Mudar a Abordagem de Ensino _
Transformar as Tarefas Propostas aos
Alunos

Moodle e as suas Funcionalidades

Desafios e Pontos de Viragem na
Orientacdo de Teses de Doutoramento

Planificar e Avaliar_ Algumas OrientagGes
Didaticas

E-learning Técnicas Audiovisuais

Competéncias de Comunicagdo no Ensino
Superior

Como Ensinar Turmas Grandes
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As potencialidades do grupo foram aproveitadas

Técnica fotografica e Tratamento Digital de
Imagem, para o Ensino e para a Publicacao
de Artigos
Estratégias, Experiéncias e Boas Praticas de
Internacionalizacdo das Universidades — Il
Dia de Reflexdo e Formacao sobre...

Dos Objetivos de Aprendizagem ao
Preenchimento da FUC

Programa Informatico para Gestdo de
CitagGes e de Referéncias Bibliograficas —
EndNote, para Window
Elaborar Desenhos_Esquemas, Mapas para
Fins Didaticos, e Construir Resumos Graficos
para Publicacdo de Artigos Cientificos -...

Sustentabilidade _ Ambiente Desperdicio e
Inovacao

SoftSkills de Comunicac¢do Pedagdgica

Mudar a Abordagem de Ensino _
Transformar as Tarefas Propostas aos
Alunos

Moodle e as suas Funcionalidades

Desafios e Pontos de Viragem na Orientacgdo
de Teses de Doutoramento

Planificar e Avaliar_ Algumas Orientacbes
Didaticas

E-learning Técnicas Audiovisuais

Competéncias de Comunicagdo no Ensino
Superior

Como Ensinar Turmas Grandes
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Os meios utilizados facilitaram a compreensao

Técnica fotografica e Tratamento Digital de
Imagem, para o Ensino e para a Publicacdo
de Artigos

Estratégias, Experiéncias e Boas Praticas de
Internacionalizacdo das Universidades — llI
Dia de Reflexdo e Formacgdo sobre...

Dos Objetivos de Aprendizagem ao
Preenchimento da FUC

Programa Informatico para Gestdo de
CitagGes e de Referéncias Bibliograficas —
EndNote, para Window

Elaborar Desenhos_Esquemas, Mapas para
Fins Didaticos, e Construir Resumos
Graficos para Publicagdo de Artigos...

Sustentabilidade _ Ambiente Desperdicio e
Inovacao

SoftSkills de Comunicac¢do Pedagdgica

Mudar a Abordagem de Ensino _
Transformar as Tarefas Propostas aos
Alunos

Moodle e as suas Funcionalidades

Desafios e Pontos de Viragem na
Orientacdo de Teses de Doutoramento

Planificar e Avaliar_ Algumas OrientagGes
Didaticas

E-learning Técnicas Audiovisuais

Competéncias de Comunicagdo no Ensino
Superior

Como Ensinar Turmas Grandes
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O formador soube motivar os participantes

Técnica fotografica e Tratamento Digital de
Imagem, para o Ensino e para a Publicacao
de Artigos
Estratégias, Experiéncias e Boas Praticas
de Internacionalizacdo das Universidades
— |l Dia de Reflexdo e Formacao sobre...

Dos Objetivos de Aprendizagem ao
Preenchimento da FUC

Programa Informatico para Gestdo de
CitagGes e de Referéncias Bibliograficas —
EndNote, para Window
Elaborar Desenhos_Esquemas, Mapas
para Fins Didaticos, e Construir Resumos
Graficos para Publicagdo de Artigos...

Sustentabilidade _ Ambiente Desperdicio
e Inovagao

SoftSkills de Comunicac¢do Pedagdgica

Mudar a Abordagem de Ensino _
Transformar as Tarefas Propostas aos
Alunos

Moodle e as suas Funcionalidades

Desafios e Pontos de Viragem na
Orientacdo de Teses de Doutoramento

Planificar e Avaliar_ Algumas OrientagGes
Didaticas

E-learning Técnicas Audiovisuais

Competéncias de Comunicagdo no Ensino
Superior

Como Ensinar Turmas Grandes
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O formador foi claro nas intervencoes

Técnica fotografica e Tratamento Digital de
Imagem, para o Ensino e para a Publicacdo
de Artigos
Estratégias, Experiéncias e Boas Praticas de
Internacionaliza¢do das Universidades — IlI
Dia de Reflexdo e Formacgao sobre...

Dos Objetivos de Aprendizagem ao
Preenchimento da FUC

Programa Informatico para Gestdo de
CitagGes e de Referéncias Bibliograficas —
EndNote, para Window
Elaborar Desenhos_Esquemas, Mapas para
Fins Didaticos, e Construir Resumos
Graficos para Publica¢do de Artigos...

Sustentabilidade _ Ambiente Desperdicio
e Inovacao

SoftSkills de Comunicagdo Pedagdgica

Mudar a Abordagem de Ensino _
Transformar as Tarefas Propostas aos
Alunos

Moodle e as suas Funcionalidades

Desafios e Pontos de Viragem na
Orientacado de Teses de Doutoramento

Planificar e Avaliar_ Algumas OrientacGes
Didaticas

E-learning Técnicas Audiovisuais

Competéncias de Comunicagdo no Ensino
Superior

Como Ensinar Turmas Grandes
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O formador conseguiu a participacao de todos os elementos do grupo

Técnica fotografica e Tratamento Digital de
Imagem, para o Ensino e para a Publicacdo
de Artigos

Estratégias, Experiéncias e Boas Praticas de
Internacionalizacdo das Universidades — Il
Dia de Reflexdo e Formacdo sobre...

Dos Objetivos de Aprendizagem ao
Preenchimento da FUC

Programa Informatico para Gestdo de
CitagGes e de Referéncias Bibliograficas —
EndNote, para Window
Elaborar Desenhos_Esquemas, Mapas para
Fins Didaticos, e Construir Resumos
Graficos para Publicagdo de Artigos...

Sustentabilidade _ Ambiente Desperdicio e
Inovacao

SoftSkills de Comunicac¢do Pedagdgica

Mudar a Abordagem de Ensino _
Transformar as Tarefas Propostas aos
Alunos

Moodle e as suas Funcionalidades

Desafios e Pontos de Viragem na
Orientacdo de Teses de Doutoramento

Planificar e Avaliar_ Algumas OrientagGes
Didaticas

E-learning Técnicas Audiovisuais

Competéncias de Comunicagdo no Ensino
Superior

Como Ensinar Turmas Grandes
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A duracio de formacio foi adequada aos temas tratados

Técnica fotografica e Tratamento Digital de
Imagem, para o Ensino e para a Publicacao
de Artigos

Estratégias, Experiéncias e Boas Praticas
de Internacionalizacdo das Universidades
— |l Dia de Reflexdo e Formacgao sobre...

Dos Objetivos de Aprendizagem ao
Preenchimento da FUC

Programa Informatico para Gestdo de
CitagGes e de Referéncias Bibliograficas —
EndNote, para Window

Elaborar Desenhos_Esquemas, Mapas
para Fins Didaticos, e Construir Resumos
Graficos para Publicagdo de Artigos...

Sustentabilidade _ Ambiente Desperdicio
e Inovagao

SoftSkills de Comunicac¢do Pedagdgica

Mudar a Abordagem de Ensino _
Transformar as Tarefas Propostas aos
Alunos

Moodle e as suas Funcionalidades I

Desafios e Pontos de Viragem na
Orientacdo de Teses de Doutoramento

Planificar e Avaliar_ Algumas OrientagGes
Didaticas

E-learning Técnicas Audiovisuais

Competéncias de Comunicagdo no Ensino
Superior

Como Ensinar Turmas Grandes
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Os temas escolhidos foram adequados para o curso

Técnica fotografica e Tratamento Digital de
Imagem, para o Ensino e para a Publicacdo
de Artigos
Estratégias, Experiéncias e Boas Praticas de
Internacionalizacdo das Universidades — Il
Dia de Reflexdo e Formacdo sobre...

Dos Objetivos de Aprendizagem ao
Preenchimento da FUC

Programa Informatico para Gestdo de
CitagGes e de Referéncias Bibliograficas —
EndNote, para Window

Elaborar Desenhos_Esquemas, Mapas para
Fins Didaticos, e Construir Resumos
Graficos para Publicagdo de Artigos...

Sustentabilidade _ Ambiente Desperdicio e
Inovacao

SoftSkills de Comunicac¢do Pedagdgica

Mudar a Abordagem de Ensino _
Transformar as Tarefas Propostas aos
Alunos

Moodle e as suas Funcionalidades

Desafios e Pontos de Viragem na
Orientacdo de Teses de Doutoramento

Planificar e Avaliar_ Algumas OrientagGes
Didaticas

E-learning Técnicas Audiovisuais

Competéncias de Comunicagdo no Ensino
Superior

Como Ensinar Turmas Grandes
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Anexo 3- Analise das respostas por questio e por acio de formacio em
2021

Os temas abordados tiveram interesse

Mudar a Abordagem de Ensino_
Transformar a Tipologia de Tarefas a...

Inteligéncia Emocional

Elaboracao de Desenhos, Esquemas e
Resumos Graficos, usando o Power Point...

Gestdo do Tempo
Dos Objetivos ao Preenchimento da FUC

Sustentabilidade e Desperdicio Alimentar

Competéncias de Comunicacdo Pedagdgica

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Discordo totalmente Discordo Concordo  m Concordo totalmente

Compreendi os temas abordados

Mudar a Abordagem de Ensino_
Transformar a Tipologia de Tarefas a...

Inteligéncia Emocional

Elaboracao de Desenhos, Esquemas e
Resumos Graficos, usando o Power Point...

Gestdo do Tempo

Dos Objetivos ao Preenchimento da FUC

Sustentabilidade e Desperdicio Alimentar

Competéncias de Comunicacdo Pedagdgica
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Tenciono aplicar na minha docéncia algo do que aprendi

Mudar a Abordagem de Ensino_
Transformar a Tipologia de Tarefas a...

Inteligéncia Emocional

Elaboracao de Desenhos, Esquemas e
Resumos Graficos, usando o Power Point...

Gestdo do Tempo
Dos Objetivos ao Preenchimento da FUC

Sustentabilidade e Desperdicio Alimentar

Competéncias de Comunicacdo Pedagdgica

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Discordo totalmente Discordo Concordo  m Concordo totalmente

A sequéncia de temas foi adequada

Mudar a Abordagem de Ensino_
Transformar a Tipologia de Tarefas a...

Inteligéncia Emocional

Elaboracao de Desenhos, Esquemas e .
Resumos Graficos, usando o Power Point...

Gestdo do Tempo
Dos Objetivos ao Preenchimento da FUC

Sustentabilidade e Desperdicio Alimentar

Competéncias de Comunicacdo Pedagdgica
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Os métodos utilizados foram adequados

Mudar a Abordagem de Ensino_
Transformar a Tipologia de Tarefas a...

Inteligéncia Emocional

Elaboracao de Desenhos, Esquemas e
Resumos Graficos, usando o Power Point...

Gestdo do Tempo
Dos Objetivos ao Preenchimento da FUC

Sustentabilidade e Desperdicio Alimentar

Competéncias de Comunicacdo Pedagdgica

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Discordo totalmente Discordo Concordo  m Concordo totalmente

As potencialidades do grupo foram aproveitadas

Mudar a Abordagem de Ensino_
Transformar a Tipologia de Tarefas a...

Inteligéncia Emocional

Elaboracao de Desenhos, Esquemas e
Resumos Graficos, usando o Power Point...

Gestdo do Tempo

Dos Objetivos ao Preenchimento da FUC

Sustentabilidade e Desperdicio Alimentar

Competéncias de Comunicacdo Pedagégica [JJj T
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Os meios utilizados facilitaram a compreensao

Mudar a Abordagem de Ensino_
Transformar a Tipologia de Tarefas a...

Inteligéncia Emocional

Elaboracao de Desenhos, Esquemas e
Resumos Graficos, usando o Power Point...

Gestdo do Tempo

Dos Objetivos ao Preenchimento da FUC

Sustentabilidade e Desperdicio Alimentar

Competéncias de Comunicacdo Pedagdgica . _

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Discordo totalmente Discordo Concordo  m Concordo totalmente

O formador soube motivar os participantes

Mudar a Abordagem de Ensino_
Transformar a Tipologia de Tarefas a...

Inteligéncia Emocional

Elaboracao de Desenhos, Esquemas e
Resumos Graficos, usando o Power Point...

Gestdo do Tempo
Dos Objetivos ao Preenchimento da FUC

Sustentabilidade e Desperdicio Alimentar

Competéncias de Comunicacdo Pedagdgica
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O formador foi claro nas intervencoes

Mudar a Abordagem de Ensino_
Transformar a Tipologia de Tarefas a...

Inteligéncia Emocional

Elaboracao de Desenhos, Esquemas e
Resumos Graficos, usando o Power Point...

Gestdo do Tempo

Dos Objetivos ao Preenchimento da FUC

Sustentabilidade e Desperdicio Alimentar

Competéncias de Comunicacdo Pedagdgica

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Discordo totalmente Discordo Concordo  m Concordo totalmente

O formador conseguiu a participacao de todos os elementos do grupo

Mudar a Abordagem de Ensino_
Transformar a Tipologia de Tarefas a...

Inteligéncia Emocional

Elaboracao de Desenhos, Esquemas e
Resumos Graficos, usando o Power Point...

Gestdo do Tempo

Dos Objetivos ao Preenchimento da FUC

Sustentabilidade e Desperdicio Alimentar

Competéncias de Comunicacdo Pedagdgica .
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O formador conseguiu a participacao de todos os elementos do grupo

Mudar a Abordagem de Ensino_ -
Transformar a Tipologia de Tarefas a...

Inteligéncia Emocional

Elaboracao de Desenhos, Esquemas e .
Resumos Graficos, usando o Power Point...

Gestdo do Tempo
Dos Objetivos ao Preenchimento da FUC

Sustentabilidade e Desperdicio Alimentar

Competéncias de Comunicacdo Pedagdgica

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Discordo totalmente Discordo Concordo  m Concordo totalmente

Os temas escolhidos foram adequados para o curso

Mudar a Abordagem de Ensino_
Transformar a Tipologia de Tarefas a...

Inteligéncia Emocional

Elaboracao de Desenhos, Esquemas e
Resumos Graficos, usando o Power Point...

Gestdo do Tempo
Dos Objetivos ao Preenchimento da FUC

Sustentabilidade e Desperdicio Alimentar

Competéncias de Comunicacdo Pedagdgica
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Anexo 4: Questionario de Satisfacao aos formandos

UNIVER S DABE

R UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO
utad

FORMAGCAO:

AVALIAGAO DA FORMAGAO E DO FORMADOR

DATA: __/ __/

De forma a avaliar a formagado € importante conhecer a sua opinido sobre a forma como ela funcionou. Por essa
razao, agradece-se que preencha o seguinte questionario utilizando a seguinte escala:

1. Discordo totalmente / 2. Discordo / 3. Concordo / 4. Concordo totalmente

1. CONTEUDO

a) Os temas abordados tiveram interesse.

b) Compreendi os temas abordados.

c) Tenciono aplicar na minha docéncia algo do que aprendi.
d) A sequéncia de temas foi adequada.

2. METODOS / MEIOS

a) Os métodos utilizados foram adequados.

b) As potencialidades do grupo foram aproveitadas.
c) Os meios utilizados facilitaram a compreensao.
3. O FORMADOR:

a) Soube motivar os participantes.

b) Foi claro nas intervengoes.

c) Conseguiu a participagao de todos os elementos do grupo.

4. ORGANIZAGAO

a) A duragao da formagao foi adequada aos temas tratados.
b) Os temas escolhidos foram adequados para o curso.
c) A documentacgao distribuida foi adequada e suficiente.

5. AVALIAGAO GLOBAL

O~ 000000+« 0O0OO0O+=000O0O®
O O0OO0OO~sO0O0O0Os O0O0OssO0O0O0O»
OwOODOwwOODOwOOOwODODODOwWw
O 000000000« O000A0=s

Globalmente, esta formagédo correspondeu as minhas expectativas.

5.1. Indique as razées para a resposta dada a questdo anterior:

5.2. Indique pelo menos um aspeto desta formagao que considere particularmente positivo ou
relevante para a sua atividade docente:

5.3. Indique pelo menos uma sugestao para melhorar esta formagao:
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